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WPROWADZENIE

Zgodnie z artykutem art. 17. ust. 1. Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
(Dz.U. 2023 poz. 901), do zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy
opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze
szczegblnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki irozwigzywania
probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin zgrup
szczegblnego ryzyka. Art. 16b. ust. 2 definiuje z kolei zakres strategii, wskazujac jej obowigzkowe
elementy, jak: diagnoza sytuacji spotecznej, prognoza zmian w zakresie objetym strategia,
okreslenie celéow strategicznych projektowanych zmian, kierunkéw niezbednych dziatan,
sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych, a takze wskaznikéw realizacji dziatan.
Na tres¢ i realizacje dokumentu majg rowniez wptyw inne akty prawne.

Strategia rozwigzywania problemdéw spotecznych jest dokumentem diagnozujacym podstawowe
uwarunkowania lokalne, problemy i potrzeby spoteczne oraz potencjat gminy i jej instytucji,
okreslajacym wizje i cele rozwoju oraz zestaw dziatan, ktére majg przyczyni¢ sie do poprawy
jakosci zycia mieszkancow. Dotyczy to w szczegdlnos$ci tych mieszkancow, ktorzy sa
zagrozeni lub dotknieci marginalizacja i wykluczeniem spotecznym, aby w konsekwencji
doprowadzi¢ do ich aktywizacji i integracji ze spoleczno$cia lokalna. Dzieki swojej
dtugofalowej perspektywie strategia zabezpiecza ciggltos¢ lokalnej polityki spotecznej.
Jednoczes$nie traktowana jest jako instrument pozyskiwania srodkéw zewnetrznych na
najwazniejsze dziatania, w tym funduszy krajowych oraz srodkéw unijnych.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw na lata 2024-2030
nawigzuje do zatozen okre$lonych w poprzednim dokumencie, obowigzujagcym w latach 2018-
2023, jednoczesnie je weryfikuje i aktualizuje - w odpowiedzi na nowe potrzeby, oczekiwania,
problemy i wyzwania demograficzne, spoleczne, edukacyjne, gospodarcze itp., a takze
uwarunkowania prawne i wynikajace z postepu cywilizacyjnego, co dotyczy zaré6wno samej
gminy, jak i jej otoczenia. W zwigzku z tym priorytety stanowig: wzmocnienie i integracja systemu
wsparcia dziecka i rodziny, wdrozenie kompleksowej i skutecznej polityki senioralnej, a takze
wobec 0s6b chorych, zagrozonych lub dotknietych niepelnosprawnosciami oraz ich rodzin,
wsparcie oraz aktywizacja i integracja os6b zagrozonych oraz dotknietych marginalizacja
i wykluczeniem spotecznym, poprawa bezpieczenstwa publicznego, rozwdj i profesjonalizacja
wspotpracy w obszarach objetych strategii, w szczego6lnosci deinstytucjonalizacja ustug. Zostato
to ujete w 5 obszarach strategii (DZIECI I MLODZIEZ, RODZINA, 0SOBY STARSZE, 0SOBY
CHORE ORAZ ZAGROZONE 1 DOTKNIETE NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI, OSOBY
BEZROBOTNE, W TRUDNE] SYTUAC]JI MIESZKANIOWE], W KRYZYSIE BEZDOMNOSCI I INNE
WYMAGAJACE WSPARCIA, WSPOLPRACA) oraz 12 celach operacyjnych do 2030 roku.

Przyjeta metodyka opracowania Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w Gminie
Chrzanéw na lata 2024-2030 oparta zostata na eksperckim przygotowaniu analiz
diagnostycznych oraz partnerskiej budowie planu operacyjnego. Kluczcowym elementem
metodologii byty warsztaty (diagnostyczny i strategiczny) oraz konsultacje spoteczne. Dzieki
zaangazowaniu w prace przedstawicieli samorzadu lokalnego, srodowisk pomocy spoteczne;j,
rynku pracy, o$wiaty, kultury, policji, reprezentantow organizacji pozarzadowych, lideréw
lokalnych i mieszkancéw gminy, Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych w Gminie
Chrzanéw na lata 2024-2030 stanowi synteze swiadomych wyboréw irekomendacji,
sformutowanych w ramach szerokiej debaty publicznej. Daje to nadzieje na jej partnerska,
efektywna realizacje w kolejnych latach obowigzywania.
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DIAGNOZA

Obraz gminy

Gmina Chrzandéw jest gming miejsko-wiejskg potozong przy zachodniej granicy wojewddztwa
matopolskiego. Jednostka wchodzi w sktad powiatu chrzanowskiego i graniczy z pozostatymi
gminami powiatu: Trzebinig, LibigZem, Babicami i Alwernia, a takze z nalezaca do wojewo6dztwa
$laskiego gming miejska Jaworzno.

Gmine tworzy miasto Chrzanéw (podzielone na 10 osiedli, tj.: Borowiec, Katy, Koscielec, Mtodosci,
Niepodlegtosci, Pétnoc-Tysigclecie, Rospontowa, Stara Huta, Stella i Srédmiescie) oraz cztery
wsie: Balin, Luszowice, Pogorzyce oraz Plaza. Liczba sotectw jest o 2 wieksza, z uwagi na
posiadanie tego statusu przez Zrebce (przysiétek Pogorzyc) oraz Okradziejéwke (przysidtek
Balina).

Obszar gminy Chrzanéw wyré6znia wysoka dostepno$¢ komunikacyjna. Przez teren gminy
przebiega autostrada A4 oraz droga krajowa nr 79 - obie o przebiegu rownoleznikowym, tagczace
aglomeracje krakowska z konurbacjg gérnoslaska. W bliskim sgsiedztwie gminy znajdujg sie dwa
lotniska: Miedzynarodowy Port Lotniczy im. Jana Pawta II Krakéw-Balice (odlegto$¢ ok. 35 km od
Chrzanowa) oraz Miedzynarodowy Port Lotniczy Katowice w Pyrzowicach (ok. 65 km od
Chrzanowa). Dostep do kolei zapewnia linia kolejowa nr 93 Trzebinia - Chrzanéw - Oswiecim -
Zebrzydowice, z prowadzonym ruchem pasazerskim oraz towarowym. Kursuja po niej m.in.
potaczenia Szybkiej Kolei Aglomeracyjnej, zapewniajacej tatwy dojazd do Krakowa. Tym samym
silne powigzania regionalne i miedzyregionalne stanowi¢ moga gtéwny czynnik rozwoju
jednostki.

Ostatnie lata odznaczaty sie spadkiem liczby ludnosci gminy, na co wptyw miat ujemny przyrost
naturalny, jak rowniez ujemne saldo migracji, ktére jest charakterystyczne dla samego miasta
Chrzanéw. Jednoczes$nie postepuje proces starzenia sie spoteczenstwa, ktdry jest zjawiskiem
obserwowanym w catym kraju, ale w Matopolsce Zachodniej jest szczegdlnie widoczny i dotkliwy.
Wyzwaniem dla gminy jest poprawa warunkow zZycia oraz dostepnosci i jakosci ustug
publicznych, ich dostosowywanie do zmieniajgcej sie struktury spotecznosci lokalnej, w tym
skuteczne wsparcie, wigczenie i integracja wszystkich mieszkancéw, gtéwnie oséb dotknietych
trudnos$ciami, zagrozonych marginalizacja lub wykluczeniem, antycypowanie i rozwigzywanie
problemoéw spotecznych i rodzinnych, czemu poswiecona jest niniejsza strategia.

Demografia

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego (GUS), na koniec 2022 r. gmine Chrzanéw
zamieszkiwato 44 442 mieszkancéw. Liczba ta byta o 5,8% nizsza od odnotowanej w roku 2018.
Spadek liczby mieszkancéw w analizowanym piecioleciu odnotowano takze w calym powiecie
chrzanowskim, jednak dynamika zjawiska byta nieco nizsza (-4,5%). Sytuacja ta kontrastuje
z danymi dla catej Matopolski, w ktorej pomiedzy 2018 a 2022 rokiem liczba mieszkancéw ulegta
nieznacznemu wzrostowi (+0,8%).

1 Na wiekszosci map i wykresdw w niniejszym dokumencie dane prezentowane sg w rozbiciu na poszczegdlne miejscowosci gminy, badz w
podziale na miasto (Chrzandw) i tereny wiejskie. Odczytujac i interpretujac dane nalezy mie¢ na uwadze, ze do wartosci wykazanych dla
Pogorzyc zaliczaja sie sotectwa Pogorzyce i Zrebce, natomiast do wartosci dla Balina zaliczajg sie dane dla sotectw Balin i Okradziejéwka.
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Najwiekszg liczbg mieszkancéw sposrod miejscowosci gminy legitymuje sie miasto Chrzanéow -
w 2022 r. wedtug GUS byto to 34 387 os6b, wedtug danych Urzedu Miejskiego w Chrzanowie
(UM Chrzanéw) - 32477 os6b. W zakresie liczby ludnos$ci wystepuje duza dysproporcja
pomiedzy osiedlami miasta - od zamieszkiwanych przez kilkaset os6b (os. Borowiec, os. Stella)
po najwieksze, liczace powyzej 5 tys. 0s6b (o0s. Srédmiescie, os. Pétnoc Tysiaclecia). Osiedla te
réznia sie miedzy sobg historig (np. osiedla przyzaktadowe) oraz charakterem zabudowy, co ma
duze przetoZzenie na wystepujace w nich problemy spoteczne. Cztery pozostate miejscowosci
wchodzace w sktad gminy mozna pogrupowac na te liczace ok. 1700 mieszkancoéw (Luszowice,
Pogorzyce) i blisko dwukrotnie wieksze (Balin, Ptaza).

Zauwazalna jest dysproporcja w zmianie liczby mieszkanicow pomiedzy miastem Chrzanowem
a terenami wiejskimi gminy. Spadek w Chrzanowie w analizowanym piecioleciu wynidst az 6,9%,
natomiast pozostaty obszar gminy odnotowat rezultat -1,7%. Zjawisko to mozna ttumaczy¢
obserwowanym w skali catej Polski trendem przeprowadzek z centréw miast (nawet $redniej
wielkosci, jak Chrzandw) na tereny podmiejskie. Pomimo to, mieszkancy miasta Chrzanowa nadal
stanowia wiekszos¢ ogétu ludnosci w gminie - w 2022 r. warto$¢ ta wynosita 77%.

WyKkres 1. Zmiana liczby mieszkancéw gminy Chrzanéw w podziale na miasto i obszary wiejskie (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS

Pomiedzy 2018 a 2022 rokiem kazda z miejscowosci, tworzgca gmine Chrzanéw, odnotowata
ubytek mieszkancoéw. Najwyrazniejszy byt on w Chrzanowie, zaré6wno w ujeciu bezwzglednym
(-2 622 osoby), jak i procentowym (-7,6%). W pozostatlych miejscowos$ciach tempo spadku liczby
ludnosci byto wolniejsze, z zamykajagcym zestawienie Balinem (-6 0sdb, -0,2%).
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Rysunek 1. Liczba mieszkancéw (2022) oraz zmiana liczby mieszkancéw [%] w latach 2018-2022
w miejscowo$ciach gminy Chrzanéw
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Rysunek 2. Liczba ludno$ci gminy Chrzanéw w podziale na miejscowosci i osiedla Chrzanowa (2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych UM Chrzanéw
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Jedna z konsekwencji spadku liczby ludnosci jest zmiana wartos$ci gestosci zaludnienia. W 2022 r.
parametr dla catej gminy Chrzanow wynosit 559,4 os./km?, znacznie przekraczajgc rezultat
notowany w skali calego powiatu chrzanowskiego (323,7 os./km?) oraz regionu (225,8 os./km?).
Jednoczes$nie warto$¢ parametru pomiedzy 2018 a 2022 rokiem dla catej jednostki spadia az
0 34,4 os./kmz2. Na rezultat gminy Chrzanéw w duzej mierze wptywa wynik osiggany przez samo
miasto Chrzanéw (897,6 os./km?2), kontrastujacy z poziomem gestosci zaludnienia terenéw
wiejskich jednostki (244,5 os./km?).

Dalszych cennych informacji o strukturze demograficznej jednostki dostarcza analiza liczebnoSci
jej mieszkancéw, pogrupowanej pod wzgledem ekonomicznych grup wieku - najczesciej
przyjmowanym podziatem jest ten na grupe przedprodukcyjng (ponizej 18 lat), produkcyjng oraz
poprodukcyjna (powyzej 60 lub 65 lat, w zaleznos$ci od ptci). W przypadku gminy Chrzanéow
uderza przede wszystkim dysproporcja pomiedzy grupa najmtodsza (15,4% w 2022 r.)
a najstarsza (27,8%). Co wiecej, na przestrzeni ostatniego pieciolecia rozdzwiek ten stale sie
powiekszat, przede wszystkim za sprawg do$¢ duzej dynamiki wzrostu w drugiej z wymienionych
grup.
Wykres 2. Struktura demograficzna gminy Chrzanéw (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS

Trudng sytuacje demograficzna, w jakiej znalazta sie gmina Chrzan6w, uwidacznia poréwnanie
z powiatem chrzanowskim oraz regionem. Na ich tle gmina posiada najnizszy odsetek osob
w wieku przedprodukcyjnym i jednoczes$nie najwyzszy udziat oséb najstarszych. Widoczny jest
takze rozdzwiek pomiedzy miastem Chrzan6éw a terenami wiejskimi gminy, gdzie sytuacja jest
nieco korzystniejsza, z wynikami poréwnywalnymi z catym powiatem.
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WyKkres 3. Struktura demograficzna gminy Chrzanéw w podziale na miasto i obszary wiejskie oraz w
poréwnaniu do innych JST (2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS

Sposrod czynnikéw, majacych wptyw na ksztattowanie sie sytuacji demograficznej w danej
jednostce, szczego6lnie istotne znaczenie ma przyrost naturalny, czyli stosunek urodzen zywych
do liczby zgonéw. Okres 2018-2022 w gminie Chrzanéw odznaczyt sie ciagta przewaga zgonow,
ktéra najwyrazniej zarysowata sie wlatach 2020-2022, co mozna wigza¢ zaréwno z wymieraniem
pokolenia powojennego wyzu demograficznego, jak i skutkami pandemii COVID-19. Trend
przyrostu naturalnego w analizowanym piecioleciu w gminie jest zbliZony do obserwowanego
wskali catego powiatu, nieco korzystniej pod tym wzgledem, zwlaszcza na poczatku

poroéwnywanego okresu, prezentowat sie caly region.

WyKkres 4. Przyrost naturalny w przeliczeniu na 1 tys. mieszkancéw w gminie Chrzanéw, w podziale na miasto
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS
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Drugim czynnikiem, jednoznacznie wptywajacym na sygnalizowany wcze$niej ubytek ludnos$ci na
terenie gminy Chrzanéw s3 migracje. Przez caty okres 2018-2022 pozostawaty one na poziomie
ujemnym, bez jednoznacznie okreslonego trendu. Zwraca natomiast uwage rozdzwiek pomiedzy
Chrzanowem a terenami wiejskimi gminy - o ile miasto notowato ujemne warto$ci parametru,
otyle obszar pozamiejski dodatni. Zjawisko to mozna tlumaczy¢ przede wszystkim
przenoszeniem sie czes$ci mieszkancoéw migrujacych z Chrzanowa na tereny podmiejskie, cho¢ -
oczym S$wiadczy ujemna warto$¢ salda migracji dla calej gminy - 2znaczaca czes¢
przeprowadzajacych sie catkowicie ja porzuca.

WyKkres 5. Saldo migracji w przeliczeniu na 1 tys. mieszkancéw w gminie Chrzanéw, w podziale na miasto
i obszary wiejskie oraz w poréwnaniu do innych JST (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS

Pewnego rodzaju uzupetieniem danych dotyczacych demografii oraz atrakcyjnosci osadniczej
moze by¢ wskaznik obrazujacy liczbe budynkéw mieszkalnych oddawanych do uzytku w skali
calego powiatu chrzanowskiego. Wynika z nich, ze sposréd wszystkich pieciu jednostek
tworzacych powiat, gminy Chrzandw oraz Trzebinia cieszg sie najwiekszym ruchem budowlanym
- kazdego roku w okresie 2018-2022 skupiaty one po ok. 30% ogé6tu oddawanych do uzytku
budynkéw mieszkalnych. Mozna przyjaé, ze wieksza atrakcyjno$¢ osadnicza gminy Chrzanéw w
poréwnaniu z wiekszoscig tworzacych caty powiat w niewielkim stopniu poprawia trudng
sytuacje demograficzng jednostki.
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Wykres 6. Odsetek budynkéw mieszkalnych oddawanych do uzytku przypadajacy na gminy powiatu
chrzanowskiego (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS

Na moment tworzenia niniejszej strategii nie s3 dostepne prognozy dotyczace liczby ludnosci dla
poziomu poszczeg6lnych gmin. GUS, interpretujagc wyniki Narodowego Spisu Powszechnego
2021, podaje jedynie przewidywania dla poszczegélnych powiatow. W przypadku powiatu
chrzanowskiego liczba ludnosci w 2030 r. ma wynie$¢ 113 518 oséb (spadek wobec poziomu
empirycznego z 2022 r. 0 5,2%), a w 2040 - 103 963 osoby (-13,2%). Mozna zatem zatozy¢, ze
takze i gmine Chrzanéw bedzie charakteryzowac¢ spadek liczby ludnosci o podobnym stopniu
nasilenia.

Innym wnioskiem, wyptywajacym z prognozowania GUS, jest znaczacy wzrost odsetka osob
starszych. W 2022 r. ludno$¢ powiatu chrzanowskiego w wieku powyzej 65 lat stanowita 24,9%
ogotu, w 2030 r. oraz 2040 r. bedzie to, odpowiednio, 25,6% oraz 28,4%. Takze i w tym przypadku
istnieje wiele przestanek aby sadzi¢, ze blizniaczo podobne zjawisko zaistnieje na terenie gminy
Chrzanéw.

W ujeciu przestrzennym najwiekszy poziom obcigzenia demograficznego wystepuje na terenie
czterech chrzanowskich osiedli - os. Stara Huta, os. Srédmieécie, os. Péinoc Tysiaclecie oraz os.
Niepodlegtos$ci. Wystepuje wyrazne zgrupowanie przestrzenne tego zjawiska w obrebie Scistego
centrum Chrzanowa, obrzeza miasta oraz obszary wiejskie wykazuja znacznie mniejsze natezenie
tego zjawiska.
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Rysunek 3. Obciazenie demograficzne w gminie Chrzanéw
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Dziatalno$¢ gospodarcza

Na koniec 2022 r. na terenie gminy Chrzanéw dziatato 5 136 podmiotéw gospodarczych
zarejestrowanych w REGON, co stanowito 39,5% ogétu firm catego powiatu. Pomiedzy 2018
a 2022 r. liczba ta zwiekszyta sie 0 9%, wzrost ten byt nieco stabszy niz w przypadku catego
powiatu (+11%) oraz Matopolski (+18%). W przeliczeniu na 10 tys. mieszkancéw rezultat
odnotowany przez gmine Chrzanéow w 2022 r. (1 196 podmiotéw) plasowatl sie pomiedzy
wynikiem dla catego powiatu (1 123) a regionu (1 350). Takze i w tym przypadku wystepowata
dysproporcja pomiedzy miastem a terenami wiejskimi gminy, cho¢ zwraca uwage wzrost wartosci
parametru, obserwowany w obydwu przypadkach pomiedzy 2018 a 2022 r.
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Wykres 7. Podmioty gospodarcze w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancéw w gminie Chrzanéw, w podziale na
miasto i obszary wiejskie oraz w poréwnaniu do innych JST (2018, 2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS

Miasto Chrzan6éw stanowi o$rodek gospodarczy o oddziatywaniu ponadlokalnym, na co w duzej
mierze ztozyla sie jego przeszto$¢. Od Sredniowiecza na jego terenie pozyskiwano rudy cynku
iotowiu, a dostep do linii kolejowej (potowa XIX w.) przyspieszyt ten proces. Okres
miedzywojenny przyniost rozwoéj przemystu maszynowego (m.in. budowa taboru kolejowego)
oraz materiatéw budowlanych. Po transformacji gospodarczej poczatku lat 90. minionego stulecia
znaczenie przemystu znacznie zmalalo, a spora cze$¢ mieszkancéw miasta i gminy znalazla
zatrudnienie w sektorze ustug. Obecnie do najwiekszych przedsiebiorstw na terenie jednostki
nalezg fabryka akcesoriow samochodowych (Chrzanéw), producent stodkiej zywnosci
(Chrzandéw), kopalnia i prazalnia dolomitu (Chrzanéw) oraz zaktad utylizacji odpadow
medycznych i weterynaryjnych (Chrzanéw). Mieszkancy gminy znajdujg zatrudnienie takze
w pobliskich o$rodkach przemystowo-ustugowych, na czele z Trzebinig i LibigZzem.

W strukturze gospodarczej gminy Chrzanéw, rozpatrywanej pod katem przynaleznosci
poszczegdlnych przedsiebiorstw do sekcji PKD, dominujg te skupione w sekcjach G (handel
hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw - 24,2% ogétu w 2022 r.) oraz F (budownictwo - 14,2%),
na co wplyw ma przede wszystkim drobna przedsiebiorczo$¢, nierzadko w formie
jednoosobowych dziatalnosci gospodarczych badz niewielkich firm rodzinnych, zatrudniajacych
nie wiecej niz 1-3 pracownikéw. Struktura gospodarcza gminy Chrzandw nie ulegta wiekszym
zmianom pomiedzy 2018 a 2022 r., cho¢ godny odnotowania jest spadek odsetka przypadajgcego
na sekcje G o 3,3 punktu procentowego.
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WyKkres 8. Struktura gospodarcza gminy Chrzanéw ze wzgledu na przynaleznos¢ podmiotéw gospodarczych
do sekcji PKD (2018, 2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS

W 2022 r. nie odnotowano takze wiekszych réznic pomiedzy strukturg gospodarcza gminy
Chrzanéw a powiatem chrzanowskim oraz regionem. W kazdym przypadku dominowaty
podmioty w sekcjach G oraz F, stanowiac facznie blisko 40% ogotu.

WyKkres 9. Struktura gospodarcza gminy Chrzanéw i wybranych jst ze wzgledu na przynaleznos¢ podmiotéw
gospodarczych do sekcji PKD (2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS
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W odniesieniu do struktury gospodarczej gminy Chrzanéw zwraca uwage fakt, Ze pomimo
wiodacej roli sekcji G, w ujeciu bezwzglednym zanotowata ona najwiekszy spadek w liczebnosci
podmiotéw pomiedzy rokiem 2018 a 2022 (-56). Spadki w pozostatych sekcjach byty znacznie
mniejsze. Spo$réd wzrostow wyrdznia sie natomiast rezultat sekcji F (+135) oraz M (+68).
W pierwszym przypadku przyczyn mozna dopatrywac sie w utrzymujacym sie od lat ruchu na
rynku budowlanym - zwtlaszcza w duzych miastach (Krakéw, konurbacja gérnoslaska) i ich
najblizszym otoczeniu, co przeklada sie na duze zapotrzebowanie na ustugi budowlane,
remontowe i wykonczeniowe. Wzrost podmiotow w sekcji M (dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna) moze z kolei by¢ powodowany zapotrzebowaniem na specjalistéw branzy
informatycznej, co w potaczeniu z rozwojem mechanizmu pracy zdalnej pozwala na zatrzymanie
tego rodzaju pracownikéw w mniejszych miastach pokroju Chrzanowa (nierzadko bedacych ich
miastami rodzinnymi).

Wykres 10. Zmiana liczby podmiotow gospodarczych gminy Chrzanéw w danych sekcjach PKD pomiedzy
2018a2022r.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS

Dane, jakimi dysponuje UM Chrzanéw wskazuja na najwieksze natezenie podmiotéw
gospodarczych w przeliczeniu na 1 tys. mieszkancéw w zachodniej cze$ci miasta. Najwyzsza
warto$¢ parametru osiggnety osiedla Katy, Stara Huta, Borowiec, a takze centralnie potozone
Srédmiescie. Najmniej podmiotéw gospodarczych w przeliczeniu na 1 tys. mieszkancéw w 2022
r. wystepowato na obszarach wiejskich gminy.

Analiza r6znicy pomiedzy nowozarejestrowanymi a wyrejestrowanymi podmiotami
gospodarczymi w gminie Chrzanow w 2022 r. nie wykazuje jednoznacznie dajgcego sie wyrdznic
zréznicowania przestrzennego. Najwiekszy wzrost liczby przedsiebiorstw wystgpit w obrebie
osiedli Borowiec, Stara Huta i Srédmiescie, a takze w Balinie. Zwraca uwage, ze wymienione
osiedla przodowaty takze pod wzgledem liczby przedsiebiorstw w przeliczeniu na 1 tys.
mieszkancéw, Balin natomiast osiggnat jedng z nizszych wartos$ci tego parametru.
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Rysunek 4. Liczba podmiotéw gospodarczych na 1 tys. mieszkancéw w gminie Chrzanéw (2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Rysunek 5. R6znica pomiedzy nowozarejestrowanymi a wyrejestrowanymi podmiotami gospodarczymi
w przeliczeniu na 1 tys. mieszkancéw w gminie Chrzanéw (2022)
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Rynek pracy

Okres od 2019 do potowy 2023 r. charakteryzowat sie zréznicowanym trendem w zakresie liczby
zarejestrowanych bezrobotnych w gminie Chrzanéw. W roku 2020 wzgledem poprzedniego
odnotowano jej wzrost - zjawisko to mozna ttumaczy¢ pandemia COVID-19 i zawirowaniem, jakie
wprowadzita na rynku pracy. Kolejne lata to sukcesywny spadek liczby oséb bezrobotnych. Wynik
notowany w czerwcu 2023 r. (1 005 os6b) jest nieco nizszy od obserwowanego na poczatku
analizowanego okresu (1 118).

Zdecydowana wiekszo$¢ zarejestrowanych bezrobotnych w gminie Chrzanéw to mieszkancy
miasta, co wynika z liczby ludnosci i jej réznicy pomiedzy Chrzanowem a obszarami wiejskimi
gminy. Na podstawie danych z potowy 2023 r. mozna przyjaé, ze na 1 bezrobotnego
zamieszkujgcego tereny wiejskie gminy przypadajg cztery takie osoby z Chrzanowa. Co warte
podkres$lenia, zaro6wno w Chrzanowie, jak i na obszarach wiejskich trend w zakresie liczby
bezrobotnych pomiedzy rokiem 2019 a 2023 ksztattowat sie identycznie, z wyraznym wzrostem
w 2020 r. w stosunku do roku poprzedniego.

WyKkres 11. Zarejestrowani bezrobotni w gminie Chrzanéw, w podziale na miasto i obszary wiejskie (2019-
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS

Pordwnanie sytuacji, jaka wystepuje na lokalnym rynku pracy z innymi jednostkami samorzadu
terytorialnego umozliwia wskaznik odsetka zarejestrowanych bezrobotnych w liczbie oséb
w wieku produkcyjnym. Dla gminy Chrzanéw w 2022 r. warto$¢ ta wynosita 4,1%, co wobec
rezultatow powiatu chrzanowskiego (3,5%) oraz catego regionu (3,1%) mozna uznaé za rezultat
mato korzystny. Nieco gorzej pod tym wzgledem prezentowat sie sam Chrzandéw (4,2%), tereny
wiejskie analizowanej jednostki osiggnely rezultat nieco bardziej zblizony do $redniej regionalnej
oraz powiatowej (3,7%). Warto natomiast podkresli¢, ze gmina Chrzanéw, podobnie jak i powiat
oraz wojewodztwo, odnotowaty nieznaczny spadek warto$ci parametru pomiedzy rokiem 2018 a
2022.

Analiza tych danych w podziale na miejscowosci gminy oraz osiedla Chrzanowa wskazuje na
najtrudniejsza sytuacje na czterech chrzanowskich osiedlach - Katy, Srédmiescie, Rosponotowa
oraz Stella, gdzie warto$¢ parametru przekraczata poziom 5,0%. Rozmieszczenie przestrzenne
zjawiska wskazuje na koncentracje problemu przede wszystkim w centralnej oraz zachodniej
cze$ci Chrzanowa.
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Rysunek 6. Odsetek zarejestrowanych bezrobotnych w liczbie mieszkancéw w wieku produkcyjnym w
poszczegolnych osiedlach Chrzanowa oraz miejscowosciach gminy
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych PUP Chrzanéw

Struktura bezrobocia rejestrowanego w gminie Chrzanéw ze wzgledu na wiek w okresie 2019-
2023 (VI) wykazywata dos$¢ duzg stabilno$¢, nawet pomimo opisanego wczesniej wzrostu liczby
bezrobotnych w roku 2020. Osoby bezrobotne w wieku ponizej 25 lat stanowity okoto 10% ogo6tu
- w ich przypadku zwraca uwage nieznaczny, ale sukcesywny wzrost wartos$ci przypadajacej na
te grupe poczawszy od 2021 r. Do$¢ duzym odsetkiem charakteryzuje sie natomiast grupa
wiekowa powyzej 50 roku zycia, stanowigca przez caty analizowany okres ok. 30% ogdétu. Nalezy
zauwazy¢ takze, ze - w przeciwienstwie do grupy najmtodszej — odsetek przypadajgcy na osoby

50+ nieznacznie spada poczawszy od 2021 r.

WyKkres 12. Struktura bezrobocia rejestrowanego w gminie Chrzanéw ze wzgledu na wiek (2019-2023)

100%
80%
60%
40%
20%

0%
2019 2020 2021 2022 V12023

Hm<25lat m25-50lat ®>50lat

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS
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Przez caty analizowany okres proporcja pomiedzy bezrobotnymi krotkotrwale (ponizej 1 roku)
a dtugotrwale nie podlegata wiekszym wahaniom, a odsetek przypadajacy na obie grupy byt
poréwnywalny. Zaburzenie przyniost jedynie rok 2021, gdzie pozbawieni pracy przez okres
krétszy niz 1 rok stanowili 60% ogotu. Zjawisko to mozna powigza¢ z wystgpieniem pandemii
COVID-19 i jej skutkami dla gospodarki. Proporcja do$¢ szybko wrécita do punktu wyjsciowego -
juz rok pdzniej sytuacja byta poréwnywalna do roku 2019, a dane z potowy 2023 r. wskazuja na
nieznaczng przewage oséb bezrobotnych dtugotrwale, co zdarzyto sie po raz pierwszy
w analizowanym okresie.

Wykres 13. Struktura bezrobocia rejestrowanego w gminie Chrzanéw ze wzgledu na czas pozostawania bez
pracy (2019-2023)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS

Jeszcze bardziej stabilna sytuacja wystapita w obrebie struktury bezrobocia rejestrowanego
w gminie Chrzandw w podziale na plec¢. Przez caty analizowany okres nieznaczng przewage miaty
kobiety - ich odsetek ksztattowat sie pomiedzy 54% a 56% ogétu.

Wykres 14. Struktura bezrobocia rejestrowanego w gminie Chrzanéw ze wzgledu na pte¢ (2019-2023)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS
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Sposrod trendéw w zakresie bezrobocia rejestrowanego, jakie zachodzity na terenie gminy
Chrzanéw w okresie 2019-2023 (VI) warto zwrdci¢ szczegblng uwage na trzy, obrazujace sytuacje
na rynku pracy niepelnosprawnych, mitodych matek oraz cudzoziemcéw. W pierwszym
przypadku liczba bezrobotnych sukcesywnie malala w analizowanym okresie, bez wzrostu
w ,pandemicznym” roku 2020, co moze wskazywa¢ na poprawiajaca sie sytuacje
niepetnosprawnych na lokalnym rynku pracy (m.in. w wyniku realizacji roznych projektow,
w szczeg6lnosci finansowanych ze S$rodkéw europejskich, ktére priorytetowo traktujg
uczestnikow z niepetnosprawnos$ciami).

W analizowanym piecioleciu zmalata takze liczba zarejestrowanych bezrobotnych Kkobiet,
posiadajacych co najmniej 1 dziecko w wieku ponizej 6 lat - cho¢ w tym przypadku wystgpit
nieznaczny wzrost w roku 2020 wzgledem poprzedniego. Dane te nalezy uznac¢ za pozytywne,
zwlaszcza w konteks$cie obserwowanego w skali catego kraju zjawiska zaniechania aktywnos$ci na
rynku pracy przez mtode matki (w pewnej mierze wskutek przyznania $wiadczenia ,Rodzina
500+").

Za jedno z istotniejszych wyzwan dla lokalnego rynku pracy - co takze nie jest ewenementem
w skali catego kraju - nalezy uzna¢ szeroko pojeta aktywizacje zawodowa cudzoziemcédw. Chociaz
dane Powiatowego Urzedu Pracy nie uwzgledniaja narodowoSci zarejestrowanych bezrobotnych
nalezy przyja¢, ze gwattowny wzrost warto$ci parametru w 2022 i potowie 2023 r. wigzat sie
z nieuzasadniong peinoskalowa militarng agresjg Rosji na Ukraine i naptywem uchodzcow z tego
drugiego kraju. Barierg wejscia na rynek pracy dla kobiet z Ukrainy jest czesto brak bliskich os6b
oraz miejsc zapewniajacych opieke nad najmtodszymi dzie¢mi, a takze kwestie jezykowe.

Wykres 15. Liczebnos¢ wybranych grup zarejestrowanych bezrobotnych w gminie Chrzanéw (2019-2023)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych PUP Chrzanéw

Edukacja i wychowanie

Gmina Chrzanéw jest organem prowadzgcym dla placdwek znajdujacych sie na trzech
poczatkowych szczeblach opieki, wychowania i edukacji. Najwieksze nagromadzenie tych
instytucji wystepuje na terenie miasta Chrzanowa - tereny wiejskie gminy pozbawione sg
ztobkow, klubéw i klubikéw dzieciecych. Sam Chrzandéw jest takze osrodkiem edukacyjnym
o zasiegu ponadlokalnym, z racji funkcjonowania na jego terenie szkét ponadpodstawowych.
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Wykres 16. Placowki edukacyjne i wychowawcze w gminie Chrzanéw (2023)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS

Pierwsze ogniwo stanowig Ztobki, kluby i klubiki dzieciece - tych na koniec 2022 r. na terenie
jednostki funkcjonowato 5, z czego jeden prowadzony przez samorzad gminny. Na koniec 2022 r.
wszystkie placowki dysponowaty tacznie 167 miejscami, przy zapisanych 149 dzieciach (stopien
wypehnienia placéwek wynosit 89,2%). Sposréd tej liczby 76 dzieci (51%) uczeszczato do Ztobka
Miejskiego w Chrzanowie, co czyni go najwieksza placdwka tego rodzaju w gminie.

Wychowanie przedszkolne na terenie gminy Chrzandéw realizuje, wedtug stanu na koniec 2022 r.,
17 placowek, z czego 11 prowadzi samorzad gminny. Wiekszo$¢ z nich (9) znajduje sie na terenie
Chrzanowa, dwa kolejne na obszarach wiejskich (Balin, Ptaza). W okresie 2018-2022 liczba dzieci
w przedszkolach gminy Chrzanéw prowadzonych przez samorzad gminny utrzymywata sie na
dos¢ statym poziomie. W roku 2022 byto to 1 066 oséb, z czego 86,4% przypadato na placowki
zlokalizowane w obrebie miasta. Do wspomnianej liczby korzystajacych z wychowania
przedszkolnego nalezy doda¢ 48 dzieci w Ukrainy, ktére uzyskaty miejsce w placéwkach
przedszkolnych. Przez caty analizowany okres placowkami z najwiekszg liczbg dzieci byty
Przedszkole Samorzadowe nr 4 (14% ogétu dzieci w przedszkolach publicznych gminy) oraz
Przedszkola Samorzadowe nr 5, 7 oraz 9 (po 12%).

Uzupetienie wychowania przedszkolnego stanowig oddzialy przedszkolne przy szkotach
podstawowych. W 2022 r. w gminie Chrzanéw dziatato ich 5, z czego 4 przy publicznych
samorzadowych szkotach podstawowych (Chrzanéw - 2, Balin, Luszowice). Takze i w ich
przypadku liczba uczeszczajacych dzieci utrzymywata sie na w miare stalym poziomie -
niewielkie spadki korygowano mniejszg liczbg uruchamianych oddziatow.
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Wykres 17. Odsetek przedszkolakéw w placéwkach samorzadowych gminy Chrzanéw (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Na sie¢ szkét podstawowych w gminie Chrzanéw sktada sie 10 placowek — 9 prowadzonych przez
samorzad gminny oraz jednej niepublicznej (SP w Pogorzycach). W 2022 r. do placéwek
prowadzonych przez gmine Chrzanéw uczeszczato tacznie 3 228 ucznidéw, z czego na szkoty
wsamym Chrzanowie przypadato 79,4% ogo6tu. Pomiedzy rokiem 2018 a 2022 wystgpit
zauwazalny spadek liczby uczniéw w czeSci placowek, co nalezy wigza¢ z ostatnim etapem
reformy edukacyjnej i likwidacja gimnazjéw. Poczawszy od 2020 r. liczba uczniéw w publicznych
szkotach podstawowych gminy Chrzanéw utrzymuje sie na w miare stalym poziomie (nie
uwzgledniajac uczniéw z Ukrainy).

Sposrdd opisywanych placéwek najwiekszymi - biorgc pod uwage odsetek uczniéw do nich
uczeszczajacych - sg SP nr 1 oraz SP nr 8 (po 19% ogo6tu), a takze SP nr 10 (16%) i SP nr 3 (14%).
Zestawienie zamyka SP w Luszowicach (4%) oraz chrzanowska SP nr 5 (5%). Zmiany w tej
strukturze, jakie zaszly na przestrzeni ostatniego pieciolecia sg nieznaczne i wiaza sie przede
wszystkim z wspomniang wcze$niej likwidacjg gimnazjow.

WyKkres 18. Struktura uczniéw w publicznych szkotach podstawowych gminy Chrzanéw (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych UM Chrzanéw
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Wykres 19. Liczba 0oséb w samorzadowych placéwkach edukacyjnych i wychowawczych gminy Chrzanéw, w
podziale na miasto i obszary wiejskie, bez uwzglednienia os6b narodowosci ukrainskiej (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Takze i w przypadku szkot podstawowych uwidacznia sie kwestia zapewnienia nauczania dla
uczniéw narodowosci ukrainskiej. W placowkach, dla ktérych organizatorem jest gmina
Chrzanéw, rok szkolny 2022/2023 rozpoczeto 161 takich oséb. Konieczno$é zapewnienia
dodatkowych miejsc oraz opieki dla dzieci ukraifnskich uchodzcéw i/lub migrantéw
ekonomicznych, z uwzglednieniem koniecznosci pokonania bariery jezykowej oraz towarzyskiej
niewatpliwie stanowi jedno z wiekszych wyzwan w zakresie szeroko rozumianej polityki
spotecznej, stojacych przed gmina.

Jedng z metod okre$lenia poziomu nauczania w szkotach jest poréwnanie wynikéw
ogolnopolskich egzaminéw - w przypadku szkét podstawowych jest nim egzamin 6smoklasistow,
realizowany od kwietnia 2019 r. Sprawdzany jest poziom wiedzy z trzech obowigzkowych
przedmiotow - jezyka polskiego, matematyki oraz nowozytnego jezyka obcego - w tej roli
najczesciej wybierany jest jezyk angielski.

Z pordéwnania Srednich punktowych wynika, ze uczniowie w szkotach podstawowych gminy
Chrzanéw osiggaja przecietne wyniki na tle swoich rowiesnikow z powiatu oraz wojewddztwa,
cho¢ z pewnos$cig warty odnotowania jest bardzo wysoki poziom nauczania jezyka angielskiego,
o czym $wiadczy kazdorazowo lepszy wynik dla catej gminy niz jednostek poréwnywanych przez
caty okres 2018-2023. W rozbiciu rezultatéw egzaminéw dsmoklasisty na poszczegdlne obszary
(miasto Chrzandéw jako cato$¢ oraz Balin, Luszowice i Ptaza) zwraca uwage przede wszystkim
pozycja SP Luszowice. Placowka ta najczes$ciej osiggata najwyzszy rezultat w skali catej gminy, co
szczegblnie ciekawie przedstawia sie przy uwzglednieniu faktu, Ze sposréd publicznych szkét
podstawowych w gminie Chrzanédw posiada ona najmniejszg liczbe ucznidw (jednym z czynnikéw
majgcych wptyw na pozytywne wyniki mogg by¢ wprowadzone w szkole dodatkowe lekcje
jezykowe). Drugim zjawiskiem, na ktéry warto zwrdci¢ uwage, jest brak znaczacych dysproporcji
w wynikach egzaminéw pomiedzy szkotami z terenu Chrzanowa, a obszarami wiejskimi gminy.
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Tabela 1. Wyniki egzaminéw ésmoklasisty w szkotach gminy Chrzanéw na tle poréwnawczym (2019-2023)

Matopolska 67,00 62,03 63,96 63,56 69,47
p. chrzanowski 63,80 61,18 62,12 62,55 65,19
Chrzanow (gmina) 65,86 62,08 61,05 63,27 65,03
Balin 74,00 63,51 64,03 61,59 66,04
Luszowice 48,14 63,00 67,07 66,33 67,40
Plaza 63,82 58,06 62,28 58,23 64,40
Chrzan6éw (miasto 66,25 62,53 60,26 63,92 64,83
Matopolska 50,18 50,92 52,43 63,17 59,69
p. chrzanowski 45,34 48,44 47,15 56,80 52,54
Chrzandéw (gmina) 47,02 47,66 46,45 57,16 51,89
Balin 42,59 40,09 41,47 42,46 48,38
Luszowice 38,10 60,83 56,53 65,83 64,80
Plaza 45,19 44,17 50,88 55,70 54,30
Chrzanéw (miasto) 48,33 48,85 46,04 58,22 51,45
Matopolska 61,51 56,90 68,86 69,18 68,96
p. chrzanowski 60,81 58,75 69,17 67,82 68,00
Chrzanéw (gmina) 63,90 61,26 69,38 71,11 68,97
Balin 60,06 54,32 67,93 59,59 67,09
Luszowice 52,86 66,15 66,67 77,50 70,45
Plaza 62,07 58,49 65,64 66,75 64,80
Chrzandw (miasto) 64,86 62,65 70,02 72,36 69,58

rezultat wyzszy niz Srednia dla szkét gminy

rezultat nizszy niz Srednia dla szkét gminy

najnizszy rezultat w skali gminy
najwyzszy rezultat w skali gminy

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych OKE Krakéw

Miasto Chrzan6éw jest ponadto osrodkiem edukacyjnym o oddziatywaniu na skale lokalng, przede
wszystkim za sprawg placowek prowadzonych przez samorzad powiatowy. Do grona tego
zaliczaja sie:

I Liceum Ogolnoksztatcgce w Chrzanowie,

Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych w Chrzanowie,

I Liceum Ogoélnoksztatcgce w Chrzanowie,

Zespo6t Szkot Technicznych ,,FABLOK” w Chrzanowie,
Powiatowe Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Chrzanowie,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Chrzanowie,

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Chrzanowie.

Podstawowa funkcja, jaka petnig te placéwki, jest zapewnienie mieszkaicom gminy oraz
jednostek sasiednich oferty edukacyjnej na poziomie ponadpodstawowym. Jednoczesnie dwie

ostatnie sposréd wymienionych petnig istotng role w polityce spotecznej realizowanej przez

samorzad gminny, szczeg6lnie w zakresie wspierania procesu edukacyjnego i rozwojowego oraz
integracji spotecznej dzieci i miodziezy zmagajacych sie z réznego rodzaju zaburzeniami
i problemami. Przyktadowo, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Chrzanowie oferuje
pomoc dla: dzieci i mtodziezy, rodzicéw, nauczycieli, wychowawcéw, a takze pedagogéw
i psychologéw zatrudnionych w szkotach
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Organizacje pozarzadowe

Wedtug danych zawartych w Krajowym Rejestrze Sagdowym, na koniec wrzesnia 2023 r. na
terenie gminy Chrzandéw zarejestrowanych byto 139 rozmaitych organizacji pozarzadowych, w
tym stowarzyszen oraz fundacji. Najwieksze ich skupisko (81% og6tu) stanowit sam Chrzanéw,
co nie dziwi z uwagi na liczbe mieszkancéw miasta oraz jego charakter w stosunku do pozostatych
obszar6w gminy.

WyKkres 20. Struktura organizacji zarejestrowanych w KRS w podziale na miejscowosci gminy (2023)

HBalin W Chrzanéw ™ Luszowice M Pfaza M Pogorzyce

Zrédto: Opracowanie wilasne na podstawie danych KRS

Takze w przeliczeniu liczby podmiotow zarejestrowanych w KRS na 1 tys. mieszkancow (wedlug
danych na koniec 2022 r.) uwidacznia sie wiodgca rola Chrzanowa, chociaz réznice pomiedzy
miastem a poszczegdélnymi wsiami tworzacymi gmine sg nieznaczne. Warto$¢ parametru dla
Chrzanowa wyniosta 3,6 organizacji, niewiele wiecej niz w przypadku Ptazy (3,4) i Pogorzyc (3,2).
Na tle catej gminy (3,3) zdecydowanie odstaje Balin (1,5). Dane te nalezy traktowac¢ jednak co
najwyzej pomocniczo, majgc na uwadze fakt, ze liczebnos$¢ organizacji pozarzagdowych w zaden
sposéb nie przektada sie na ich aktywnos$¢ oraz uzytecznos$¢ dla spotecznosci lokalnych.

Wedtug danych GUS, liczba fundacji, stowarzyszen i organizacji spotecznych w przeliczeniu na 10
tys. mieszkancéw w 2022 r. w gminie Chrzanéw wynosita 35, co byto rezultatem nieco lepszym
od $redniej dla catego powiatu (34), ale odstajgcym od $redniej regionalnej (42). Jednoczesnie
wystepowata do$¢ duza dysproporcja pomiedzy miastem (37) a obszarami wiejskimi gminy (30).
Warty odnotowania jest fakt, ze kazda z analizowanych jednostek odnotowata zblizony wzrost
wartosSci parametru w stosunku do roku 2018, o 4 badz 5 jednostek.
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WyKkres 21. Organizacje zarejestrowane w KRS w przeliczeniu na 1 tys. mieszkancéw w miejscowos$ciach
gminy Chrzanéw (2022/2023)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych KRS

Do wiodacych, najbardziej aktywnych organizacji, realizujacych zadania z zakresu pomocy
spotecznej, a dziatajacych na terenie gminy Chrzanéw, naleza:

e (Oddziat Rejonowego Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw w Chrzanowie,
e Fundacja Brata Alberta Swietlica Terapeutyczna w Chrzanowie,

e Regionalne Stowarzyszenie Diabetykéw z Siedzibg w Chrzanowie,

e Stowarzyszenie Emerytéw, Rencistow i Inwalidéw ,Relax” w Plazie,

e Stowarzyszenie Emerytow, Rencistéw i Inwalidéw ,Senior” w Chrzanowie ,

e Stowarzyszenie Emerytoéw, Rencistow i Inwalidéw ,BadZzmy razem” w Chrzanowie,

e Klub Sportowy ,Koscielec” w Chrzanowie,

e Uczniowski Miedzyszkolny Klub Sportowy przy Powiatowym Miedzyszkolnym Os$rodku
Sportowym w Chrzanowie,

e Chrzanowskie Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Srodowiska Lokalnego ,Cabanéwka”.

Na liscie tej zwraca uwage zwtaszcza reprezentacja organizacji zrzeszajacych oraz dziatajacych na
rzecz 0s6b w wieku poprodukcyjnym. W 2022 r. w gminie Chrzan6w dziatato tacznie 7 podmiotéw
(gtéwnie pozarzadowych), przeznaczonych dla osdb starszych. Wérdd nich, jako miejsce spotkan,
wyrdznia sie Akademia Seniora przy MOKSIiR Chrzanéw, oferujaca przedstawicielom tej grupy
wiekowej réznorodnag aktywnos¢ ruchowa i artystyczng, pozwalajgca utrzymac sprawnos¢
intelektualng i fizyczna.

Dane dotyczace podstawowej formy wspierania realizacji zadan publicznych, jaka stanowia
konkursy ofert, wskazuja na duzy spadek aktywnosci organizacji pozarzadowych w tym zakresie.
Zjawisko to wystgpito w roku 2020 i nalezy je wigza¢ z pandemig COVID-19, ktéra w praktyce
uniemozliwita prowadzenie wiekszosci dziatan. Pomimo niemalze tej samej liczby
uruchomionych konkurséw ofert na organizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej (w tym
przeciwdziatania uzaleznieniom), w rzeczonym 2020 r. znaczaco spadta liczba sktadanych ofert,
a przez kolejne dwa lata, pomimo wzrostu, nie osiggnieto poziomu sprzed pandemii. R6Znica
widoczna jest takze w wysokoS$ci zaangazowania finansowego na ten cel samorzadu gminnego -
w 2020 r. kwota przeznaczona na realizacje zadan wyltonionych w konkursach ofert wyniosta
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23 073,24 zt, wobec 100 650,00 zt przed rokiem. Takze i pod tym wzgledem w roku 2022 nie
osiagnieto poziomu sprzed wybuchu pandemii (95 000,00 z1).

Wykres 22. Statystyka konkurs6w ofert na wspieranie zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej w
gminie Chrzanéw (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych OPS Chrzanéw

Warto wspomnie¢, ze od 2023 r. dziata Mobilne Centrum Organizacji Pozarzagdowych Gminy
Chrzanéw. Dzieki niemu lokalne organizacje mogg skorzysta¢ m.in. z konsultacji wnioskéow
aplikacyjnych do konkurséw spoza gminy oraz konsultacji specjalistycznych (np. prawnych
i ksiegowych), dedykowanych szkolen, spotkan lub innych dziatan sieciujacych, réznych form
wymiany informacji i wiedzy.

Ponadto, od 2022 r. dziata w strukturach Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji
w Chrzanowie funkcjonuje Miejsce Aktywnosci Mieszkancéw - przestrzen spoteczna skierowana
do mieszkancow gminy Chrzandéw, ktéra ma na celu rozbudzenie ich aktywno$ci obywatelskiej
i zwiekszanie poczucia sprawczosci, gdzie prowadzone s3 warsztaty, spotkania, zajecia
edukacyjne, szkolenia, imprezy okolicznosciowe, grupy wsparcia, pikniki sgsiedzkie itp.

Podmiotami, ktére tacza w sobie mechanizmy dziatalnosci typowej dla organizacji
pozarzadowych oraz komercyjnej sa podmioty ekonomii spotecznej, nastawione w swojej
dzialalnosci na cele spoteczne. Zgodnie z Ustawa z 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej,
przedsiebiorstwa spoteczne na terenie gminy stanowia:

e Ambasada Kreatywno$ci Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig (dziatalnos¢
w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca),

e Spotdzielnia Socjalna SIGMA (dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos$¢
wspierajaca)z.
Poza tym dziata kilka innych spétdzielni socjalnych LIDER, REMONT, ERA, MOJ DOM). S3 one

potencjalnymi partnerami dla Urzedu Miejskiego w Chrzanowie oraz instytucji lokalnych
w zakresie planowania i realizacji dedykowanej polityki spoteczne;j.

Poza tym, O$rodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie jest organem prowadzgcym dla Klubu
Integracji Spotecznej w Chrzanowie, ktéry koncentruje sie na rozwigzywaniu problemdéw
w zakresie bezradno$ci w zyciu codziennym oraz ubé6stwa3.

2 https://rjps.mpips.gov.pl/RIPS/RU/start.do?id_menu=59
3 https://rjps.mpips.gov.pl/RIPS/RU/start.do?id_menu=42
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Ochrona zdrowia

Podobnie jak w przypadku zagadnien zwigzanych z edukacja, centrum realizacji publicznych oraz
komercyjnych ustug z zakresu ochrony zdrowia stanowi miasto Chrzanéw. Najwazniejsze ogniwo
stanowi Szpital Powiatowy w Chrzanowie - placowka posiadajgca 21 oddziatéw (w tym Szpitalny
Oddziat Ratunkowy), Pogotowie Ratunkowe wchodzace w sktad Panstwowego Ratownictwa
Medycznego oraz Centrum Zdrowia Psychicznego, uruchomione we wrze$niu 2023 r. w ramach
pilotaZzowego programu.

Gmina Chrzanéw nie jest podmiotem prowadzacym Zadnej placowki ochrony zdrowia. Oferte w
tym zakresie uzupelniaja podmioty niepubliczne, na czele z Zakladem Lecznictwa
Ambulatoryjnego w Chrzanowie sp. z 0.0. Podmiot ten posiada w swoich strukturach m.in. trzy
przychodnie na terenie Chrzanowa, filie jednej z nich w Luszowicach oraz Wiejskie Osrodki
Zdrowia w Balinie, Ptazie i Pogorzycach, co oznacza dostep do placéwki medycznej w kazdej z
miejscowosci tworzgcych gmine Chrzandw. Dziatania samorzadu gminnego sprowadzajg sie
przede wszystkim do realizacji badZ wspétrealizacji badan i programdéw profilaktycznych, jak
réwniez udzielania wsparcia finansowego miejscowemu szpitalowi.

Jednym z kluczowych wyzwan w zakresie zdrowia pozostaje wsparcie i promocja zdrowia
psychicznego. Na terenie gminy dziata wspomniane Centrum Zdrowia Psychicznego, w ktérym
osoby do$wiadczajgce kryzysu zdrowia psychicznego lub cierpigce z powodu choroby psychicznej
mog3a otrzymac bezptatng pomoc medyczng, socjalna i spoteczng. Ponadto, opieka psychiatryczna
realizowana jest w Zaktadzie Lecznictwa Ambulatoryjnego w Chrzanowie. Oferta ta, w kontekscie
ogromnych potrzeb spotecznych, ktére dodatkowo wzmocnita pandemia i jej konsekwencje,
powinna by¢ rozbudowywana.

Poza tym wyzwaniem jest doskonalenie procesu wczesnej i kompleksowej diagnozy oraz
interwencji, dopasowanej do potrzeb dziecka i jego rodzicéw. Obecnie - ze wzgledu na braki
w zakresie oferty lokalnej - mieszkancy gminy korzystaja m.in. z placéwek w Jaworznie (Osrodek
Rehabilitacyjno-Wychowawczy dla Dzieci Niepelnosprawnych w Jaworznie, Osrodek Wczesnej
Interwencji Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Upos$ledzeniem Umystowym w Jaworznie).

Bezpieczenstwo

Dane statystyczne Komendy Powiatowej Policji w Chrzanowie wskazuja na do$¢ niski poziom
bezpieczenistwa na terenie gminy Chrzandéw, jesli wziag¢ pod uwage liczbe oraz charakter
odnotowywanych przestepstw. Trendem pozytywnym jest spadek ich ogélnej liczby o ponad
potowe w 2022 r. (2100) w stosunku do roku 2018 (4236), jednak od 2020 r. widoczny jest wzrost
tej liczby. Narezultat w roku 2020 mogta wplyw mieé¢ takze pandemia COVID-19, ktéra
w znaczacym stopniu ograniczyta aktywno$¢ spoteczng, a co za tym idzie takze ryzyko
wystgpienia rozmaitych konfliktow.

W liczbach bezwzglednych najwieksza cze$¢ stwierdzonych przestepstw przypada na miasto
Chrzanéw, co ma swoje zrodto przede wszystkim w liczbie ludnosci i skumulowaniu duzych
skupisk ludzkich na relatywnie niewielkim obszarze. Zwraca uwage natomiast trend zmiany
charakteru tych przestepstw - do 2021 r. przewage stanowity przestepstwa o charakterze
kryminalnym, w 2022 r. po raz pierwszy wiekszo$¢ z odnotowanych stanowity przestepstwa
pozostate (np. gospodarcze). Nalezy przy tym mie¢ na uwadze, Ze zmiany trendo6w w tym zakresie
mozna przynajmniej czeSciowo ttumaczy¢ zmianami prawa, a co za tym idzie sposobem
klasyfikowania stwierdzanych przestepstw.
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Wykres 23. Statystyka przestepstw i wykroczen w gminie Chrzanéw (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych KPP Chrzanéw

Innym niepokojacym zjawiskiem jest wzrost liczby odnotowywanych wykroczen w skali catej
gminy. Takze i w ich przypadku w roku 2020 odnotowany rezultat byt jednym z najnizszych,
natomiast kolejne lata uptynety pod znakiem ciggltego wzrostu do poziomu 9 572 wykroczen
w 2022 r., najwyzszego w catym analizowanym piecioleciu.

Pod wzgledem przestepczo$ci gmina Chrzané6w mato korzystnie wypada na tle jednostek
poréwnywanych. Przeliczenie ogolnej liczby stwierdzonych przestepstw na 1 tys. ludnosci
uwidacznia znaczaca réznice pomiedzy cata jednostka, miastem Chrzanéw i obszarami wiejskimi
gminy a powiatem chrzanowskim i catym wojewo6dztwem. Zwraca uwage takze fakt wyzszego
poziomu przestepczosci wedtug tej metody pomiaru na terenach wiejskich gminy niz w samym
miescie, wystepujacego poczawszy od 2019 r., pomimo wykazanej wczesniej zdecydowanie
mniejszej liczby przestepstw poza samym Chrzanowem w ujeciu bezwzglednym.

27



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw na lata 2024-2030

WyKkres 24. Przestepstwa ogétem w przeliczeniu na 1 tys. mieszkancéw w wybranych JST (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych KPP Chrzanéw i BDL GUS

W zblizony sposéb przedstawia sie sytuacja w zakresie liczby przestepstw o charakterze
kryminalnym w przeliczeniu na 1 tys. mieszkanncow. W dalszym ciggu miasto, obszary wiejskie
oraz gmina Chrzanéw jako cato$¢ przez caty okres 2018-2022 notuja rezultaty wyzsze niz powiat
chrzanowski i wojewédztwo matopolskie, choé w przypadku tego parametru réznica jest mniej
widoczna. Dostrzegalny jest takze wyzszy poziom przestepczosci kryminalnej na obszarach
wiejskich gminy w stosunku do miasta.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych KPP Chrzanéw i BDL GUS

Dane dotyczace bezpieczenistwa w ruchu drogowym wskazujg na najwieksze natezenie zdarzen
drogowych w 2022 r. na terenie osiedli Srédmiescie, Niepodlegtosci, Rospontowa oraz Borowiec.
Zwraca uwage fakt, ze sg to osiedla, przez terytorium ktérych nie przebiegaja drogi kategorii
krajowej iwojewddzkiej, ale jednocze$nie obecna jest sie¢ drdg znaczenia lokalnego
i ponadlokalnego, wyprowadzajagca ruch z centrum Chrzanowa w kierunku okolicznych
miejscowo$ci (np. ulice Borowcowa i Trzebinska, na osi Trzebinia - Zagorze). Mozna
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przypuszczac, ze najwiekszym generatorem zagrozen na drogach w obrebie gminy Chrzanéw jest
zatem ruch lokalny, zwiazany z codziennymi dojazdami do Chrzanowa.

Rysunek 7. Zdarzenia drogowe w przeliczeniu na 1 tys. mieszkancé6w w gminie Chrzanéw (2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Pomoc spoteczna - dane ogdlne

Na przestrzeni lat 2018-2022 liczba oséb oraz rodzin zamieszkujacych gmine Chrzanodw,
a korzystajacych z pomocy spotecznej sukcesywnie spadata. W obu przypadkach nie wystapit,
obserwowany w niektorych jednostkach, wzrost liczby korzystajacych w roku 2020 i 2021, co
wigzato sie z gospodarczymi oraz spotecznymi skutkami pandemii COVID-19. Spadek liczby oséb
oraz rodzin, korzystajacych ze wsparcia, pomiedzy granicznymi datami analizowanego
pieciolecia, wynosit - odpowiednio: -29% oraz -25%.
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WyKkres 25. Osoby i rodziny korzystajace z pomocy spotecznej w gminie Chrzanéw (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych OPS Chrzanéw

Spadek zapotrzebowania na pomoc spoteczng widoczny jest w liczbie $wiadczen, udzielanych
osobom i rodzinom w gminie Chrzanéw w ostatnim piecioleciu. NiezaleZnie od rodzaju $wiadczen
(pieniezne lub niepieniezne), jak tez i ich adresatéw (osoby badZ rodziny) trend jest
jednoznacznie spadkowy.

Wykres 26. Liczba swiadczen udzielonych osobom i rodzinom w gminie Chrzanéw, w podziale na ich rodzaj
(2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych OPS Chrzanéw

Spadek liczby korzystajacych z pomocy spotecznej, gtdwnie w zakresie §wiadczen pienieznych,
jest spowodowany najprawdopodobniej wzrostem dochodow witasnych mieszkaficow gminy, co
jest zjawiskiem pozytywnym, wskazujacym, ze coraz wiecej 0s6b i rodzin radzi sobie
samodzielnie i nie potrzebuje w tym zakresie wsparcia ze strony instytucji pomocowych.
Kryterium dochodowe z pomocy spotecznej jest na bardzo niskim poziomie, co powoduje, Ze tylko
nieliczni kwalifikuja sie do pomocy finansowej ze strony OsSrodka Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie. Nalezy jednak zauwazy¢ zwiekszenie zapotrzebowania w odniesieniu do pracy
socjalnej w $rodowisku, zwtaszcza na zabezpieczenie oséb starszych, ustugi opiekuncze, a takze
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umieszczenie w placowkach catodobowej profesjonalnej opieki, podejmowanie dziatan
$Srodowiskowych na rzecz rodzin z terenu gminy Chrzanéw o charakterze profilaktycznym
i prewencyjnym, ktére ukierunkowane s3a na zwiekszenie samodzielnosci rodzin w ich
codziennym funkcjonowaniu, co jednocze$nie sprzyja ograniczeniu dziatan interwencyjnych
stuzb zewnetrznych. Podniesienie kompetencji rodzin i tym samym zwiekszenie ich
samodzielno$ci przektada sie na mniejsze naktady finansowe ze strony stuzb spotecznych,
powodujac tym samym oszczedno$ci w budzecie gminy. W ujeciu ogélnym malejacy odsetek os6b
korzystajacych z pomocy spotecznej koresponduje réwniez z malejgcy stopa bezrobocia, a takze
Z ujemnym przyrostem naturalnym.

Poréwnanie skali pomocy spotecznej pomiedzy poszczegdlnymi jednostkami samorzadu
terytorialnego umozliwia wyliczany przez GUS wskaznik, obrazujacy beneficjentow pomocy
spotecznej w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancéw. Przez caty okres 2018-2022 gmina Chrzanéw
notowata nieco wyzsze warto$ci niz w przypadku powiatu chrzanowskiego oraz catej Matopolski.
Poréwnywalny byt natomiast trend ich spadku w catym analizowanym piecioleciu.

Wykres 27. Beneficjenci pomocy spotecznej w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancéw w wybranych JST
(2018-2022)

500

488
467
450
427,
414
400
369
350
300
250
2018 2019 2020 2021 2022
Matopolska powiat chrzanowski Chrzanéow

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS

Struktura oséb korzystajacych z pomocy spotecznej w gminie Chrzanéw pod wzgledem wieku
wykazywata w okresie 2018-2022 dos$¢ duzg stabilnos$¢. Zmiany w odsetku dla poszczegdlnych
grup byly niewielkie (nie wiecej niz 2 punkty procentowe) i bez wyraznego trendu. Zjawiskiem,
ktore warte jest szczeg6lnego podkreslenia jest relatywnie wysoka warto$¢ odsetka os6b w wieku
ponizej 18 roku zycia, do ktérych kierowano wsparcie. Przez cate pieciolecie oscylowata ona
wokot poziomu 28% ogotu. Prawdopodobnie wynika to z realizacji programu dozywiania.
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WyKkres 28. Struktura os6b korzystajacych z pomocy spotecznej w gminie Chrzanéw ze wzgledu na wiek
(2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych OPS Chrzanéw

Takze duza stabilno$cig charakteryzowat sie podziat os6b korzystajacych z pomocy spotecznej ze
wzgledu na czas pobierania $wiadczen. Przez caty okres 2018-2022 beneficjenci otrzymujacy
$wiadczenia przez czas ponizej 1 roku stanowili wyrazng mniejszo$¢é, a warto$¢ odsetka, jaki
stanowili, nie przekroczyta poziomu 19,1%. Znacznie wieksze rozmiary przybiera pomoc
dtugotrwata (powyzej 1 roku). Korzystajacy z tej formy wsparcia w 2022 r. stanowili 82,3% ogétu.
Warto podkresli¢ takze fakt, ze chociaz zmiany pomiedzy obydwoma grupami, jakie uwidocznity
sie na przestrzeni analizowanego pieciolecia byty nieznaczne, to jednak nastgpit wzrost odsetka

0s6b korzystajacych ze wsparcia w dtugim okresie.

Wykres 29. Struktura oséb korzystajacych z pomocy spolecznej w gminie Chrzanéw ze wzgledu na czas
pobierania $wiadczen (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych OPS Chrzanéw
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Zjawisko uzaleznienia od dlugotrwatej pomocy spotecznej w réwnym stopniu widoczne jest
w przypadku catych rodzin. Odsetek rodzin korzystajacych z pomocy powyzej roku w 2022 r.
wynidst 82,5%, na przestrzeni catego okresu 2018-2022 wystepowat powolny wzrost warto$ci
tego wskaznika.

Wykres 30. Struktura rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej w gminie Chrzanow ze wzgledu na czas
pobierania swiadczen (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych OPS Chrzanéw

W strukturze powodéw udzielania §wiadczen pomocy spotecznej pojedynczym osobom w okresie
2018-2022 zaszto kilka zmian wartych odnotowania. Przede wszystkim dostrzegalny jest wzrost
odsetka przypadajacego na powdd ,dtugotrwata lub ciezka choroba” - jeszcze w 2018 r.
przypadato na niego 28% og6tu udzielanych $wiadczen, w 2022 r. juz 33%. Przez caty okres byta
to takze kategoria charakteryzujgca sie najwyzsza warto$cia odsetka. W potaczeniu z wartoscia,
przypadajgca na kategorie ,niepetnosprawno$¢” (ok. 20%) daje to rezultat w 2021 i 2022 r.
przekraczajacy 50%. Zatem ponad potowa Swiadczen pomocy spotecznej, kierowana do
pojedynczych osdb, zwigzana jest z problemami zdrowotnymi, co w duzej mierze moze wynika¢
z opisywanych wcze$niej procesow demograficznych, na czele ze starzeniem sie spoteczenstwa
gminy Chrzanéw, a takze chordb cywilizacyjnych.

Wsréd trendéw zwraca uwage rowniez dostrzegalny spadek wartosci przypadajacej na kategorie
,ubostwo” - w 2022 r. byto to 21%, a w 2018 r. 24%, a takze do$¢ wyraznie zarysowany odsetek
$Swiadczen, udzielanych z tytutu ,bezdomnosci” oraz ,alkoholizmu” - w 2022 r. stanowily one
tacznie 12% ogotu.
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Wykres 31. Struktura liczby $wiadczen pomocy spotecznej udzielanych mieszkanncom gminy Chrzanéw ze
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych OPS Chrzanéw

Nieco inaczej przestawia sie struktura $wiadczen udzielanych catym rodzinom. Do wiodgcych
nalezg trzy kategorie: ,,ub6stwo”, ,bezrobocie” oraz ,dtugotrwata lub ciezka choroba”, w kazdym
z analizowanych lat okresu 2018-2022 stanowity blisko 70% ogdétu udzielanych $wiadczen.
Zmiany warto$ci odsetkéw przypadajacych na poszczegdlne kategorie byly nieznaczne, bez
wyrdzniajacego sie trendu.

Wykres 32. Struktura liczby swiadczen pomocy spotecznej udzielanych rodzinom gminy Chrzanéw ze
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych OPS Chrzanéw

Zawezenie tych danych do $wiadczen niepienieznych w przypadku pojedynczych oséb w dalszym
ciggu pokazuje znaczenie problemoéw spotecznych, jakie wigzg sie ze zlym stanem zdrowia.
Kategorie ,dtugotrwata lub ciezka choroba” oraz ,niepetnosprawno$¢” skupiaty ponad potowe
ogotu swiadczen niepienieznych udzielanych mieszkancom gminy Chrzanéw kazdego roku
w okresie 2018-2022.
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Wykres 33. Struktura liczby $wiadczen niepienieznych pomocy spotecznej udzielanych mieszkancom gminy
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych OPS Chrzanéw

W strukturze Swiadczen niepienieznych udzielanych rodzinom, zamieszkujgcym gmine Chrzanéw
takze dominuja te zwigzane z przyczynami zdrowotnymi - chorobami oraz niepetnosprawnoscia.
Na obie kategorie w 2022 r. przypadato blisko 50% ogétu udzielanych swiadczen, a w catym
analizowanym okresie kilkukrotnie zdarzyto sie przekroczy¢ potowe.

WyKkres 34. Struktura liczby $wiadczen niepienieznych pomocy spotecznej udzielanych rodzinom gminy
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych OPS Chrzanéw
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Wybrane problemy spoteczne - niepelnosprawnos¢

W 2022 r. zr6znych form wsparcia OPS Chrzanéw korzystato 448 oséb z niepetnosprawno$ciami,
z czego 186 (41,5%) stanowily kobiety. W obu grupach najmniejsza liczebno$¢ (po 5% ogotu)
stanowia osoby w wieku przedprodukcyjnym. Zwraca natomiast uwage duza réznica w odsetku,
jaki przypada na osoby w wieku produkcyjnym - w przypadku kobiet jest to 51% ogoty,
w przypadku mezczyzn az 81%. Niepelnosprawni mezczyzni w wieku powyzej 65 lat,
korzystajacy ze wsparcia udzielanego przez OPS Chrzanow, stanowili zaledwie 14% ogotu.

Wykres 35. Struktura os6b z niepelnosprawnosciami - beneficjentéw pomocy spotecznej w gminie Chrzanéw
ze wzgledu na wiek (2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych OPS Chrzanéw

Z kolei kategoryzacja wspieranych oséb z niepetnosprawno$ciami pod wzgledem posiadanego
wyksztatcenia wskazuje na dominacje oséb najnizej wykwalifikowanych - w przypadku kobiet
dominowaty te z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (46%), w przypadku mezczyzn
natomiast posiadajacy wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (45%). Lacznie, dla wszystkich
niepetnosprawnych, osoby z obydwoma wspomnianymi kategoriami wyksztatcenia stanowity
74% ogotu.

Wykres 36. Struktura os6b z niepelnosprawnosciami - beneficjentéw pomocy spotecznej w gminie Chrzanéw
ze wzgledu na posiadane wyksztatcenie (2022)

100%
80%
60%
40%

20%

0%

kobiety mezczyzni ogotem
M gimnazjalne i nizsze M zasadnicze zawodowe M $rednie ogdlnoksztatcace
B Srednie zawodowe B wyzsze

36



Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw na lata 2024-2030

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych OPS Chrzanéw

Sposréd wspomnianych 448 os6b z niepelnosprawnos$ciami, niewielki odsetek, bo zaledwie 4,5%
(20 0s6b) brato udziat w programie Asystent Osobisty Osoby Niepeinosprawnej (AOON).
W wiekszo$ci wsparcie to kierowane byto do oséb w wieku poprodukcyjnym - mozna
przypuszczac, Ze sa to osoby samotne, a co za tym idzie, o najwiekszych potrzebach w zakresie
codziennego funkcjonowania.

I[stotnym problemem w zakresie niepetnosprawno$ci staje sie rosngca liczba dzieci i mtodziezy
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, jaka uczeszcza do przedszkoli i szkét podstawowych na
terenie gminy. O ile w zakresie przedszkoli przez caly analizowany okres nieznacznie wieksza
liczba dzieci z orzeczong niepetnosprawnoscia przypadata na placowki niepubliczne, o tyle
niemal kazdy uczen z tym problemem ksztatci sie juz w szkole podstawowej prowadzonej przez
samorzad gminny - co jednoznacznie wymusza zapewnienie odpowiedniej opieki (zwtaszcza
w zakresie kadry oraz infrastruktury) na tym etapie ksztatcenia.

Wykres 37. Statystyka dzieci i uczniow z orzeczona niepelnosprawnoscia w przedszkolach i szkotach na
terenie gminy Chrzanéw (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych OPS Chrzanéw

Z problemem niepetnosprawnosci w znaczacym stopniu wigze sie kwestia dostepnosci (przede
wszystkim architektonicznej) obiektéw i ustug publicznych. Dane, ktérymi dysponuje UM
Chrzanéw wskazuje na bardzo duze potrzeby w tym zakresie — zdecydowana wiekszo$¢ obiektow
uzytecznosSci publicznej w gminie nie jest przystosowana do obstugi oséb o dodatkowych
potrzebach w pelnym zakresie - wystepuje catkowity ich brak lub tylko cze$ciowe udogodnienia.
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Rysunek 8. Odsetek [%] budynkdéw uzytecznos$ci publicznej w gminie Chrzanéw wymagajacych dostosowania
do osdb ze szczegdlnymi potrzebami (2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Wybrane problemy spoteczne - uzaleznienia

Analiza danych obejmujacych liczbe os6b zmagajacych sie z uzaleznieniami, do ktérych OPS
Chrzanéw kieruje swoje wsparcie, wskazuje na rosngcy problem spoteczny. O ile bowiem w 2018
r. 0s0b takich byto 319, o tyle w 2022 r. juz 643, co stanowi jej dwukrotno$¢. Na przestrzeni lat
2018-2022 najwyzszy wynik odnotowano w roku 2021 (805 osé6b). Na podstawie samych tylko
danych nie sposo6b jednoznacznie przesadzi¢, na ile przyczyng do$¢ gwattownego wzrostu liczby
0s06b z uzaleznieniami byta pandemia COVID-19 i wszelkie konsekwencje, jakie za soba niosta.

Na przestrzenilat 2018-2022 w ujeciu ogélnym wzrosta kwota przeznaczana na zadania z zakresu
rozwigzywania probleméw alkoholowych i narkomanii. Najwyzsza warto$¢, niemalze 1,25 min zt,
osiggnieto w ostatnim analizowanym roku. Z kwot tych $rodki przeznaczone na zadania
inwestycyjne stanowity mniejszo$c¢ - ich odsetek miescit sie pomiedzy 0% (2019) a 35% (2020).

Jednym z kluczowych organéw realizujgcych zadania w zakresie walki z uzaleznieniami jest
Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Z danych statystycznych,
publikowanych rokrocznie w ,,Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw
Alkoholowych, Narkotykowych iinnych uzaleznien” wynika, ze w okresie 2019-2022 sytuacja
prezentowata sie do$¢ stabilnie (nieznaczne zmiany liczby otrzymanych wnioskéw ws. leczenia
odwykowego, uczestnikéw terapii alkoholowych i oséb podejmujacych leczenie odwykowe).
Niepokoi¢ moze wzrost liczby 0séb, ktérym udzielono porad specjalistycznych. Widoczny byt
w szczeg6lnosci w roku 2021 w stosunku do poprzedniego, co moze wigzac sie z pandemig COVID-
19 i jej skutkami spotecznymi, na czele z izolacja.
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WyKkres 38. Statystyka przeciwdziatania uzaleznieniom w gminie Chrzanéw (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych OPS Chrzanéw

Wykres 39. Dane dotyczace uzaleznien w gminie Chrzanéw (2019-2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Powaznym problemem stajg sie ponadto uzaleznienia behawioralne, szczegélnie widoczne
w przypadku uczniéw szkét podstawowych, co nasilita pandemia. Uwzglednia to nazwa i tre$¢
nowego dokumentu na szczeblu lokalnym: ,Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych, Narkotykowych oraz Uzaleznien Behawioralnych”.

Warto rowniez odnotowacé, ze od konca 2022 r. na terenie Chrzanowa obowiazuje nocny zakaz
sprzedazy alkoholu, co ma ograniczy¢ problem zaktdécania ciszy nocnej i spozywania alkoholu
w miejscach publicznych.
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Zasoby mieszkaniowe

Zaso6b mieszkaniowy gminy Chrzanéw na koniec 2022 r. wynosit 901 lokali mieszkalnych. Liczba
ta nieznacznie spadata w stosunku do roku 2019, kiedy zaséb byt o 17 mieszkan wiekszy.
W stosunku do roku 2021 zwiekszylta sie natomiast pula mieszkan socjalnych.

Wykres 40. Zas6b mieszkaniowy gminy Chrzanéow (2019-2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Potrzeby mieszkaniowe sg realizowane na biezaco, w miare posiadanych mozliwosci lokalowych.
Poczawszy od 2020 r. sukcesywnie spada zaréwno liczba wnioskéw o przyznanie mieszkania
komunalnego z zasobow gminy, jak réwniez liczba 0séb oczekujacych na mieszkanie socjalne.

Wykres 41. Statystyka zapotrzebowania na zasoby mieszkaniowe w gminie Chrzanow (2019-2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Na koniec 2022 r. gmina Chrzanéw dysponowata dwoma mieszkaniami treningowymi
i wspomaganymi (wcze$niej jako mieszkania chronione):

e przy ul. Ogrodowej (77,27 m2),
e przy ul. Jagiellonskiej (36,56 m?2).

Zaso6b mieszkaniowy gminy wymaga modernizacji w celu podniesienia standardu zycia (fazienki,
toalety itp.), zmniejszenia oddzialywania srodowiskowego i zapewnienie dostepnosci.
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Zaplecze instytucjonalne pomocy spotecznej

Na terenie gminy Chrzanéw funkcjonuja dwa podmioty, dziatajace w obszarze szeroko pojetej
polityki spotecznej, prowadzone i w wiekszos$ci finansowane przez samorzad gminny:

e 0srodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie (OPS),
e Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie (CUS).
W strukturach CUS funkcjonujg natomiast:
e Swietlica Srodowiskowa (placéwka wsparcia dziennego);
e Swietlica Terapeutyczna (placéwka opiekunczo-wychowawcza wsparcia dziennego);
e Jadtodajnia;
e Noclegownia dla Bezdomnych Mezczyzn;

Dodatkowo, CUS posiada w swoich strukturach do konica 2023 r. Srodowiskowy Dom
Samopomocy, ktérego prowadzenie finansowane jest ze $Srodkéw powiatu chrzanowskiego.
Noclegownia, ktéra wspotfinansowana jest przez samorzady gmin Trzebinia i Libigz, stuzy
mieszkancom kazdej z trzech gmin.

Wedtug stanu na koniec 2022 r., OPS w Chrzanowie zatrudniato 81 os6b (78,75 etatu), z czego:
e 1 osoba - kierownik jednostki,
e 26 0s6b - pracownicy socjalni,
e 54 osoby - pozostali pracownicy, w tym 5 kierownikéw.

Wyjawszy z tego grona pracownikdéw realizujacych swoje zadania w ramach ustaw
o $wiadczeniach rodzinnych, funduszu alimentacyjnym, dodatkach mieszkaniowych, prawo
energetyczne oraz asystentow rodziny, na koniec 2022 r. kadra OPS Chrzanéw liczyta 57 oséb#,
wedtug podziatu:

e 1 osoba - kierownik jednostki (kobieta, wyksztatcenie wyzsze),
e 24 osoby - pracownicy socjalni (23 kobiety, 21 os6b z wyksztatceniem wyzszym),

e 32 osoby - pracownicy pozostali (29 kobiet, 28 0s6b z wyksztatceniem wyzszym), w tym
5 kierownikow.

Wedtug stanu na koniec 2022 r. spos$réd zatrudnionych pracownikéw dwoje posiada specjalizacje
w zawodzie pracownika socjalnego, natomiast troje specjalizacje z organizacji pomocy spoteczne;.

4 Wedtug stanu na dzieri 31.12.2022 r. kadra Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie liczyta 81 osob (78,75 etatow), w tym: kadra
kierownicza 1 osoba, pracownicy socjalni 26 osdb, pozostali pracownicy 54 oséb. Liczba pracownikéw administracyjnych OPS jest wysoka w
stosunku do liczby pracownikéw socjalnych, co wynika z faktu, iz osrodek realizuje nie tylko zadania w zakresie ustawy o pomocy
spotecznej, ale takze wynikajace z innych ustaw, miedzy innymi o dodatkach mieszkaniowych, o $wiadczeniach rodzinnych, o systemie
oswiaty, o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W pogtebionych analizach wzieto pod
uwage pracownikdw OPS bez uwzglednienia pracownikéw realizujgcych zadania w ramach ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, ustawy o
funduszu alimentacyjnym, ustawy o dodatkach mieszkaniowych, ustawy Prawo energetyczne oraz bez asystentéw rodziny. W takim
rozumieniu na 31.12.2022 r. kadra OPS w Chrzanowie wynosita ogdtem 57 osdb. Jest to zgodne ze sprawozdaniem MRPiPS, ktére jest
przekazywane do Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Krakowie.

W gminie Chrzandéw od 1.01.2007 r. funkcjonuje takze zespdt gminnych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej o nazwie Centrum
Ustug Socjalnych.
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W okresie 2019-2022 widoczny jest sukcesywny spadek liczby pracownikéw, zatrudnianych
przez chrzanowski OPS. Stan osobowy z 2022 r. wynosi o 14 pracownikéw i 14,25 etatu mniej niz
przed czterema laty.

WyKkres 42. Pracownicy i etaty OPS Chrzanéw (2019-2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Spadek liczebno$ci zatogi OPS Chrzanéw wystapit réwnocze$nie ze spadkiem wartosci
parametru, obrazujacego liczbe rodzin korzystajacych z pracy socjalnej, przypadajacej na jednego
pracownika socjalnego. Osiagnieta w 2022 r. warto$¢ 13,8 rodziny jest najnizsza w caltym
analizowanym zakresie. Jednocze$nie zwraca uwage fakt, ze od 2019 r. sukcesywnie wzrasta
liczba mieszkanicow gminy Chrzanéw przypadajacych na jednego pracownika socjalnego, co moze
zwiastowac wzrost zapotrzebowania na tego rodzaju ustugi w perspektywie najblizszych lat. Cho¢
liczba Swiadczen zmniejsza sie, to jednak odnotowuje sie i prognozuje dalszy wzrost
zapotrzebowania w odniesieniu do poglebionej pracy socjalnej w Srodowisku, co szczegétowo
opisano we fragmencie dotyczacym danych ogélnych pomocy spoteczne;j.

Wykres 43. Mieszkancy gminy Chrzanéw ogétem oraz rodziny korzystajace z pracy socjalnej w przeliczeniu
na 1 pracownika socjalnego OPS Chrzanéw (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych OPS Chrzanéw

Trend wydatkéw OPS Chrzandw w ostatnim piecioleciu ksztattowat sie nieregularnie, z najwyzsza
wartos$cia (73,6 mln z1) w roku 2020, co ma swoj zwigzek przede wszystkim z pandemig COVID-
19 iuruchomionymi woéwczas mechanizmami pomocowymi. Zjawisko to ma swoje
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odzwierciedlenie takze w wydatkach ponoszonych na zadania zlecone. Z kolei na warto$¢
kategorii ,pozostate” w roku 2022, osiaggajacej rekordowy poziom 10,9 mln zt, w duzej mierze
sktadaja sie wydatki Funduszu COVID-19, co takze ma swéj zwigzek z pandemia i tagodzeniem jej
skutkéw (wsparcie senioréw, dodatek weglowy).

Wykres 44. Wydatki OPS Chrzanéw w mln zt w podziale na rodzaj zadan (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Wsréd wydatkow OPS Chrzanow na zasitki state, okresowe i celowe zwracaja uwage utrzymujgce
sie na w miare stalym poziomie kwoty na zasitki okresowe oraz state - wysoko$¢ w obydwu
przypadkach utrzymywata sie w przedziale po 1,2 - 1,4 mln zt rocznie, bez wyraznego trendu w
okresie 2018-2022. Spadata natomiast kwota przeznaczana na wyptaty zasitkow celowych.
Rekordowo niski poziom w 2022 r. (0,29 mln zt) wynikat w duzej mierze z braku wyptacania
$wiadczen na zakup opatu.

Wykres 45. Wydatki OPS Chrzanéw w mln z} na zasilki stale, okresowe i celowe (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych UM Chrzanéw
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Liczba oséb, do ktérych kierowane byly wspomniane wyzej zasitki utrzymywata sie na
niezmiennym poziomie jedynie w przypadku zasitkow statych. Znacznie wiekszym wahaniom pod
wzgledem liczby os6b, do ktérych kierowano zasitki, podlegaty dwie pozostate kategorie.

WyKkres 46. Osoby pobierajace zasitki stale, celowe i okresowe w gminie Chrzanéw (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Z kolei Centrum Ustug Socjalnych, wedlug stanu na koniec 2022 r. zatrudniato 50 oséb
(46,25 etatow), z czego:

e 2 osoby - kadra kierownicza,
e 1 osoba - pracownicy ze specjalizacja w zawodzie pracownika socjalnego,
e 2 osoby - pracownicy ze specjalizacjg z organizacji pomocy spoteczne;.

Podobnie jak w przypadku OPS, zdecydowang wiekszo$¢ kadry stanowig kobiety (39 osdb, 78%).
23 pracownikdw legitymuje sie wyksztatceniem wyzszym.

Wzmocnienie zaplecza instytucjonalnego pomocy spotecznej, prowadzonego przez samorzad
gminny, stanowig podmioty prowadzone przez samorzad powiatowy oraz organizacje
pozarzadowe. Do placowek, ktérych organizatorem jest powiat chrzanowski, funkcjonujacych na
terenie gminy Chrzanéw, poza wspomnianymi juz Specjalnym Osrodkiem Szkolno-
Wychowawczym w Chrzanowie oraz Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Chrzanowie,
zaliczaja sie:

e Powiatowy Dom Pomocy Spotecznej w Plazie,

e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chrzanowie,

e Powiatowy Osrodek Wsparcia Dziecka i Rodziny w Chrzanowie,
o Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej w Chrzanowie.

PDPS w Ptlazie jest placowka przeznaczong dla oséb przewlekle psychicznie chorych. Opieka
sprawowana jest catodobowo, poza zapewnieniem podstawowych potrzeb bytowych
realizowane s3 zajecia i programy terapeutyczne. Wedtug stanu na listopad 2023, r., w placéwce
przebywa 101 mieszkancow.

44



Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw na lata 2024-2030

Na terenie powiatu brak natomiast domu samotnej matki. Szpital powiatowy wskazuje ponadto
na potrzebe schronisk.

W ofercie organizacji pozarzadowych wyro6zniaja sie Warsztaty Terapii Zajeciowej, ktore s3
prowadzone przez Fundacje im. §w. Brata Alberta. Zajecia przeznaczone sg dla oséb petnoletnich,
posiadajgcych orzeczenie o niepelnosprawnosci wraz ze wskazaniem do udziatu w terapii
zajeciowej. Obecnie, wedlug stanu na listopad 2023 r., w rehabilitacji uczestniczy 35 oséb.

Wybrane formy wsparcia

Za jedng z kolejnych konsekwencji generalnej poprawy sytuacji w zakresie probleméw
spotecznych, jaka w ostatnich latach wystgpita w gminie Chrzanéw i spadku os6b korzystajacych
z rozmaitych form wsparcia, mozna uzna¢ takze mniejszg liczbe 0séb korzystajacych z placéwek
wsparcia dziennego, prowadzonych przez gmine Chrzanéw (Swietlica Srodowiskowa oraz
Swietlica Terapeutyczna). Okres 2019-2022 odznaczat sie ciggtym spadkiem liczby oséb, ktére
uczeszczaly na zajecia oferowane przez obydwie placowki, a rok 2022 byl pierwszym po
zmniejszeniu liczby miejsc, dokonanym po 2019 r., wktéorym oferta odpowiadata
zapotrzebowaniu. Wysoko$¢ kwot, jakie rokrocznie przeznaczano na funkcjonowanie obu
placéwek oscylowata wokét poziomu 400 tys. ztotych.

Wykres 47. Funkcjonowanie placowek wsparcia dziennego w gminie Chrzanéw (2019-2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Nieco odmienna sytuacja wystgpita w przypadku noclegowni dla bezdomnych, prowadzonej
przez gmine Chrzanéw a wspétfinansowanej przez samorzady gminne Trzebini oraz Libigza.
Spadek liczby korzystajacych widoczny byt w latach 2019-2021, rok 2022 to jednak nieznaczny
wzrost w stosunku do poprzedniego. Z ustug placdwki skorzystato w nim 71 osoéb. Ciggle rosty
natomiast koszty utrzymania noclegowni (gtéwnie z uwagi na wzrost cen mediéw oraz ptac),
osiggajac w 2022 r. poziom niespetna 569 tys. ztotych.
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Wykres 48. Funkcjonowanie noclegowni dla bezdomnych w gminie Chrzanéw (2019-2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Okres 2018-2022 przyniost spadek liczby os6b korzystajacych z ustug opiekunczych, przy czym
nie byt to trend jednostajny. W roku 2022 warto$¢ nieznacznie wzrosta w stosunku do roku
poprzedniego. Wzrosty nie wystapily natomiast w przypadku liczby os6b korzystajacych ze
specjalistycznych ustug opiekunczych oraz ustug tego rodzaju $wiadczonych osobom
z zaburzeniami psychicznymi.

Wykres 49. Liczba beneficjentow ustug opiekunczych, swiadczonych dla mieszkancow gminy Chrzanéw
(2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Wsréd wybranych form wsparcia dla rodzin zwraca uwage przede wszystkim trend dotyczacy
poradnictwa specjalistycznego, z najwyzsza liczba rodzin korzystajacych z tej formy wsparcia
w latach 2019 oraz 2020. Zaledwie w cze$ci jego wystapienie mozna uzasadnia¢ pandemig COVID-
19, a okreslenie przyczyn wzrostu, zwtaszcza w roku 2019 w stosunku do poprzedniego, moze
wymagac¢ dodatkowych analiz. Skutkami pandemii mogg by¢ natomiast relatywnie wysokie
warto$ci obrazujgce liczbe rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej oraz wsparcia
asystenta rodziny, uwidocznione zwtaszcza w latach 2020 oraz 2021. Mozna przypuszczac, ze -
z uwagi na rozciggniecie w czasie konsekwencji pandemii - zwiekszone zapotrzebowanie na tego
rodzaju wsparcie bedzie utrzymywac sie jeszcze przez kilka kolejnych lat.
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Wykres 50. Wybrane formy pomocy, kierowane do rodzin z gminy Chrzanéw znajdujacych sie w trudnej
sytuacji (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Jedng z form wspierania rodzin wielodzietnych na terenie gminy Chrzanéw jest Karta Duzej
Rodziny, ktére pomaga obniza¢ koszty codziennego funkcjonowania w niektérych dziedzinach
zycia (m.in. kulturze, rozrywce oraz rekreacji). Mechanizm cieszy sie rosnaca popularnoscia,
o czym $wiadczy zaréwno liczba korzystajacych z KDR, jak tez liczba wydawanych kart kazdego
roku. Liczba korzystajacych z KDR w 2022 r. stanowita dwukrotno$¢ warto$ci odnotowanej przed
piecioma laty.

Wykres 51. Funkcjonowanie Karty Duzej Rodziny w gminie Chrzanéw (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Jedng z podstawowych form liczbowego zobrazowania skali zjawiska, jakim jest przemoc
w rodzinach, jest statystyka dotyczaca Niebieskich Kart. Wynika z niej, Ze sytuacja w tym zakresie
ulegata w analizowanym okresie 2018-2022 stopniowe]j poprawie - rok 2022 przynidst najnizsze
rezultaty zaréwno odnosnie wszczetych procedur zwiazanych z zatozeniem Niebieskiej Karty
(52 wobec 100 w 2018 r., co byto rezultatem najwyzszym), jak i w zakresie liczby rodzin objetych
ta formg pomocy (84 wobec 137 w 2018 r.). Pomimo zarejestrowanego w roku 2022 spadku
wszczetych procedur zwigzanych z zatozeniem Niebieskiej Karty, tylko w pierwszym potroczu
roku 2023 r. wszczeto 48 kart. Moze mie¢ to zwiazek ze zmiang ustawy o przemocy (m.in.
wprowadzeniem mozliwosci zaktadania Niebieskiej Karty takze osobom spoza kregu rodziny).
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Wykres 52. Funkcjonowanie procedury Niebieskiej Karty w gminie Chrzanéw (2018-2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Zréznicowanie przestrzenne pomocy spotecznej

Analiza samej tylko liczby wnioskéw o udzielenie pomocy spotecznej w zaleznosci od miejsca
zamieszkania wnioskodawcy, sktadanych na przestrzeni lat 2019-2022 w niewielkim stopniu
pozwala okresli¢ zréznicowanie przestrzenne probleméw spotecznych. Kazdego roku okoto 80%
wnioskéw pochodzito od mieszkancow Chrzanowa, co nie dziwi zwazywszy na fakt liczby
mieszkancéw miasta. Duza stabilnoscia wykazywaly sie takze odsetki przypadajgce na
poszczegdlne miejscowosci w gminie, z roznicami nie przekraczajacymi 3 punktéw
procentowych.

Wykres 53. Struktura wnioskéw o udzielenie pomocy spotecznej w podziale na miejscowosci gminy (2019-
2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych UM Chrzanéw
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Znacznie lepszy obraz zr6éznicowania probleméw spotecznych w skali gminy daje przeliczenie
liczby wnioskéw o udzielenie pomocy spotecznej na 1 tys. mieszkancéw danej miejscowosci. Pod
tym wzgledem przez caty okres 2019-2022 najlepiej prezentowaty sie Balin i Luszowice. Rok
2022 przyniést zréwnanie wynikow 4 miejscowoSci woko6t poziomu 100 wnioskow
w przeliczeniu na 1 tys. mieszkancéow, do ktérych naleza takze wspomniane Luszowice. Miasto
Chrzanéw na tle pozostatych miejscowosci gminy prezentuje sie pod tym wzgledem dos¢
przecietnie, w skali catego analizowanego okresu najgorzej wypadta natomiast Ptaza.
Prawdopodobnie w duzej mierze zwigzane to jest z funkcjonowaniem tam lokali socjalnych.

WyKkres 54. Wnioski o udzielenie pomocy spotecznej w przeliczeniu na 1 tys. mieszkancéw miejscowosci
gminy (2019-2022)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych UM Chrzanéw

Zréznicowanie przestrzenne zapotrzebowania na pomoc spoteczng, liczonego liczba
beneficjentéw pomocy spotecznej w przeliczeniu na 1 tys. mieszkancow wskazuje, Ze najmniej
korzystna sytuacja pod tym wzgledem w roku 2022 wystepowata na chrzanowskich osiedlach
Srédmieécie, Rospontowa, Stella oraz w Plazie. Trzy pierwsze charakteryzowaty sie najwyzszym
poziomem bezrobocia rejestrowanego, co w czesci ttumaczy wysokie wartosci i tego parametru.
Nie mozna jednocze$nie wykluczy¢ wspdtistnienia innych problemoéw spotecznych, ktoére
dodatkowo wptywaja na wysoka liczbe oséb, ktére korzystaja ze $wiadczen pomocy spoteczne;j.
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Rysunek 9. Liczba os6b korzystajacych ze Swiadczen pomocy spotecznej w przeliczeniu na 1 tys. mieszkancow
w gminie Chrzanéw, w podziale na miejscowosci i osiedla

noc Tysiaclecie

o0s. Niepodlegtosci

0s. Koscielec

. Mitodosci

< 18,0

B od 18,1 do 21,1

B od21,2do 31,4

>34

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych UM Chrzanéw
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Zawezenie kregu beneficjentdw pomocy spotecznej do oséb, ktoére pobierajg swiadczenia ze
wzgledu na niepetnosprawnos$¢ w przeliczeniu na 1 tys. mieszkancéw w roku 2022 ponownie
w gronie jednostek o najtrudniejszej sytuacji wskazuje chrzanowskie osiedla Srédmiescie i Stella
oraz miejscowo$¢ Ptaza. Do grona obszaréw kryzysowych pod tym wzgledem zalicza sie takze
osiedle Borowiec. Mozna przypuszcza¢, ze wartosci, jakie osiggnety chrzanowskie osiedla, wigza
sie z wspélwystepowaniem zjawiska niepetnosprawnos$ci oraz zaawansowanego wieku, co
zostato podkreslone we wcze$niejszej czeSci diagnozy dotyczacej demografii. Z kolei rezultat, jaki
osigga Plaza, moze wynika¢ z funkcjonowania na terenie tej miejscowosci Powiatowego Domu
Pomocy Spotecznej i zaliczenia do statystyk podopiecznych tej placéwki.

Rysunek 10. Liczba os6b korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej ze wzgledu na niepelnosprawnos¢
w przeliczeniu na 1 tys. mieszkancow w gminie Chrzanéw, w podziale na miejscowosci i osiedla

Balin Luszowice

Gtnoc Tysigclecie

0s. Niepodlegtosci
0s.

. Stara Huta -
o0s. Koscielec

s. Miodosci

s

Pogorzyce

0s.

< 6,3

od 6,4 do 9,5
B od9,6do 154
Bl - 154

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych UM Chrzanéw
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Inng metoda, pozwalajaca na okreslenie skali danego problemu spotecznego, jest wskazanie
odsetka Swiadczen udzielonych mieszkaficom danej miejscowosci badZz osiedla w ogéle
$wiadczen, udzielonych z danego tytutu w catej gminie. W przypadku $wiadczen udzielanych
z tytutu alkoholizmu zwraca uwage natezenie tego problemu w dwéch chrzanowskich osiedlach
- Srédmieéciu oraz Pétoc Tysiaclecie. Przypadato na nie ponad 60% ogétu $wiadczen,
udzielonych ze wzgledu na alkoholizm w catym roku 2022. Jednocze$nie na terenach wiejskich
gminy oraz na wiekszosci osiedli stanowigcych obrzeza Chrzanowa problem ten praktycznie nie

wystepowat.

Rysunek 11. Odsetek [%] $wiadczen z tytutu alkoholizmu, udzielonych w 2022 r. w podziale na miejscowosci
gminy oraz osiedla Chrzanowa
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych OPS Chrzanéw
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W 2022 r. w bardzo podobny sposéb ksztaltowata sie sytuacja w zakresie $wiadczen, dla
udzielenia ktorych powodem byta dtugotrwata lub ciezka choroba. Najwiekszy ich odsetek zostat
skierowany do mieszkancéow osiedli Srédmieécie oraz Péinoc Tysiaclecie, tacznie nieco ponad
54% og6tu. Swoim rezultatem na tle pozostatych osiedli oraz miejscowosci wyrdzniaty sie takze
Ptaza (za wynik ktérej w czeSci moze by¢ odpowiedzialna obecno$¢é Powiatowego Domu Pomocy
Spotecznej) oraz chrzanowskie os. Mtodosci.

Rysunek 12. Odsetek [%] swiadczen z tytutu dlugotrwatych lub ciezkich chordb, udzielonych w 2022 r. w
podziale na miejscowos$ci gminy oraz osiedla Chrzanowa
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych OPS Chrzanéw
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Nagromadzenie probleméw spotecznych w obrebie osiedli Srédmiescie oraz Pétnoc Tysiaclecie
potwierdza takze analiza odsetka $wiadczen, udzielanych w 2022 r. z tytulu ubdstwa.
Wspomniane osiedla skupiaty blisko 55% ogo6tu, wyrdzniajac sie sposroéd pozostatych
analizowanych jednostek. W przypadku swiadczen, dla ktérych powodem udzielenia byto
ubéstwo, zwraca uwage duza réznica pomiedzy os. Srédmiescie a os. Pétnoc Tysiaclecie, a takze
niewielka przewaga, jaka drugie wymienione osiedle miato nad kolejnym w zestawieniu
os. Mtodosci (8,8%).

Rysunek 13. Odsetek [%] swiadczen z tytutu ubdstwa, udzielonych w 2022 r. w podziale na miejscowosci
gminy oraz osiedla Chrzanowa
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych OPS Chrzanéw
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ANALIZA SWOT W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE]

Analiza SWOT jedna z
porzadkowaniu i segregacji informacji, stanowi uzyteczng pomoc przy dokonywaniu oceny
zasobOw i otoczenia, utatwia tez identyfikacje problemdéw i okresSlenie priorytetéw rozwoju.
Polega na grupowaniu czynnikéw odnoszacych sie do gminnej polityki spotecznej na cztery
kategorie, nazwane z jezyka angielskiego: strengths - mocne strony, weaknesses - stabe strony,
opportunities - szanse i threats - zagrozenia.

stanowi najpopularniejszych metod diagnostycznych. Stuzy

Ponizej przedstawiono wyniki analizy SWOT w zakresie polityki spotecznej dla gminy Chrzandw,
przygotowane na podstawie diagnozy i warsztatow z udziatem interesariuszy lokalnych.

Tabela 2. Wyniki analizy SWOT w zakresie polityki spotecznej dla gminy Chrzandéw.

Demografia, problemy spoteczne i organizacja systemu pomocy spotecznej

Spadek liczby 0s6b oraz rodzin korzystajacych
Z pomocy spotecznej na przestrzeni ostatnich
kilku lat - poprawa sytuacji ekonomicznej
mieszkancow gminy;

Stabilna sytuacja w zakresie wieku oraz ptci
beneficjentéw pomocy spotecznej w gminie,
wplywajaca na skuteczniejsze przewidywanie
zjawisk negatywnych oraz tatwo$¢ w doborze
mechanizméw zaradczych;

Kadra réznorodnych instytucji
funkcjonujacych ~w  obszarze  polityki
spotecznej (wysoki poziom kwalifikacji,
wieloletnie doswiadczenie, znajomos¢
zagrozen i potrzeb $rodowiska,
zaangazowanie itp.);

Rozbudowana, zroéznicowana oferta
w zakresie placowek i form wsparcia,
prowadzonych przez gminne jednostki

organizacyjne (OSrodek Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie, Centrum Ustug Socjalnych
w Chrzanowie) - klub integracji
spotecznej, jadtodajnia, noclegownia dla
bezdomnych, Swietlice Srodowiskowa
i terapeutyczna;

m.in.

Placowki pomocy spotecznej prowadzone
przez powiat chrzanowski i ich dostepnos¢ na
terenie gminy (m.in. Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w Chrzanowie, Powiatowy Dom
Pomocy Spotecznej w Plazie, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Chrzanowie,
Powiatowy Osrodek Wsparcia Dziecka
i Rodziny w Chrzanowie, Powiatowy Osrodek
Interwencji Kryzysowej w Chrzanowie) -
wsparcie dla dzialan realizowanych przez
samorzad gminny, utatwienie w dostepie do
nich dla mieszkancow;

Niekorzystne procesy demograficzne -
depopulacja gminy potgczona z wzrostem
odsetka 0s6b w wieku poprodukcyjnym;
Utrzymujace sie w ostatnich kilku latach
ujemne warto$ci salda migracji oraz przyrostu
naturalnego, Swiadczace m.in.
o niewystarczajacej atrakcyjnosci osadniczej
gminy pojmowanej jako catos¢;

Duze zréznicowanie pod wzgledem
charakteruy, uwarunkowan oraz tkanki
spotecznej pomiedzy poszczeg6lnymi

osiedlami Chrzanowa, wynikajace z zaszlo$ci
historycznych i skutkujace koniecznos$cia
réznicowania mechanizméw pomocy oraz
wsparcia;

Koncentracja negatywnych zjawisk
spotecznych na terenie miasta Chrzanowa,
w szczegblnosci w potozonych centralnie
osiedlach Sré6dmieécie i Pétnoc Tysigclecie;
Bardzo duzy odsetek korzystajacych z pomocy
spotecznej dtugotrwale (powyzej roku) -
znaczace prawdopodobiefistwo wystepowania
zjawisk uzaleznienia od pomocy spotecznej,
niecheci do dziatania w kierunku poprawy
swojej sytuacji zyciowej;

Wzrost odsetka $wiadczen udzielanych
ztytutu  probleméw ze zdrowiem -
wypadkowa sytuacji demograficznej, w jakiej
znalazta sie gmina, z perspektywa wzrostu
zapotrzebowania na pomoc spoteczna z tych
przyczyn;

Brak oferty ustug opieki wytchnieniowej
w konteks$cie rosngcego zapotrzebowania
spotecznego;

Wzrost liczby dzieci i mtodziezy z orzeczeniem
0 niepetlnosprawnosci -  koniecznos¢
opracowania i wdrozenia mechanizméow
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Doswiadczenie instytucji pomocy spotecznej
w realizacji projektow przy
wspotfinansowaniu Srodkéw zewnetrznych;

Duza liczba i znaczaca aktywno$¢ organizacji

pozarzadowych, realizujacych zadania
z zakresu pomocy spotecznej, w szczeg6lnosci
w zakresie aktywizacji senioréw
(np. Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Chrzanowie) oraz 0s6b
z niepetnosprawnos$ciami  (np. Warsztaty

Terapii Zajeciowej);

System wsparcia i promocji zaangazowania
spotecznego i obywatelskiego - Mobilne
Centrum Organizacji Pozarzadowych Gminy
Chrzanoéw, Miejsce Aktywnos$ci Mieszkancow;
Wykorzystanie efektu skali w zakresie
realizacji niektérych zadan z zakresu pomocy
spotecznej, jaki zapewnia sgsiedztwo trzech

gmin 0 podobnej charakterystyce
i problemach (Trzebinia, Chrzanéw, Libiaz);
Opracowanie i  wdrozenie rozwigzan
utatwiajgcych  codzienne funkcjonowanie

rodzinom wielodzietnym (np. Karta Duzej
Rodziny), wraz z dostrzegalnym wzrostem
zainteresowania tymi formami pomocy;
Sukcesywnie i efektywnie wdrazany Gminny
Program Rewitalizacji Gminy Chrzanéw,
ukierunkowany na rozwigzywanie probleméw
spotecznych i towarzyszacych.

wsparcia, w tym z udziatem instytucji
publicznych (np. edukacyjnych);
Zauwazalny problem zZwigzany

z uzaleznieniami (alkoholizm, narkomania, ale
rowniez od telefonu, Internetu, mediow
spotecznosciowych) wraz z konsekwencjami
spotecznymi i  zdrowotnymi, rosnace
zapotrzebowanie na wsparcie w tym zakresie
dla os6b dotknietych natogiem oraz ich rodzin.

Gospodarka i rynek pracy

Utrzymujace sie - pomimo zmian zwigzanych

z transformacjg ustrojowga - znaczenie
Chrzanowa jako istotnego osrodka
przemystowego iustugowego Matopolski
Zachodniej;

Spora liczba miejsc pracy

w przedsiebiorstwach dziatajacych na terenie
gminy Chrzanéw iw gminach o$ciennych,
fatwa dostepno$¢ komunikacyjna dwdch
chtonnych rynkéw pracy - aglomeracji
krakowskiej i konurbacji gérnoslaskiej;
Wzrost liczebno$ci podmiotéw gospodarczych
zaliczanych do sekcji M (dziatalno$¢
profesjonalna, naukowa i techniczna),
wskazujacy na korzystny i pozadany trend
zmian lokalnej struktury gospodarczej;
Poprawa sytuacji na lokalnym rynku pracy -
spadek bezrobocia w ostatnich kilku latach
i relatywnie niewielkie zaburzenie tego trendu
wskutek pandemii COVID-19;

Dziatalnos¢ placéwek ksztatcenia
zawodowego, w tym takze objecie dziataniami

Utrzymujacy sie trend mniej korzystnych
wskaznikéw bezrobocia rejestrowanego dla
gminy Chrzanéw w zestawieniu ze $rednia
powiatowq i regionalna;

Duzy odsetek oséb w wieku powyzej 50 lat
wsrod zarejestrowanych bezrobotnych
zamieszkujgcych gmine Chrzanéw;

Problem w zakresie aktywizacji zawodowej
o0sé6b narodowosci ukrainskiej,
zamieszkujacych teren gminy Chrzanéw od
momentu agresji rosyjskiej na Ukraine;
Wystepowanie obszaréw zdegradowanych,
wtym poprzemystowych, wymagajacych
rewitalizacji.
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0 podobnym charakterze 0s6b
z niepetnosprawnosciami (SOSW Chrzanéw).

Pozostate ustugi publiczne
Dobrze rozwinieta baza placowek | ¢ Brak zlobkéw i placéwek realizujacych
oSwiatowych, zdostepnoscia do  szkét zadania typowe dla ztobkéw na terenach

podstawowych w kazdej miejscowosci gminy;
Oferta  edukacyjna miasta Chrzanowa,
umozliwiajagca  ksztalcenie na  kazdym
poziomie do ponadpodstawowego wiacznie
(w tym jako jeden ze sposobdéw zatrzymania
cze$ci mtodziezy w gminie);

Dobra dostepno$¢ do placéwek ochrony
zdrowia (m.in. szpital powiatowy), wynikajaca
m.in. ze statusu miasta powiatowego,
posiadanego przez Chrzanow;

Bogata, odpowiadajgca potrzebom oferta
kulturalna, rekreacyjna i sportowa,
w szczegblnosci w  zakresie  integracji
i aktywizacji oraz przeciwdziatania
i tagodzenia probleméw spotecznych.

wiejskich gminy - utrudnienie w dostepie do
tego rodzaju ustug publicznych;
Baza, wyposazenie i oferta w zakresie edukacji

i wychowania niewystarczajgco
uwzgledniajagce rézne rodzaje i formy
niepetnosprawnos$ci oraz inne szczegdllne

potrzeby dzieci i uczniow;

Niski poziom bezpieczenistwa publicznego na
terenie gminy, z gorszymi rezultatami
przestepczosci  (takze o  charakterze
kryminalnym) dla gminy w pordwnaniu
z powiatem i regionem oraz rosnaca liczba
wykroczen;

Niewystarczajaca dostepnos¢
specjalistycznych ustug ochrony zdrowia -
m.in. wczesna diagnoza i interwencja,
rehabilitacja i terapii sensorycznej, wsparcie
zdrowia psychicznego, konieczno$¢
korzystania z ustug w innych gminach
(OSwiecim, Jaworzno), wysokie ceny
odptatnosci za tego typu ustugi komercyjne.

Infrastruktura i Srodowisko

Dobrze rozwinieta sie¢ drogowa, wysoki
poziom skomunikowania gminy z pobliskimi
osrodkami miejskimi znaczenia
miedzynarodowego i ponadregionalnego;
Zaawansowanie prac modernizacyjnych na
linii kolejowej przebiegajacej przez Chrzanéw,
w potaczeniu z atrakcyjng ofertg przewozowa
utatwiajace codzienng komunikacje
z Krakowem oraz O$wiecimiem - wplyw na
atrakcyjnos¢ osadnicza i inwestycyjng gminy,
Zadowalajacy poziom rozwoju infrastruktury
technicznej (wodociag, kanalizacja, gazociag,
sieci energetyczne i teleinformatyczne).

Nierozwigzany - pomimo powstania obwodnic
wyprowadzajgcych ruch tranzytowy
z centrum miasta — problem ruchu drogowego

wcentrum  Chrzanowa oraz niedobory
w infrastrukturze zapewniajacej
bezpieczenstwo uczestnikow ruchu

drogowego (chodniki, o§wietlenie przejs¢ dla
pieszych) w catej gminie;

Utrzymujacy sie problem z czystoScig
powietrza w okresie jesiennym i zimowym,
zwigzany z ,niska emisjg” - problem rzutujacy
na zdrowie mieszkancéw gminy, jej
atrakcyjno$¢ osadnicza oraz stan $rodowiska
naturalnego;

Niska $wiadomo$¢ spoteczna w zakresie
zagadnien zwigzanych z ekologia, stanem

$rodowiska naturalnego czy
bioréznorodnoscia;

Niedostosowanie = wiekszo$ci  budynkéw
uzyteczno$ci publicznej oraz przestrzeni

publicznych na terenie gminy do oséb ze
szczegblnymi potrzebami;

Spadek mieszkaniowego,
pozostajgcego w dyspozycji gminy Chrzanéw,

zasobu

5
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Przeprowadzenie dziatan rewitalizacyjnych na
obszarach zdegradowanych - kompleksowe
dziatania obejmujgce rozwigzanie probleméw
spotecznych;

Dostepno$¢ zewnetrznych Zrédet
finansowania programéw spotecznych, m.in.
w zakresie funduszy rzadowych i unijnych,
w perspektywie finansowej 2021-2027;
Programy poziomie
centralnym, skierowane na rozwigzanie
probleméw spotecznych, zwigzanych m.in.
z opieka nad osobami starszymi,
mieszkalnictwem, dostepno$cia;

uruchamiane na

Duzy potencjal gospodarczy i spoteczny
zachodniej Matopolski, ze szczegélnym
uwzglednieniem tréjmiasta Trzebinia -
Chrzanéw - Libigz;

Wspotpraca miedzysamorzadowa
i miedzysektorowa, w tym z zaangazowaniem
organizacji  pozarzadowych, szczeg6lnie

w obrebie miast Trzebinia, Chrzanéw i Libigz;
Zmiana $wiadomos$ci spotecznej w zakresie
diagnozowania, wykrywania i rozwigzywania
probleméw spotecznych i zdrowotnych -
w odniesieniu do siebie samych, wtasnych
rodzin, jak i najblizszego otoczenia;

Wzrost partycypacji spotecznej
i zaangazowania w sprawy lokalne, napedzany
odpowiednimi mechanizmami sterowanymi
Z poziomu samorzadowego;

Wyhamowanie trendu migracji wskutek
rosnacej popularno$ci mechanizmu pracy
zdalnej oraz rozwoju sieci transportu
publicznego, zwtlaszcza  kolejowego -
mozliwo$¢ 1aczenia mieszkania w gminie
Chrzanéw z szybkimi dojazdami do pracy np.
w Krakowie.

skorelowany ze wzrostem zapotrzebowania
na lokale treningowe i wspomagane.

Pogtebianie sie zapasci demograficzne;j,
zwigzanej z ubytkiem ludno$ci oraz
starzeniem sie spoteczenstwa, sygnalizowane
w prognozach;

Konsekwencje zmieniajacej sie struktury
demograficznej - m.in. ograniczenie podazy
sity roboczej, spadek wptywoéw do budzetu
gminy ztytutu podatkéw, Kkonieczno$é
reorientacji skali i zakresu ustug publicznych
na potrzeby oséb najstarszych;

Nowe wzorce zachowan - konsumpcyjny styl
zycia, pracoholizm, ,atomizacja” zycia, rozpad
wiezi spotecznych i rodzinnych, zatamanie
tradycyjnego modelu rodziny;
Roszczeniowo$¢ klientéw pomocy spotecznej;
System pomocy spotecznej, czeSciowo
powodujacy bierno$¢ 1 uzaleznienie od
ciagtego wsparcia, jednocze$nie wystepujace
luki, ktére powodujg korzystanie przez osoby
i rodziny, ktore tego nie potrzebuja;
Nieatrakcyjne warunki pracy w sferze pomocy
spotecznej, w szczego6lnosci w kontekscie
sytuacji w innych branzach (m.in. niski poziom
wynagrodzen, wysoki poziom stresu),

Transformacja energetyczna sektora
gérniczego, dotykajaca bezposrednie
sasiedztwo Chrzanowa, skutkujaca

konieczno$cia przebranzowienia i aktywizacji
znaczacej liczby pracownikéw;

Fiskalizm panstwa, wysokie koszty pracy dla
pracodawcow;

Problemy w asymilacji uchodzcéw z Ukrainy -

koniecznos¢ stosowania dodatkowych,
kosztownych  programéw integracyjnych
i aktywizacyjnych;

Niedajgce sie przewidzie¢, odsuniete w czasie
konsekwencje zdrowotne (szczegdlnie
w zakresie zdrowia psychicznego) oraz
spoteczne po pandemii COVID-19;

Spadek aktywno$ci organizacji
pozarzadowych, skutkujacy ograniczeniem
oferty dla os6b zagrozonych zjawiskiem
marginalizacji - gtownie senioréw
i z niepelnosprawnos$ciami;

Pogtebiajgce sie problemy z funkcjonowaniem
sektora ochrony zdrowia, wynikajace m.in.
zbraku dofinansowania $wiadczen czy
niedoboréw kadry medycznej;
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Zbyt mata uwaga na dziatania w zakresie
monitorowania, prewencji i profilaktyki
pojawiania  sie  zagrozen  spotecznych,
odchylen iprobleméw zdrowotnych wsrod
dzieci i mlodziezy - reagowanie systemowe

dopiero w sytuacjach wystapienia
niekorzystnych zjawisk, choréb czy
niepetnosprawnosci;

Fatalna sytuacja psychiatrii dzieci i mtodziezy
przy stwierdzonym Kkryzysie psychicznym
dotykajacym kilkudziesieciu procent polskich
dzieci i nastolatkow;

Zagrozenie niewydolnosci systemu
emerytalnego, niewyptacalnoSci systemu
zabezpieczenia spotecznego;

Rosngce trudno$ci w usamodzielnianiu sie
mtodych oséb i rodzin, wynikajace z bariery
finansowej, uniemozliwiajacej zaspokojenie
podstawowych potrzeb lokalowych;

Proces postepujacej biurokratyzacji
i formalizacji wszelkich postepowan
w organach administracji;

System ksztalcenia zawodowego w Polsce
niedostosowany do potrzeb rynku pracy, staba
wspétpraca sfery gospodarczej i sfery edukacji
zawodowe;j.

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie wynikéw diagnozy
oraz dyskusji warsztatowej z udziatem interesariuszy lokalnych
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WIZJA I MISJA POLITYKI SPOLECZNE]

Wizja stanowi projekcje, opis pozadanego stanu rzeczywistosci spotecznej obszaru gminy
w perspektywie roku 2030 roku. Okresla stan docelowy, do ktérego dazy¢ beda wszyscy
zaangazowani partnerzy, wskazuje ona zasadniczy kierunek podejmowanych dziatan.

W perspektywie roku 2030 roku znaczqcej poprawie ulegnqg warunki Zycia oraz
dostepnosc¢ i jakos¢ ustug publicznych na terenie gminy Chrzandéw, co pozwoli na
wzmocnienie jej atrakcyjnosci osadniczej oraz zahamowanie niekorzystnych trendow
spoteczno-demograficznych. Przyczyni sie do tego sprawna iefektywna polityka
spoteczna, realizowana w szerokich partnerstwach Ilokalnych i ponadlokalnych,
ukierunkowana na dobrze rozpoznane potrzeby, problemy i oczekiwania réznych grup
mieszkancow, szczegdlnie tych, ktorzy sq zagrozeni marginalizacjq i wykluczeniem
spotecznym, aby w konsekwencji doprowadzi¢ do poprawy jakosci ich zZycia oraz
aktywizacji i integracji ze spotecznosciq lokalng. W centrum tej polityki pozostajq dzieci,
mitodziez i rodzina, osoby starsze, chore, z niepelnosprawnosciami, osoby bezrobotne,
w trudnej sytuacji mieszkaniowej, w kryzysie bezdomnosci i inne wymagajqce wsparcia
w ich naturalnym rozwoju oraz przezwyciezaniu problemoéw i trudnosci zyciowych.

Natomiast misja definiuje naczelny cel polityki spotecznej w gminie, wokét ktérego powinny
koncentrowac sie dziatania lokalnych instytucji publicznych, Srodowisk i organizacji spotecznych,
mieszkancéw i innych interesariuszy systemu polityki spoteczne;.

Aktywizacja i integracja spoteczna oraz skuteczne wsparcie instytucji i sSrodowiska
lokalnego dla oséb i rodzin w gminie Chrzanow, w szczegdlnosci borykajgcych sie
zroinego rodzaju problemami i trudnosciami zyciowymi, ktére uniemozliwiajq im
samorealizacje oraz petne wspétzycie rodzinne i spoteczne.
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PLAN OPERACYJNY

Obszary strategiczne, wyszczeg6lnione w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Gminie Chrzan6éw, wynikajg z przyjetej wizji rozwoju spotecznego gminy w perspektywie roku
2030. Zdefiniowano 5 Kkluczowych obszaréw polityki spotecznej gminy Chrzandw,
wyodrebnionych za pomoca gtéwnych grup odbiorcéw dziatan lub sfer wspoétdziatania,
z uwzglednieniem proces6w wspotpracy:

e DZIECI I MLODZIEZ, RODZINA,
e OSOBY STARSZE,
e 0SOBY CHORE ORAZ ZAGROZONE I DOTKNIETE NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI,

e OSOBY BEZROBOTNE, W TRUDNE] SYTUACJI MIESZKANIOWE], W KRYZYSIE
BEZDOMNOSCI I INNE WYMAGAJACE WSPARCIA,

e WSPOLPRACA.

Nalezy podkresli¢ umowno$¢ podziatéw ,obszarowych”, ktére wzajemnie sie przenikajag
i dopelniaja. Nie jest mozliwa sprawna i efektywna realizacja zapiséw Strategii Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych przy braku integracji poszczegélnych kierunkéw dziatan. Szczegélnie
widoczne jest to w przypadku dziatan okreslonych w ramach ostatniego obszaru, ktéry ma
charakter horyzontalny.

Dla kazdego z obszaréw strategicznych sformutowany zostal cel strategiczny (w perspektywie
roku 2030), a takze stuzace im cele operacyjne (o krétszej perspektywie czasowej). Realizacji
celow stuza zdefiniowane w dokumencie kluczowe kierunki interwencji (dziatania, programy
i projekty), ktore okreslaja ogdlne ramy koncentracji aktywnos$ci programowej, finansowej
i organizacyjnej interesariuszy polityki spotecznej w gminie Chrzanéw.

Monitorowanie postepéw w zakresie realizacji gminnej polityki spotecznej, opisanej w ramach
niniejszej Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych na lata 2024-2030, utatwia lista
rekomendowanych miernikéw, ktére przypisane zostaty poszczegélnym celom operacyjnym.
Lista ta stanowi bazowa propozycje, ktdra podczas prowadzenia proces6w monitorowania
i przegladu strategicznego moze by¢ modyfikowana i uzupetniana - zgodnie z potrzebami.

Ponizszy schemat prezentuje strukture celow Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Gminie Chrzanéw na lata 2024-2030.
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Schemat 1. Obszary i cele Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw na lata 2024-2030.

Cel strategiczny 1.
Zintegrowany system
wsparcia dziecka i rodziny.

Cele operacyjne:

1.1. Wsparcie os6b i rodzin oraz
efektywne przeciwdziatanie

i zwalczanie probleméw

i kryzyséw w rodzinie.

1.2. Wdrozenie kompleksowej
polityki gminnej wzgledem
dzieci i mtodziezy.

1.3. Rozw0j zintegrowanego
systemu profilaktyki

i rozwigzywania problemdow
uzaleznien.

Cel strategiczny 5.

Cel strategiczny 2.
Kompleksowa polityka
senioralna.

Cele operacyjne:

2.1. Doskonalenie i rozwoj
ustug dla os6b starszych oraz
efektywne wsparcie ich
opiekunéw.

2.2. Wieloaspektowa
aktywizacja os6b starszych.

Cel strategiczny 3.

Skuteczna polityka spoteczna
wobec 0s6b chorych,
zagrozonych lub dotknietych
niepelnosprawnos$ciami oraz ich
rodzin.

Cele operacyjne:

3.1. Wspieranie os6b i rodzin

w zakresie utrzymania dobre;j
kondycji zdrowotnej, prawidtowego
rozwoju i skutecznej walki

z choroba.

3.2. Wspomaganie, aktywizacja

i integracja osob oraz rodzin
zagrozonych lub dotknietych
niepelnosprawnosciami.

Partnerska wspdlpraca w obszarze bezpieczenstwa spotecznego i publicznego.

Cele operacyjne:

5.1. Profesjonalizacja i integracja dziatan w ramach pomocy spoteczne;j.

5.2. Rozwdj sektora obywatelskiego i solidarnosci spotecznej.
5.3. Dbatos$¢ o porzadek i bezpieczenstwo publiczne.
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Cel strategiczny 4.

Wsparcie oraz aktywizacja

i integracja os6b zagrozonych oraz
dotknietych marginalizacja

i wykluczeniem spotecznym.

Cele operacyjne:
4.1. Aktywizacja zawodowa
i przedsiebiorcza oraz integracja

spoteczna mieszkancéw, w szczegdlnosci

0s6b zagrozonych oraz dotknietych
marginalizacja i wykluczeniem
spotecznym.

4.2. Realizacja prospotecznej,
integrujacej i aktywizujacej polityki
mieszkaniowej gminy.
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OBSZAR PRIORYTETOWY:
DZIECI I MLODZIEZ, RODZINA

Cel strategiczny 1.

Zintegrowany system wsparcia dziecka i rodziny

Cele operacyjne:

1.1. Wsparcie 0s0b i rodzin oraz efektywne
przeciwdziatanie i zwalczanie problemow
i kryzys6w w rodzinie.

1.2. Wdrozenie kompleksowej polityki

gminnej wzgledem dzieci i mtodziezy.

1.3. Rozw0j zintegrowanego systemu
profilaktyki i rozwigzywania problemow
uzaleznien.
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Uzasadnienie i strategia postepowania:

Proces wyludniania sie gminy Chrzanéw postepuje, zar6wno z uwagi na ujemny przyrost
naturalny, jak tez ujemne saldo migracji. Jednoczes$nie spotecznos¢ lokalna starzeje sie w duzym
tempie. Odsetek os6b w wieku poprodukcyjnym w gminie Chrzanéw jest znacznie wiekszy niz
przecietna dla wojewddztwa. Powoduje to zaburzenie warunkéw dla stabilnego
i zrOwnowazonego rozwoju spoteczno-gospodarczego gminy. W obliczu tej sytuacji naturalnym,
a przy tym koniecznym kierunkiem dziatania jest wzmocnienie polityki prorodzinnej na terenie
jednostki. Strategia postepowania ukierunkowana jest na zapewnienie rodzinie odpowiednich
warunkéw do powstania, godnego Zycia oraz naturalnego rozwoju. To wtasnie rodzina, jako
podstawowa jednostka spoteczna, zapewnia zastepowalno$¢ pokolen oraz w duzej mierze
przesadza o szansach i mozliwosciach rozwojowych jednostki.

Pierwszy cel operacyjny (1.1.) w ramach tego obszaru priorytetowego odnosi sie do wsparcia
dziecka i rodziny oraz efektywnego przeciwdziatania i zwalczania pojawiajacych sie trudnosci
i kryzysow. Pod tymi pojeciami kryje sie przede wszystkim tworzenie warunkéw do trwania
i pelnego rozwoju rodzin, wspomaganie ich we wszystkich fazach tego rozwoju, profilaktyka
uprzedzajgca, wczesne wykrywanie problemdéw i zagrozen, niwelowanie objawéw odchylen
i dysfunkcji na pierwszym etapie ich powstawania, w momencie pojawienia sie pierwszych
symptomoéw sytuacji problemowych, efektywna pomoc, udzielana w sposéb racjonalny
i adekwatny do zdiagnozowanych probleméw, potrzeb i oczekiwan. Dla osiggniecia niniejszego
celu zaplanowano szereg dziatan, w tym przedsiewziecia z zakresu promocji, profilaktyki
i edukacji na rzecz rodziny, zintensyfikowanie i rozwo6j pracy socjalnej oraz asystentury rodzin,
atakze innych form wsparcia rodziny w codziennym funkcjonowaniu, pomoc finansowa
i rzeczowg dla potrzebujacych rodzin, kompleksowe wsparcie osob i rodzin w kryzysie, pomoc
w opiece i wychowaniu dzieci z rodzin przezywajgcych trudno$ci w wypeknianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, dziatania z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej oraz
wsparcia i ochrony pokrzywdzonych, a takze rozwdj i popularyzacje Karty Duzej Rodziny.

Drugi cel operacyjny (1.2.) zawiera zadania z zakresu kompleksowej polityki dzieciecej
i mtodziezowej, nastawionej na opieke, wychowanie i edukacje, wsparcie oraz wieloaspektowg
aktywizacje, a takze oraz zwiekszenie zaangazowania i przywigzania lokalnego os6b mtodych,
gltownie wtym zakresie, ktory jest wazny z punktu widzenia lokalnej polityki spotecznej
(przeciwdziatanie i rozwigzywanie probleméw spotecznych na terenie gminy, integracja
i aktywizacja spoteczna). Jednym z nich jest zapewnienie miejsc opieki w zlobkach lub klubach
dzieciecych, w tym dostosowanych do objecia opiekg dzieci o specjalnych potrzebach,
np. posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci. Placowki tego typu mogg by¢ tworzone
zaré6wno przez samorzad, jak i podmioty prywatne i pozarzadowe. Cel przewiduje kontynuacje
takiego wsparcia dla dzieci i mtodziezy na poziomie przedszkola i szkoty podstawowej. Chodzi
gltoéwnie o zapewnienie odpowiednich kadr, wdrozenie podejscia indywidualnego w procesie
nauczania i w ramach systemu wsparcia prawidtowego rozwoju dzieci i mtodziezy szkolnej,
rozwdj oferty, doskonalenie bazy i odpowiednie doposazenie placowek edukacyjnych, prace
zrodzicami itp. Szczeg6lng uwage zwrocono na rozwdj systemu wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka, w tym udzielanie kompleksowego wsparcia rodzinom z dzieé¢mi, od chwili
wykrycia niepetnosprawnosci dziecka lub zagrozenia niepelnosprawnoscia do podjecia nauki
w szkole, a takze na rozwdj oferty wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, w tym dzieki
wspotpracy miedzy jednostkami o$§wiatowymi a poradniami (warto wspomnie¢, Ze w powiecie
chrzanowskim role wiodacego osrodka rehabilitacyjno-opiekuniczego pelni Specjalny Osrodek
Szkolno-Wychowawczy w Chrzanowie, gdzie dzieci moga korzysta¢ z ustug terapeutow,

64



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw na lata 2024-2030

fizjoterapeutdw, psychologéw, pedagogéw, logopeddw, specjalistbw w zakresie integracji
sensorycznej w zaleznos$ci od potrzeb ustalonych w opinii o potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju wydanej przez poradnie). Za priorytetowe uznano réwniez wsparcie szkét w zakresie
realizacji programéw wychowawczo-profilaktyczno-zdrowotnych, w tym szczegdlnie w aspekcie
zdrowia psychicznego. Pozwoli to unikna¢ wielu problemoéw spotecznych i zdrowotnych
w przysztosci. Poza tym, strategia postepowania uwzglednia placéwki typu socjalizacyjnego,
ktére maja zapewni¢ dzieciom i mtodziezy catkowicie lub czeSciowo pozbawionym opieki -
calodobowa, ciggta lub okresowa opieke i wychowanie. Uzupetiajacymi kierunkami interwenc;ji
sg m.in. rozwéj i promocja oferty spedzania czasu wolnego dedykowanej dzieciom i mtodziezy
oraz catym rodzinom, realizowanej przez lokalne instytucje kultury, rekreacji i sportu oraz
organizacje pozarzadowe (nacisk na wspdlne spedzenie czasu, zabawe, integracje, rozwdj, a nie
rywalizacje i sukces), a takze dziatania na rzecz zwiekszenia zaangazowania spoteczno-
obywatelskiego mtodych oséb oraz wspéipracy miedzy nimi a samorzadem (np. powotanie
mtodziezowej rady gminy, ktéra bylaby wsparciem merytorycznym w zakresie planowania
i realizowania kompleksowej polityki mtodziezowej).

Trzeci cel operacyjny (1.3.) poswiecony jest tematyce profilaktyki i zwalczania uzaleznien.
Alkoholizm, atakze narkomania, nikotynizm, uzywanie substancji psychoaktywnych,
niejednokrotnie towarzyszaca im przemoc w rodzinie, stanowia powazne zagrozenie dla Zycia
spotecznego mieszkancéw. Uzywki majg negatywny wplyw na zdrowie fizyczne i psychiczne
zaré6wno pojedynczych osdb, jak i catych rodzin. Konsekwencje uzaleznienia dotyczg nie tylko
0s6b pijacych czy zazywajacych inne Srodki, ale takze ich bliskich oraz wptywaja na catg
populacje, powodujgc wiele szkdd spotecznych (np. zaktdcenia porzadku, wypadki, rozboje,
przemoc, ubo6stwo, bezrobocie czy bezdomnos¢). Jednocze$nie w ostatnich latach pojawit sie
problem nowych uzaleznien, w tym od telefonu, Internetu, mediéw spotecznos$ciowych, na ktore
w najwiekszym stopniu narazone sa dzieci i mtodziez. Nowe technologie informacyjno-
komunikacyjne stanowig nieodtaczny element wspétczesnego zycia, pracy, nauki (co dodatkowo
uwidocznita pandemia COVID-19 i okres nastepujacy bezposrednio po niej), ale jednocze$nie
niosg ze sobg zagrozenia, przed ktorymi nalezy chronié zaréwno dzieci, jak i dorostych, swiadczy¢
im odpowiednie wsparcie. W zwigzku z powyzszym, strategia postepowania uwzglednia zadania
z zakresu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych, narkotykowych i uzaleznien
behawioralnych, realizowane w ramach szerokiej wspétpracy instytucji publicznych, organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotow. Gléwna aktywno$¢ obejmie: prowadzenie
profilaktycznej dziatalnos$ci informacyjnej i edukacyjnej, dziatania lecznicze, rehabilitacyjne
i terapeutyczne, stuzgce wyciggnieciu z natogu o0séb juz uzaleznionych, wsparcie rodzin i oséb
wspétuzaleznionych, czy mieszkajacych z osobami uzaleznionymi, rozwijanie mechanizméw
wspétpracy miedzy podmiotami zajmujacymi sie uzaleznieniami. W zamierzeniu ma to
doprowadzi¢ do zminimalizowania problemu wuzaleznienr, w szczegdlnosci wsréd dzieci
i mtodziezy, oraz ograniczenia szkdéd zdrowotnych i zaburzen zycia rodzinnego, wynikajacych
z uzywania alkoholu, narkotykéw i innych substancji psychoaktywnych, czy uzaleznienia od
nowych technologii informacyjno-komunikacyjnych.
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Tabela 3. Kierunki interwencji i podmioty odpowiedzialne - w ramach obszaru priorytetowego: DZIECI I MLODZIEZ, RODZINA

e Przyrost naturalny w przeliczeniu na 1 tys. ludnosci w gminie Chrzanéw - dane Urzedu Miejskiego w
Chrzanowie i/lub BDL GUS;

o Ludnos$¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb w wieku przedprodukcyjnym w gminie Chrzanéw - dane
Urzedu Miejskiego w Chrzanowie i/lub BDL GUS;

e Liczbarodzin objetych pracg socjalng w gminie Chrzanéw - dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie;

e Liczbarodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w gminie Chrzanéw - dane Osrodka Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie;

e Liczba rodzin objetych pomoca spolteczng w gminie Chrzanéw - dane OsSrodka Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie;

e Liczba rodzin objetych procedurg Niebieskiej Karty w gminie Chrzanéw - dane Osrodka Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie;

e Liczba korzystajacych z Karty Duzej Rodziny w gminie Chrzanéw - dane Urzedu Miejskiego w Chrzanowie
i/lub BDL GUS.

Kierunki interwencji Realizacja/koordynacja Podmioty zaangazowane /partnerzy

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Chrzanowie, Powiatowy O$rodek

Podejmowanie dziatan promocyjnych, profilaktycznych Wsparcia Dziecka i Rodziny w Chrzanowie
i edukacyjnych na rzecz rodziny, rodzicielstwa, wartosci 7}obki, przedszkola, szkoty i inne iinne instytucje polityki spotecznej,
i postaw rodzinnych (kampanie spoteczne, edukacja placéwki o$wiatowe, Gminna Komisja Rozwigzywania
1.1.1. |mlodziezy, wzmacnianie Kkompetencji opiekunczych Organizacje pozarzadowe, Problemow Alkoholowych,
i wychowawczych rodzicow iopiekunéw, np. w formie Osrodek Pomocy Spotecznej Instytucje i jednostki kultury, sportu
szkot dla rodzicow dziatajgcych podobnie jak szkoty w Chrzanowie i rekreacji,
rodzenia). Rodzice, rady rodzicow,
Koscioty i zwigzki wyznaniowe,

Media
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Zintensyfikowanie 1 rozw6j pracy socjalnej oraz
asystentury rodzin ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci

0Osrodek Pomocy Spotecznej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

112 ze $rodowisk niewydolnych wychowawczo oraz rodzin w Chrzanowie w Chrzanowie I inne instytucje pOhtyh
i dzieci umieszczanych w pieczy zastepcze;j. spoteczne]
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Chrzanowie, Poradnia Psychologiczno-

Wsparcie i poradnictwo specjalistyczne, w szczegdlnosci Pedagogiczna w Chrzanowie, Powiatowy

. . . o . 3 ) Osrodek Interwencji Kryzysowej

L prawlne, psychologlczne 1 r.odzmne, Swiadczone Fodzinom 0srodek Pomocy spo}eczne] w Chrzanowie | inne instytucje polityki
przezywajacym trudnoSci o charakterze opiekunczo- w Chrzanowie spoteczne,
wychowawczym. Ztobki, przedszkola, szkoty i inne placéwki
oswiatowe,

Organizacje pozarzadowe

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Interdyscyplinarne dziatania na rzecz oséb i rodzin w Chrzanowie, Poradnia Psychologiczno-
bedacych w stanie kryzysu (np. dos$wiadczajgcych Pedagogiczna w Chrzanowie i inne
przemocy, konfliktéw w rodzinie, $mierci bliskiej osoby, 0Osrodek Pomocy Spotecznej instytucje polityki spotecznej,

1.1.4. ciezkiej ~ choroby  wilasnej lub  bliskiej osoby, w Chrzanowie, Ztobki, przedszkola, szkoty i inne placéwki
niespodziewanych wydarzen losowych, np. wypadku), Powiatowy O$rodek Interwencji oSwiatowe,

w tym udzielanie specjalistycznej pomocy psychologicznej Kryzysowej w Chrzanowie Organizacje pozarzadowe,

oraz - w zaleznoSci od potrzeb - poradnictwa socjalnego Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego

lub prawnego. w Chrzanowie i inne placéwki ochrony

zdrowia

Pomoc finansowa i rzeczowa dla oséb i rodzin Ztobki, przedszkola, szkoty i inne placéwki

115, pozostajgcych w trudnej sytuacji ekonomicznej, w tym 0srodek Pomocy Spotecznej o$wiatowe,

realizacja programu dozywiania oséb, ktére wiasnym
staraniem nie mogg zapewni¢ sobie cieptego positku.

w Chrzanowie

Organizacje pozarzadowe,
KoScioty i zwiazki wyznaniowe
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Wdrozenie  Gminnego Programu Przeciwdziatania
Przemocy Domowej oraz Ochrony Oséb Doznajacych
Przemocy Domowej, w tym prowadzenie dziatan

0srodek Pomocy Spotecznej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Chrzanowie, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w Chrzanowie, Powiatowy
0Osrodek Interwencji Kryzysowej

w Chrzanowie i inne instytucje polityki
spotecznej,

Ztobki, przedszkola, szkoty i inne placowki

1.1.6. |informacyjno-edukacyjnych, udzielanie profesjonalnej w Chrzanowie, oéwiatowe
pomocy ofiarom przemocy, ciagte podnoszenie Zespot Interdyscyplinarny Organizacje pozarzqdowe’
kompetencji  stuzb zajr.nujqcych , sie ,problematykq Koscioly i zwiazki wyznaniowe,
przemocy oraz doskonalenie proceséw wspotpracy. Komenda Powiatowa Policji w Chrzanowie,

sady, prokuratura,
Placowki ochrony zdrowia,
Zespot Interdyscyplinarny
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w
Tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania grup Chrzanowie i inne instytucje polityki
. ‘s . . Osrodek Pomocy Spoteczne;j .
1.1.7. |wsparcia dla roznych odbiorcow, wedtug ) spotecznej,
} w Chrzanowie L
zdiagnozowanych potrzeb. Organizacje pozarzadowe,
Ko$cioty i zwiazki wyznaniowe
Oérodek P Spol . Administracja rzadowa,
. . .. . sroae omocC o1eczne
1.1.8. | Udziat w programie Karta Duzej Rodziny. v =b ] Instytucje i jednostki kultury, sportu
w Chrzanowie ) o
i rekreacji
Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie
i inne instytucje polityki spotecznej,
Realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny Ztobki, przedszkola, szkoty i inne placéwki
119 w Gminie Chrzanéw, zgodnie z aktualizowang diagnozg Osrodek Pomocy Spotecznej o$wiatowe,

problemdéw i potrzeb oraz wynikajagcymi z niej celami
i kierunkami interwencji.

w Chrzanowie

Instytucje i jednostki kultury, sportu
i rekreacji,

Organizacje pozarzadowe,

KoScioty i zwiazki wyznaniowe
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Liczba miejsc w ztobkach i klubach dzieciecych na terenie gminy Chrzanéw - dane Urzedu Miejskiego
w Chrzanowie;

Liczba dzieci i mlodziezy szkolnej z terenu gminy Chrzanéw, ktére skorzystaty z oferty Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Chrzanowie — dane Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Chrzanowie;
Liczba dzieci i mtodziezy szkolnej z terenu gminy Chrzandw, ktore skorzystaty z oferty Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Chrzanowie petnigcego role wiodacego o$rodka rehabilitacyjno-opiekunczego
w powiecie chrzanowskim - dane Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Chrzanowie;

Liczba dzieci i mtodziezy szkolnej, ktdére realizujg ksztatcenie specjalne na terenie gminy Chrzanéw - dane
przedszkoli i szkot;

Liczba rdéznego rodzaju prelekcji zorganizowanych w przedszkolach i/lub szkotach na terenie gminy
Chrzanéw przez Policje i/lub Straz Pozarng oraz liczba i/lub odsetek dzieci, ktére wziety udziat w tych
spotkaniach - dane przedszkoli i szkot, Policji, Strazy Pozarnej;

Liczba dzieci w placowkach wsparcia dziennego na terenie gminy Chrzanéw - dane Centrum Ustug
Socjalnych;

Liczba dzieci i mtodziezy szkolnej, ktore skorzystaty z oferty lokalnych instytucji kultury, rekreacji i sportu -
dane Miejskiej Biblioteki Publicznej w Chrzanowie i/lub Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji
w Chrzanowie i/lub Miejskiego Centrum Sportu w Chrzanowie.

Kierunki interwencji Realizacja/koordynacja Podmioty zaangazowane /partnerzy

Zapewnienie odpowiedniej liczby miejsc oraz rozwdj
1.21. |oferty w zlobkach oraz klubach dzieciecych Urzad Miejski w Chrzanowie
(z uwzglednieniem dzieci o szczegélnych potrzebach).

Podmioty prywatne,
Organizacje pozarzadowe

Podnoszenie dostepnos$ci i jakosci ustug w zakresie

edukacji iwychowania, m.in. poprzez modernizacje Zespdt Ekonomiczno-Administracyjny

1.2.2. |irozwdj infrastruktury, cyfryzacje 1 doposazenie Urzad Miejski w Chrzanowie SZkO,}_l Przedsz,kOhf
. Aon oz L . . Przedszkola, szkoty i inne placéwki
jednostek, w szczegdblnosci pod katem dzieci i uczniow ze oéwiatowe

szczeg6lnymi potrzebami.
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Rozwéj oferty i zaje¢ dodatkowych w przedszkolach
i szkotach, nacisk na podejscie zindywidualizowane,

Przedszkola, szkoty i inne placéwki

Instytucje i jednostki kultury, sportu
i rekreacji,

1.2.3. | ksztalcenie kompetencji kluczowych i umiejetnosci o ) .
. e .. . , oSwiatowe Kluby i organizacje sportowe,
przekrojowych oraz rozwijanie pasji, uzdolnien i talentow o
L. o Organizacje pozarzadowe
dzieci i mtodziezy.
Rozw0j systemu wczesnego wspomagania rozwoju . . _ o _
dziecka, w tym udzielanie kompleksowego wsparcia Specjalny OSrodek Szkolno.- . Instytucje polityki spotecznej,
. . . . . Wychowawczy w Chrzanowie, Ztobki, przedszkola, szkoty i inne placowki
1.2.4. |rodzinom vA dzie¢mi, od chwili wykrycia . ) ' o
. - . LT Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna oSwiatowe,
niepetnosprawnosci dziecka lub zagrozenia , . )
. L. L. . w Chrzanowie Placowki ochrony zdrowia
niepetnosprawnoscia do podjecia nauki w szkole.
Zapewnienie odpowiedniej oferty ksztatcenia, Urzad Miejski w Chrzanowie,
o L L. . . Przedszkola, szkoty i inne placéwki ) ) ,
1.2.5. |wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy posiadajacych éwiatowe Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
. . . . W1 W
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego. w Chrzanowie
Rozwdj oferty wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, B o
w tym zapewnienie w jednostkach dostepu do pedagogéw, |  Frzedszkola, szkoly iinne placéwki
, , , osSwiatowe, L
1.2.6. |psychologéw, logopeddéw, doradcéw zawodowych , _ _ Organizacje pozarzadowe
. p . . . . Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
i terapeutow pedagogicznych, a takze rozwdj wspotpracy w Chreanowie
miedzy przedszkolami i szkotami a poradniami.
0Osrodek Pomocy Spotecznej
L Realizacja programu dozywiania dzieci i mtodziezy w Chrzanowie, Organizacje pozarzadowe,
~" | szkolnej. Przedszkola, szkoty i inne placéwki Koscioly i zwigzki wyznaniowe
oSwiatowe
Szpital Powiatowy w Chrzanowie, Zaktad
Promocja i wsparcie zdrowia w przedszkolach i szkotach Lecznictwa Ambulatoryjnego
128 gminnych (opieka pielegniarska i stomatologiczna, Przedszkola, szkoty i inne placowki w Chrzanowie i inne placéwki ochrony

profilaktyka i rozwigzywanie probleméw alkoholowych,
narkotykowych i innych oraz uzaleznien behawioralnych,

o$wiatowe

zdrowia,
Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych,
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aktywizacja ruchowa, wsparcie/ochrona zdrowia

psychicznego).

Organizacje pozarzadowe,
Kluby i organizacje sportowe

Dziatania w zakresie wdrazania bezpiecznego przedszkola

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy
Pozarnej w Chrzanowie, Jednostki OSP,

' i szkoly (rozwdj informacji i edukacji na rzecz Przedszkola, szkoly i inne placéwki Komenda Powiatowa Policji w Chrzanowie,
""" | bezpieczenstwa, profilaktyka agresji i przemocy o$wiatowe Instytucje i jednostki kultury, sportu
rowiesniczej, w tym réwniez w sieci itp.). i rekreacji,
Media
Doskonalenie i promocja oferty edukacyjnej na poziomie Urzad Miciski w Ch ) _ .
ponadpodstawowym i uzupetiajacym, szczegdlnie rzad MigjsklwLhrzanowte, ~ Powiatowe Centrum Ksztaicenia
1.2.10. . . ) } Starostwo Powiatowe w Chrzanowie, Ustawicznego w Chrzanowie, Powiatowy
w zakresie ksztatcenia zawodowego (jako jeden ze . L )
. . f L o Szkoty i placowki o§wiatowe Urzad Pracy w Chrzanowie
sposobdéw zatrzymania cze$ci mtodziezy w gminie).
ZapeWnienie miejSC w plaC()WkaCh WSparCia dZiennegO, Centrum US‘}ug Socjalnych wraz ze Przedszkola, SZkO%y ! lnne,pl_aCOWkl
. . . . . o$wiatowe,
1.2.11. |zapewniajgcych oferte dla dzieci adekwatng do Swietlicg Srodowiskowg i Swietlica L
. . X Organizacje pozarzadowe,
rozpoznanych u nich potrzeb i zainteresowan. Terapeutyczna e )
Koscioty i zwiazki wyznaniowe
L Osrodek Pomocy Spotecznej i inne
Miejski Osrodek Kultury, Sportu . . o1 .
i - ) instytucje polityki spotecznej,
i Rekreacji w Chrzanowie, . .
Lo . . Urzad Miejski w Chrzanowie,
Rozwdj i promocja oferty spedzania czasu wolnego Miejska Biblioteka Publiczna - . - A
S . . . i Ztobki, przedszkola, szkoty i inne placowki
dedykowanej dzieciom i mtodziezy oraz calym rodzinom, w Chrzanowie, L
1.2.12. oSwiatowe,

realizowanej przez lokalne instytucje kultury, rekreacji
i sportu oraz organizacje pozarzadowe.

Miejskiego Centrum Sportu
w Chrzanowie,
Muzeum w Chrzanowie im. Ireny
i Mieczystawa Mazarakich

Organizacje pozarzadowe,
Kluby i organizacje sportowe,
KoS$cioty i zwiagzki wyznaniowe,
Podmioty prywatne
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Dzialania w zakresie zwiekszenia zaangazowania

spoteczno-obywatelskiego mtodych oséb oraz wspotpracy _ Szkoty i inne placéwki o$wiatowe,
. . s . Wtadze samorzadowe gminy,

1.2.13. | miedzy nimi a samorzadem, w szczeg6lnosci w zakresie

planowania i realizowania kompleksowej polityki

mtodziezowej (np. powotanie mtodziezowej rady gminy).

Instytucje i jednostki kultury, sportu

Organizacje pozarzadowe . ..
§ jep 4 i rekreacji

e Liczba programoéw i kampanii propagujacych trzezwos¢ oraz liczba uczestnikow - dane Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;

o Liczba wnioskéw o zastosowanie leczenia odwykowego wzgledem oséb podejrzanych o naduzywanie
alkoholu - dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;

e Liczba oséb, ktére poprzez dziatania GKRPA podjety leczenie odwykowe - dane Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;

e Liczba os6b/rodzin z terenu gminy Chrzanéw, ktére uzyskaty wsparcie z OSrodka Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie z powodu uzaleznienia i/lub wspoétuzaleznienia - dane OsSrodka Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie;

e Liczba podjetych interwencji w zakresie nieprzestrzegania zasad i warunkdéw korzystania z wydanych
zezwolen na sprzedaz napojoéw alkoholowych - dane Komendy Powiatowej Policji w Chrzanowie.

Kierunki interwencji Realizacja/koordynacja Podmioty zaangazowane /partnerzy

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Chrzanowie, Powiatowy O$rodek
Wsparcia Dziecka i Rodziny w Chrzanowie
iinne instytucje polityki spotecznej,
Gminna Komisja Rozwigzywania

Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej § i
: e p y i ] : . Y], ] Osrodek Pomocy Spo{eczne] Probleméw Alkoholowych,
1.3.1. |iedukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemow w Chrzanowie, . e
., . ., . o Przedszkola, szkoty i inne placéwki

spotecznych wsréd dorostych mieszkancéw gminy. Organizacje pozarzadowe

o$wiatowe,

Instytucje i jednostki kultury, sportu
i rekreacji,

Kos$cioty i zwiagzki wyznaniowe,
Media
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Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
Narkotykowych i Uzaleznien Behawioralnych w Gminie

Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych,

Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie
i inne instytucje pomocy spotecznej,
Organizacje pozarzadowe

1.3.2. , . . . .
Chrzanéw, zgodnie z corocznie aktualizowang diagnoza Osrodek Pomocy Spotecznej Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego
problemoéw i potrzeb oraz wynikajacymi z niej celami w Chrzanowie w Chrzanowie i inne placéwki ochrony
i kierunkami interwencji. zdrowia
Pomoc terapeutyczna, rehabilitacyjna i inna dla oséb Instytucje polityki spotecznej,
.. . p . ; . Organizacje pozarzadowe,
uzaleznionych i wspdtuzaleznionych, w tym dalsze Osrodek Pomocy Spotecznej
1.3.3. . . . : Koscioly i zwiazki wyznaniowe,
prowadzenie grup wsparcia w Os$rodku Pomocy w Chrzanowie i : o
. . Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego i inne
Spotecznej w Chrzanowie. Lo .
placowki ochrony zdrowia
0Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie,
Program odpowiedzialnej sprzedazy alkoholu - Gminna Komisja Rozwigzywania
1.3.4. |dostosowywanie przepisOw i rozwigzan lokalnych do Witadze samorzgdowe gminy Probleméw Alkoholowych

prawa krajowego oraz sytuacji na terenie gminy.

Przedsiebiorcy,
Komenda Powiatowa Policji w Chrzanowie
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OBSZAR PRIORYTETOWY:
OSOBY STARSZE

Cel strategiczny 2.

Kompleksowa polityka senioralna.

Cele operacyjne:

2.1. Doskonalenie i rozwoj ustug dla oséb
starszych oraz efektywne wsparcie ich
opiekunow.

2.2. Wieloaspektowa aktywizacja oséb
starszych.
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Uzasadnienie i strategia postepowania:

Zaréwno dane z ostatnich kilku lat, jak i prognozy demograficzne dla gminy Chrzanéow
jednoznacznie wskazujg na proces starzenia sie spoteczenstwa. Znaczaco i szybko wzrasta udziat
0s6b w wieku poprodukcyjnym w strukturze spotecznosci lokalnej, co wigze sie ze zwiekszonym
popytem na réznorodne ustugi i Swiadczenia zwigzane z potrzebami oséb starszych, u ktérych
dodatkowo zwieksza sie prawdopodobienstwo wystgpienia choréb i niepelnosprawnosci.
Dochodza do tego zmiany cywilizacyjne, wydtuzenie czasu pracy oséb czynnych zawodowo,
zwiekszenie mobilno$ci w poszukiwaniu satysfakcjonujacej pracy i inne - co dodatkowo
ogranicza rodzinom mozliwoSci statej opieki nad osobami starszymi, w tym o specjalnych
potrzebach. W podobnej sytuacji jak gmina Chrzandéw znajduje sie caly powiat chrzanowski oraz
Matopolska Zachodnia, co dodatkowo zwieksza skale oraz wage problemu. Stad tez osobom
starszym i wielowymiarowym ich wspieraniu poSwiecony zostat drugi obszar priorytetowy.

Pierwszy cel operacyjny (2.1.) skupia sie na prowadzeniu badZ wspieraniu rozwoju ustug
publicznych i komercyjnych kierowanych do senioréw. W pojeciu tym zawierajg sie m.in.
dziatania w postaci profesjonalnej opieki nad osobami starszymi, chorymi, niemobilnymi
i niesamodzielnymi realizowanej w $rodowisku domowym oraz jednocze$nie umozliwienia
opiekunom oséb zaleznych normalnego funkcjonowania (np. brak mozliwosci wykonywania
pracy zawodowej w przypadku opieki statej). Dyktowane sa dobrymi wzorcami
(deinstytucjonalizacja ustug, wzmocnienie samodzielnosci i wydtuzenie przebywania seniorow
w domach), ale réwniez $wiadomos$cia niewystarczajacej liczby miejsc w profesjonalnych
placowkach tego typu (w konteksScie ciggle rosnacych potrzeb). Przygotowanie fachowych
opiekunéw rodzinnych moze by¢ realizowane zaréwno przez samorzad, jak i organizacje
pozarzadowe, w tym senioralne - czesto przy wykorzystaniu $rodkéw zewnetrznych
(np. krajowych). Rownie wazne bedzie organizowanie statego wsparcia woluntarystycznego
i sgsiedzkiego dla oséb potrzebujacych, u ktérych nie ma mozliwo$ci zaangazowania opiekuna
z grona rodziny. Réwnolegle cel przewiduje zapewnienie ustug opiekunczych i specjalistycznych
ustug opiekunczych prowadzonych przez Centrum Ustug Socjalnych oraz rozwéj wspomnianych
catodobowych i dziennych form wsparcia dla 0séb starszych (zwiekszenie dostepnosci i jakosci
miejsc), w tym réowniez w wyniku dziatan sektora prywatnego i pozarzagdowego. Dziatania te
musz3 by¢ doktadnie diagnozowane pod katem zapotrzebowania obecnego i perspektywicznego,
cho¢ wydaje sie, iz liczba 0s6b/rodzin poszukujacych takich rozwigzan stale ro$nie.

Drugi cel operacyjny (2.2.) w ramach niniejszego obszaru tematycznego skupia zadania dazace do
petiejszego wtaczenia oséb starszych w zycie spotecznosci lokalnej poprzez organizacje oferty
kulturalnej, rekreacyjno-sportowej, zawodowej i spoteczno-obywatelskiej. Dzialania z tego
zakresu sg juz realizowane na terenie gminy Chrzanéw przez rézne podmioty, w tym organizacje
pozarzadowe, ktérych aktywnos$¢é wyroéznia sie na tym polu. Jednak w kontekscie ciggtego wzrostu
liczby 0s6b w wieku poprodukcyjnym (a tym samym zapotrzebowania na tego typu ustugi dla tej
czesci spoteczenstwa) nalezy zwieksza¢ skale oferty i odpowiednio jg réznicowac, uzupeiniajac
chociazby o dobre praktyki, pochodzace z innych jednostek samorzadu terytorialnego
borykajacych sie z podobnymi problemami demograficznymi i spotecznymi. Waznym dziataniem
jest wspieranie przez samorzad kolejnych (nowych) inicjatyw prowadzacych do
samoorganizowania sie senioréow. W ten spos6b mozna realizowa¢ oferte dla oséb starszych
(za posrednictwem organizacji i grup nieformalnych) oraz budowa¢ pozytywne postrzeganie
staro$ci w spotecznosci lokalnej. Istotnym zagadnieniem pozostaje intensyfikacja wspotpracy
miedzypokoleniowej i ,wykorzystanie” aktywnych oséb starszych i organizacji ich skupiajacych
przez przedszkola, szkoty i inne placéwki o$wiatowe - na rzecz wspoélnych akcji, projektéw
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i cyklicznych/statych przedsiewzie¢. Podobne dzialania majg miejsce na terenie gminy, jednak
wydaje sie, Zze moglyby by¢ one bardziej rozbudowane, z korzyscig dla wszystkich grup
spotecznych. Rownie wazna kwestia w ramach strategii postepowania jest rozwdj i promocja
edukacji w starosci, w tym podniesienie kompetencji cyfrowych i e-aktywizacja oséb starszych.
Dziatania zwigzane z ofertg edukacyjng, jak rowniez animacyjng i kulturalng i rekreacyjng dla
senioréw (zajecia, wyktady, wydarzenia, rajcy, wycieczKi itp.) sg skutecznie realizowane zaréwno
przez lokalne instytucje i jednostki kultury, sportu i rekreacji (m.in. Miejski Osrodek Kultury,
Sportu i Rekreacji w Chrzanowie oraz Miejska Biblioteke Publiczna w Chrzanowie), jak
i organizacje pozarzadowe (np.Uniwersytet III Wieku w Chrzanowie), jednak skala
zainteresowania nimi przekracza czesto mozliwosci tych instytucji (lokalowe, finansowe,
techniczne, itp.). Stad zadania te nalezy intensyfikowac¢ réwniez poprzez wspoétprace finansowa
i pozafinansowa gminy z trzecim sektorem. Pomystem na zintensyfikowanie i dobre
ukierunkowanie takiej wspotpracy jest planowane powotanie gminnej rady seniorow.
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Tabela 4. Kierunki interwencji i podmioty odpowiedzialne - w ramach obszaru priorytetowego: 0SOBY STARSZE

Socjalnych w Chrzanowie;

o Liczba oséb z terenu gminy Chrzanéw, korzystajacych z ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych, realizowanych przez Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie- dane Centrum Ustug

e Liczba o0s6b starszych z terenu gminy Chrzanéw, korzystajacych z catlodobowych form wsparcia - dane
Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie i/lub Starostwa Powiatowego w Chrzanowie.

Kierunki interwencji

Realizacja/koordynacja

Podmioty zaangazowane /partnerzy

Dzialania na rzecz wzmocnienia samodzielnoSci
iwydluzenia przebywania senioréw w Srodowisku
rodzinnym, w tym np.: wsparcie rodzin w procesie opieki
domowej oraz czasowe odcigzenie rodzin w obowigzkach

Osrodek Pomocy Spotecznej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Chrzanowie i inne instytucje polityki
spoteczne;j,

opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych.

2.1.1. . L. L . Ch ie, C s .
sprawowania opieki nad osoba starsza i niesamodzielng W _rzanoww Urzad Miejski w Chrzanowie,
i ) L. Organizacje pozarzadowe P .
(np. weekendowa lub godzinowa opieka w miejscu Ko$cioty i zwigzki wyznaniowe,
zamieszkania badZ w osrodkach wsparcia), a takze Placéwki ochrony zdrowia
teleopieka (np. opaski zycia).
Instytucje polityki spotecznej,
Przedszkola, szkoty i inne placéwki
Aktywizacja rodziny i Srodowiska sgsiedzkiego Osrodeklpomocy Spoteczne;] ) o ) oswiatowe,
L . Lo p w Chrzanowie wraz z Chrzanowskim Instytucje i jednostki kultury, sportu
2.1.2. |wzaspokojeniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb ) . .
¢ hini dziel h Centrum Wolontariatu, i rekreacji,
r niesam nych.
starszych 1 hiesamodzieinyc Organizacje pozarzadowe Placowki ochrony zdrowia,
Ko$cioty i zwiazki wyznaniowe,
Media
. e P . Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie
Doskonalenie i rozwijanie systemu $wiadczenia ustug ) ) o ) ) o )
2.1.3. Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie i inne instytucje polityki spotecznej,

Placéwki ochrony zdrowia
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Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie i

Realizacja roznych form  wsparcia finansowego Osrodek Pomocy Spotecznej . _ o _

214. |, . . , i inne instytucje polityki spotecznej,
i niefinansowego 0so6b starszych. w Chrzanowie o

Organizacje pozarzadowe

Rozwijanie catodobowych i dziennych form wsparcia dla Urzad Miejski w Chrzanowie,

0s6b starszych, w tym poprzez wspéiprace z sektorem | Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie Osrodek Pomocy Spotecznej i inne

2.1.5. ’ §>0qany ’ instytucje polityki spotecznej,

prywatnym i  pozarzadowym = -
zdiagnozowanymi potrzebami.

zgodnie  ze

Organizacje pozarzagdowe

Ko$cioty i zwiazki wyznaniowe,
Podmioty prywatne

e Liczba senioréw i seniorek z terenu gminy Chrzanéw, ktore skorzystaty z oferty lokalnych instytucji kultury,
rekreacji i sportu - dane Miejskiej Biblioteki Publicznej w Chrzanowie i/lub Miejskiego Osrodka Kultury,
Sportu i Rekreacji w Chrzanowie i/lub Miejskiego Centrum Sportu w Chrzanowie;

e Liczba projektéw z zakresu animacji i integracji miedzypokoleniowej, realizowanych we wspétpracy
przedszkoli, szkét, instytucji kultury oraz klubéw i stowarzyszen oséb starszych oraz liczba ich uczestnikow
- dane podmiotéw zaangazowanych;

e Liczba oséb dorostych z tereny gminy Chrzanéw, ktére nabyty lub rozwinety kompetencje cyfrowe - dane
Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Chrzanowie i/lub innych realizatoréw.

Kierunki interwencji

Realizacja/koordynacja

Podmioty zaangazowane /partnerzy

2.2.1.

Promocja i edukacja na rzecz budowania pozytywnego
postrzegania staro$ci w spoteczenstwie (kampanie
spoteczne, wydarzenia kulturalno-o$wiatowe, edukacja
miodziezy itp.).

Przedszkola, szkoty i inne placéwki
o$wiatowe

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Chrzanowie, Powiatowy Osrodek
Wsparcia Dziecka i Rodziny w Chrzanowie,
Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie
i inne instytucje polityki spotecznej,
Instytucje i jednostki kultury, sportu

i rekreacji,

Organizacje pozarzadowe,

Koscioty i zwiazki wyznaniowe,

Media
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Wspétpraca i wsparcie réznych form samoorganizowania
sie senioréw: organizacji i stowarzyszen senioréw,

0Osrodek Pomocy Spotecznej i inne
instytucje polityki spotecznej,
Przedszkola, szkoty i inne placowki
o$wiatowe,

2.2.2. iejski i
emerytow irencistow, kombatantéw, Uniwersytetu III Urzad Miejski w Chrzanowie Instytucje i jednostki kultury, sportu
Wieku itp. i rekreacji,

Organizacje pozarzadowe,

Koscioty i zwiagzki wyznaniowe

Dziatania Z zakresu animacji i integracji Oerfiek Pongocy S-poh.ecznej i innfa

. . . . S . . ) . L instytucje polityki spotecznej,
miedzypokoleniowej, w tym m.in. realizacja wspolnych | 7Ziobki, przedszkola, szkoty i placowki o :

2.2.3. . . , . i1 .. . Instytucje i jednostki kultury, sportu
projektéw we wspélpracy przedszkoli, szkél, instytucji o$wiatowe i rekreacii
kultury oraz klub6ow i stowarzyszen oséb starszych. L »

Organizacje pozarzadowe
Miejski O$rodek Kultury, Sportu Osrodek Pomocy Spotecznej i inne
i Rekreacji w Chrzanowie, instytucje polityki spotecznej,
Rozwéj i promocja oferty spedzania czasu wolnego Miejska Biblioteka Publiczna Urzad Miejski w Chrzanowie,
294 dedykowanej osobom starszym, realizowanej przez w Chrzanowie, Organizacje pozarzadowe,
"~ |lokalne instytucje kultury, rekreacji i sportu oraz Miejskiego Centrum Sportu Kluby i organizacje sportowe,
organizacje pozarzadowe. w Chrzanowie, Koscioty i zwiazki wyznaniowe,
Muzeum w Chrzanowie im. Ireny Organizacje pozarzadowe,
i Mieczystawa Mazarakich Podmioty prywatne
Edukacja w staros$ci - ksztattowanie i promocja postaw Qrgamzaqe poz_arzqdowe' Wtym_ Szkoly i placéwki o§wiatowe,
. . . L. Uniwersytet III Wieku w Chrzanowie, o )
2.2.5. |zwigzanych z uczeniem sie przez cate zycie oraz i : Instytucje i jednostki kultury, sportu
. . . Powiatowe Centrum Ksztatcenia . .
korzystaniem z ksztatcenia ustawicznego. . . i rekreacji
Ustawicznego w Chrzanowie
Dziatania na rzecz zwiekszania umiejetnosci postugiwania Miejski Osrodek Kultury, Sportu Urzad Miejski w Chrzanowie,
. . . . i Rekreacji w Chrzanowie, . L,
2.2.6. |sie nowoczesnymi technologiami i korzystania z nowych Szkoty i placéwki o§wiatowe,

medidw przez osoby starsze.

Miejska Biblioteka Publiczna
w Chrzanowie

Organizacje pozarzadowe
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2.2.7.

Dziatania na rzecz zwiekszenia zaangazowania spoteczno-
obywatelskiego 0séb  starszych oraz wspoétpracy
samorzadu z nimi, w szczeg6lnoSci w zakresie planowania
i realizowania kompleksowej polityki senioralnej
(np. powotanie gminnej rady senioréw)

Wtadze samorzadowe gminy,
Organizacje pozarzadowe

Instytucje i jednostki kultury, sportu
i rekreacji
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OBSZAR PRIORYTETOWY:

OSOBY CHORE ORAZ
ZAGROZONE I DOTKNIETE
NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

Cel strategiczny 3.

Skuteczna polityka spoteczna wobec osob
chorych, zagrozonych lub dotknietych
niepelnosprawnosciami oraz ich rodzin.

Cele operacyjne:

3.1. Wspieranie osdb i rodzin w zakresie
utrzymania dobrej kondycji zdrowotnej,
prawidtowego rozwoju i skutecznej walki
z choroba.

3.2. Wspomaganie, aktywizacja i integracja
0sOb oraz rodzin zagrozonych lub dotknietych
niepetnosprawnosciami.
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Uzasadnienie i strategia postepowania:

Zaroéwno przywotywana wczeSniej sytuacja demograficzna, w jakiej znajduje sie gmina Chrzanow,
jak i dane statystyczne, wskazujgce na rosnacy udziat przyczyn zdrowotnych wsréd powoddéw
udzielania $wiadczen pomocy spotecznej w gminie Chrzanéw wskazuje na konieczno$¢ zwrdécenia
szczegblnej uwagi - a wraz z nig uruchomienia mechanizméw wsparcia - kierowanych do os6b
chorych, zmagajacych sie z niepelnosprawnos$ciami i ich rodzin. Dodatkowo uwidocznita to
pandemia COVID-19, ktorej skutki beda jeszcze dtugo odczuwalne dla calej spotecznosci lokalne;.
Stad tez trzeci obszar priorytetowy odnosi sie do szeroko pojetych kwestii zwigzanych ze
zdrowiem, na czele z problemem niepetnosprawnosci.

Pierwszy cel operacyjny tego obszaru (3.1.) odnosi sie do zagadnien zwigzanych z podniesieniem
bezpieczenstwa zdrowotnego mieszkancéw gminy. Zaplanowano takze dziatania, zmierzajace do
poprawy jakoSci obstugi w placowkach ochrony zdrowia, w szczegélnos$ci przyspieszenia
diagnostyki oraz wdrozenia wczesnej interwencji i skutecznych mechanizméw leczenia - w takim
zakresie, jaki jest mozliwy do realizacji z poziomu samorzadu gminnego z uwagi na koszty oraz
kompetencje. Za szczegdlnie wazne uznano ustugi z zakresu rehabilitacji ruchowej i terapii
sensorycznej, neurologii, psychologii i psychiatrii dzieciecej. W ostatnich latach w Polsce znaczaco
wzrosta liczba os6b z zaburzeniami fizycznymi i psychicznymi. Przyczynami pogarszajgcej sie
kondycji fizycznej i psychicznej spoteczenstwa w ostatnich latach sg m.in. zla dieta, brak ruchu,
stres, napiecie, uzaleznienia, niepewna perspektywa jutra, wynikajace m.in. z pandemii COVID-19
i jej skutkow, rozciggnietych w czasie. Konsekwencje braku szybkiego i kompleksowego wsparcia
w tym zakresie bywaja dramatyczne. Stad tak wazne bedg dziatania w zakresie profilaktyki oraz
promocji i ochrony zdrowia. Poza dziataniami inwestycyjnymi i ofertowymi, strategia
postepowaniu uwzglednia réwniez dziatania relatywnie niskonaktadowe (np. koperty zZycia,
defibrylatory w miejscach publicznych), ktére mogg skutecznie ratowac ludzkie Zycie.

Drugi cel operacyjny (3.2.), jaki zawarto w niniejszym obszarze tematycznym, grupuje zadania
zwigzane z osobami z niepetnosprawnos$ciami, obejmujace duze spektrum dziatan kierowanych
do takich os6b zamieszkujacych gmine oraz ich najblizszych rodzin i opiekunéw, posrednio
dotknietych tym problemem. Obejmujg one zaré6wno bardzo wymierng pomoc wraz z dziataniami
animacyjno-aktywizujgcymi, jak izadania dotyczace ksztattowania wrazliwosci spotecznej na
potrzeby o0s6b z niepelnosprawnosciami. Podobnie, jak w przypadku oséb starszych, strategia
postepowania ktadzie nacisk na wsparcie samodzielno$ci, poprawe komfortu Zycia i przebywania
w $rodowisku domowym, w tym poprzez zapewnienie ustug asystenta osobistego osoby
niepetnosprawnej, ustug opiekunczych i specjalistycznych (w tym ustug dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi) oraz innych finansowych i niefinansowych form wsparcia takich oséb. Planuje sie
réwniez rozwdj ustugi opieki wytchnieniowej w réznych formach, ktéra do tej pory nie byta
dostepna w gminie. Réwnolegle rozwijana i doskonalona bedzie oferta Srodowiskowego domu
samopomocy i warsztatow terapii zajeciowej. Poza tym, zakladana jest kontynuacja
i intensyfikacja organizacji réznorodnych zaje¢ i wydarzen kulturalnych, rekreacyjnych,
edukacyjnych, sportowych dla oséb z niepelnosprawnos$ciami. Jest to doskonata forma integracji
i aktywizacji tych os6b. Ostatnim dziataniem jest zapewnienie dostepnosci (architektonicznej,
cyfrowej, informacyjno-komunikacyjnej) w administracji lokalnej przez stosowanie
uniwersalnego projektowania nowych rozwigzan lub racjonalnych usprawnien w usuwaniu
istniejgcych barier. Mimo, iZ w tym zakresie w ostatnich latach wiele zrobiono, to wciaz jest to
ogromne wyzwanie dla catej gminy.
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Tabela 5. Kierunki interwencji i podmioty odpowiedzialne - w ramach obszaru priorytetowego: 0SOBY CHORE ORAZ ZAGROZONE I DOTKNIETE NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

w Chrzanowie;

ochrony zdrowia.

o Liczba os6b/rodzin z terenu gminy Chrzanéw, ktére uzyskaty wsparcie z OSrodka Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie ze wzgledu na dilugotrwalg lub ciezkg chorobe - dane OS$rodka Pomocy Spotecznej

e Liczba akgji profilaktycznych, adresowanych do oséb dorostych, realizowanych przez gmine Chrzanéw oraz
liczba ich uczestnikdw - dane Urzedu Miejskiego w Chrzanowie
e Liczba porad w podstawowej i specjalistycznej opiece zdrowotnej na terenie gminy Chrzanéw - dane
placéwek ochrony zdrowia i/lub BDL GUS;
e Liczba osdb, ktére skorzystaty z oferty wsparcia zdrowia psychicznego na terenie gminy - dane Szpitala
Powiatowego w Chrzanowie i/lub Zaktadu Lecznictwa Ambulatoryjnego Chrzanowie i/lub innych placowek

Kierunki interwencji

Realizacja/koordynacja

Podmioty zaangazowane /partnerzy

Dzialania i programy profilaktyczne, w szczegdlnoSci
w zakresie choréb cywilizacyjnych i wynikajacych ze

Szpital Powiatowy w Chrzanowie,
Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego

Przedszkola, szkoty i inne placowki
o$wiatowe,
Instytucje i jednostki kultury, sportu

zycia, defibrylatory w miejscach publicznych).

i rekreacji,
3.1.1. |zmian demograficznych (m.in. bezptatne badania),| w Chrzanowie iinne placéwkiochrony . o )
L . , i Kluby i organizacje sportowe,
edukacja i promocja zachowan prozdrowotnych (aktywny zdrowia, _ _
e . o . L . Firmy medyczne i farmaceutyczne,
styl zycia, odpowiednia dieta itp.). Urzad Miejski w Chrzanowie o
Organizacje pozarzadowe,
Media
Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie
Realizacja i wsparcie inicjatyw  zwiekszajacych 11nne.1nlstytuc-]e polityki ;po}eczn_e]’
3.1.2. |bezpieczenstwo zdrowotne mieszkancéw (m.in. koperty Urzad Miejski w Chrzanowie Szpital Powiatowy w Chrzanowie,

Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego
w Chrzanowie i inne placowki ochrony
zdrowia
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3.1.3.

Podnoszenie dostepnosci i jakosci ustug ochrony zdrowia,
m.in. poprzez modernizacje i rozwoj infrastruktury,

Urzad Miejski w Chrzanowie,

Szpital Powiatowy w Chrzanowie,
Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego

doposazenie  placowek, wdrazanie nowoczesnych| Starostwo Powiatowe w Chrzanowie w Chrzanowie i inne placéwki ochrony
rozwigzan i technologii (e-medycyna, telemedycyna). zdrowia
Urzad Miejski w Chrzanowie,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
Szpital Powiatowy w Chrzanowie, w Chrzanowie, Osrodek Pomocy Spotecznej
314 Doskonalenie systemu wczesnej i kompleksowej Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego w Chrzanowie i inne instytucje polityki
" | diagnostyki zdrowotnej. w Chrzanowie i inne placéwki ochrony spotecznej,
zdrowia Zobki, przedszkola, szkoty i inne placowki
o$wiatowe,
Organizacje pozarzadowe
Urzad Miejski w Chrzanowie,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
ROZWéj Oferty WCZesnej interWeani (rOZumianej jakO Szpltal Powiatowy w Chrzanowie’ w ChrzaHOWIe' Osrodek Pomocy Spo{eczne]
. Iniai . . ie oddzial . ) : w Chrzanowie i inne instytucje polityki
3.1.5. rownoczesne, uzupermniajgce si¢ wzajemnie oddziarywanla Zaktad Lecznictwa Ambu]atory]nego spol’ecznej
medyczno-rehabilitacyjno-terapeutyczne, dopasowane do| w Chrzanowie i inne placéwki ochrony . : . .
trzeb dziecka i i dzicé sdrowia Ztobki, przedszkola, szkoty i inne placowki
potrzeb dziecka i jego rodzicow). oSwiatowe, w tym Specjalny Osrodek
Szkolno-Wychowawczy w Chrzanowie,
Organizacje pozarzadowe
Rozwdj oferty ustug podstawowych i specjalistycznych Szpital Pow1.atowy w Chrzanoyme, Urzad Miejski w Chrzanowie,
3.1.6. |wraz z podnoszeniem jako$ci obstugi klienta Zaktad Lecz_m_cha Amblflatc?ry]nego Starostwo Powiatowe w Chrzanowie,
p . w Chrzanowie i inne placéwki ochrony )
w placéwkach ochrony zdrowia. . Podmioty prywatne
zdrowia
. . . Urzad Miejski w Chrzanowie,
Szpital Powiatowy w Chrzanowie, ) )

7wiek ie d - 1 habilitacii h . ) . Starostwo Powiatowe w Chrzanowie,
317, wiekszenie dostepnoSci ustug rehabilitacji ruchowej Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego Podmioty prvwatne
i terapii sensorycznej na terenie gminy. w Chrzanowie i inne placéwki ochrony . . B yP yw, ’
. Ztobki, przedszkola, szkoty i inne placéwki

zdrowia o
o$wiatowe
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. . . Urzad Miejski w Chrzanowie,
Szpital Powiatowy w Chrzanowie, . ,
Starostwo Powiatowe w Chrzanowie,

Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego
w Chrzanowie i inne placéwki ochrony

zdrowia

3.1.8. |Zwiekszenie dostepnosci ustug neurologa dzieciecego. Podmioty prywatne,
Zobki, przedszkola, szkoty i inne placowki

o$wiatowe

. , ) Urzad Miejski w Chrzanowie,
Szpital Powiatowy w Chrzanowie,

- .. . . ) . Starostwo Powiatowe w Chrzanowie,
Program WSparCla 1 promOC]l ZdrOWla pSYCthZnegO, w tym Zaktad Lecznictwa Ambu]atory]nego

3.1.9. .
zwiekszenie dostepnosci do ustug psychiatry dzieciecego. | w Chrzanowie i inne placéwki ochrony . i POdrrfl_Oty pD a,‘mef
. Ztobki, przedszkola, szkoty i inne placowki
zdrowia .
o$wiatowe

Liczba os6b/rodzin z terenu gminy Chrzanéw, ktére uzyskaty wsparcie z OSrodka Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ - dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie;

Liczba oséb z niepetnosprawno$ciami, korzystajacych ze wsparcia w ramach Srodowiskowego domu
samopomocy, warsztatow terapii zajeciowej - dane Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie i organizacji
pozarzadowej;

Liczba os6b z terenu gminy, ktore korzystaja z ustug asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej — dane
Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie;

Liczba oséb z niepelnosprawnosciami z terenu gminy Chrzandéw, korzystajacych z ustug opiekunczych
i specjalistycznych, realizowanych przez Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie - dane Centrum Ustug
Socjalnych w Chrzanowie;

Liczba oso6b, ktore skorzystaty z opieki wytchnieniowej w réznych formach - dane Osrodka Pomocy
Spotecznej w Chrzanowie.

Kierunki interwencji Realizacja/koordynacja Podmioty zaangazowane /partnerzy

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Podnoszenie $wiadomosci spotecznej odno$nie o0séb w Chrzanowie, Powiatowy Osrodek

z niepelnosprawnoscia - dziatania edukacyjne Koordynatorzy dostepnosci, Wsparcia Dziecka i Rodziny w Chrzanowie,

3.2.1. |ipromocyjne, majgce na celu przelamywanie barier Przedszkola, szkoty i inne placowki Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie
mentalnych, kreowanie witasciwych postaw spotecznych o$wiatowe i inne instytucje polityki spotecznej,

wobec niepelnosprawnosci. Instytucje i jednostki kultury, sportu

i rekreacji,

85



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw na lata 2024-2030

Organizacje pozarzadowe,
KoS$cioty i zwiazki wyznaniowe,
Media

Rozwijanie i doskonalenie systemu pomocy osobom

Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie

Starostwo Powiatowe w Chrzanowie,
Powiatowy Dom Pomocy Spotecznej

322 |Z niepetnosprawnos$ciami ~ m.in.  przez  dzialania: wraz z Srodowiskowym Domem w Plazie, O$rodek Pomocy Spotecznej
"~ | $rodowiskowego domu samopomocy, warsztatéw terapii Samopomocy, w Chrzanowie i inne instytucje polityki
zajeciowej. Organizacje pozarzadowe spotecznej,
Koscioty i zwigzki wyznaniowe
Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie
Zapewnienie ustlug asystenta  osobistego  osoby ) ) i inne instytucje polityki spotecznej,
. . . . Osrodek Pomocy Spotecznej . . -
3.2.3. |niepelnosprawne;j oraz innych finansowych i Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego i inne
. g . . , w Chrzanowie . .
i niefinansowych form wsparcia takich oséb. placéwki ochrony zdrowia,
Organizacje pozarzadowe
Zapewnienie dostepnosci ustug opiekunczych OSFOdelf_POHl.OCy Spo%.eczne.] W.ChrzaI’IOWl.e
. 0. p S . . i inne instytucje polityki spotecznej,
3.2.4. |ispecjalistycznych, w tym ustug dla 0séb z zaburzeniami | Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie Lo .
. . Placowki ochrony zdrowia,
psychicznymi. o
Organizacje pozarzadowe
Ustugi opieki wytchnieniowej w roéznych formach,
np. pobytu dziennego, pobytu catodobowego, czy poprzez . o ]
. . . Y Osrodek Pomocy Spotecznej Instytucje polityki spotecznej,
zapewnienie cztonkom rodziny lub opiekunom mozliwosci i oy )
3.2.5. . L . w Chrzanowie, Placowki ochrony zdrowia,
skorzystania ze specjalistycznego poradnictwa o T .
) . Organizacje pozarzadowe Ko$cioty i zwigzki wyznaniowe
(psychologicznego lub terapeutycznego) oraz wsparcia
w zakresie nauki pielegnacji/rehabilitacji/dietetyki.
L 0Osrodek Pomocy Spotecznej i inne
Miejski Osrodek Kultury, Sportu . . N .
. . s . . i o i instytucje polityki spotecznej,
Rozwdj i promocja oferty zaje¢ i wydarzen, w ktérych moga i Rekreacji w Chrzanowie, S )
uczestniczy¢ osoby Z niepetnosprawnos$ciami Mieiska Biblioteka Publi Urzad Miejski w Chrzanowie,
3.2.6. . 1ejska Bivhioteka Fubliczna Ztobki, przedszkola, szkoly i inne placéwki

realizowanej przez lokalne instytucje kultury, rekreacji
i sportu oraz organizacje pozarzadowe.

w Chrzanowie,
Miejskiego Centrum Sportu
w Chrzanowie,

o$wiatowe,
Organizacje pozarzadowe,
Kluby i organizacje sportowe,
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Muzeum w Chrzanowie im. Ireny Kos$cioty i zwiazki wyznaniowe,
i Mieczystawa Mazarakich Podmioty prywatne

Zapewnienie dostepnosci (architektonicznej, cyfrowej,
informacyjno-komunikacyjnej) w administracji lokalnej
przez stosowanie uniwersalnego projektowania nowych
rozwigzan lub racjonalnych usprawnien w usuwaniu
istniejgcych  barier. Dazenie do likwidacji barier Urzad Miejski w Chrzanowie, Zarzadcy obiektéw i drég,
architektonicznych w przestrzeniach wspélnych oraz Koordynatorzy dostepnosci Organizacje pozarzgdowe
komunikacyjnych, pozwalajacej na korzystanie
z przestrzeni i obiektéw przez wszystkich, w tym osoby
z niepetnosprawno$ciami, starsze, rodziny z matymi
dzie¢mi itd.

3.2.7.
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OBSZAR PRIORYTETOWY:

OSOBY BEZROBOTNE, W TRUDNE]
SYTUAC]JI MIESZKANIOWE],

W KRYZYSIE BEZDOMNOSCI I INNE
WYMAGAJACE WSPARCIA

Cel strategiczny 4.

Wsparcie oraz aktywizacja i integracja osob
zagrozonych oraz dotknietych marginalizacja
i wykluczeniem spotecznym.

Cele operacyjne:

4.1. Aktywizacja zawodowa i przedsiebiorcza
oraz integracja spoteczna mieszkancow,

w szczegOlnosci os6b zagrozonych oraz
dotknietych marginalizacjag i wykluczeniem
spotecznym.

4.2. Realizacja prospotecznej, integrujace;j
i aktywizujacej polityki mieszkaniowej gminy.
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Uzasadnienie i strategia postepowania:

Kolejny obszar priorytetowy odnosi sie do oséb, ktore znalazty sie w przejSciowej sytuacji
kryzysowej, zwigzanej z utratg zatrudnienia, mieszkania badz z jakiejkolwiek innej przyczyny
zagrozonych zjawiskiem marginalizacji lub wykluczenia spotecznego. Sa to kwestie istotne
gtownie ze wzgledu na uwarunkowania makroekonomiczne, wynikajace z krajowej oraz
Swiatowej sytuacji gospodarczej. Jako przyklad mozna wskaza¢ nacisk na odchodzenie od
konwencjonalnych Zrédet energii, co w przypadku Chrzanowa moze mie¢ wymierne skutki,
zwigzane z likwidacja okolicznych kopaln wegla kamiennego (np. Libigz), a w konsekwencji duze
zawirowania na lokalnym rynku pracy. Strategia pozwala przewidzie¢ te problemy i odpowiednio
wczes$nie wdrozy¢ mechanizmy zaradcze.

Wtlasnie bezrobociu poswiecony jest pierwszy cel operacyjny (4.1.). Praca, dajace szanse
samodzielno$ci ekonomicznej, a w konsekwencji poczucie komfortu i bezpieczenstwa, powinna
stanowi¢ podstawe funkcjonowania kazdej rodziny. Kluczowym jest zatem stworzenie
mieszkancom warunkéw umozliwiajagcych utrzymanie sie z wlasnej pracy. Strategia
postepowania uwzglednia réznorodne programy promocji i wsparcia przedsiebiorczosci oraz
aktywizacji zawodowej - jako najbardziej efektywne i skuteczne formy pomocy rodzinom,
w szczeg06lnosci pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej. Beda one realizowane przez
Powiatowy Urzad Pracy w Chrzanowie (we wspéipracy z gmina, instytucjami polityki spotecznej,
organizacjami pozarzadowymi, pracodawcami itp.) - jako kluczowy podmiot dziatajacy na rzecz
walki z bezrobociem, wspierania zatrudnienia i reintegracji os6b bezrobotnych. Jednocze$nie tym
rodzinom, ktére wlasnym staraniem nie s3 w stanie sprostac sytuacji, bedzie zapewniona pomoc
w ramach systemu $wiadczen spotecznych. Waznym elementem strategii postepowania pozostaje
ponadto promowanie i wspieranie dziatan na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej na terenie
gminy, w ktérej dziatalno$¢ ekonomiczna stuzy realizacji celéw spotecznych.

Drugi cel operacyjny (4.2.) dotyczy prospotecznej, integrujacej i aktywizujacej polityki
mieszkaniowej gminy. Waznym czynnikiem dla jako$ci zycia w Chrzanowie jest rozwo6j inwestycji
mieszkaniowych, w tym oferujacych tanie mieszkania. W potgczeniu z rozwijajacym sie systemem
zintegrowanej komunikacji w regionie (szybka kolej aglomeracyjna, parkingi typu Park&Ride,
komunikacja autobusowa sprzegnieta z kolejowa, itp.) mogg one w najblizszej przysziosci
wyhamowac niekorzystne zjawiska demograficzne. Zas6b mieszkan i dobre skomunikowanie
z aglomeracjami krakowska i $laskg moze zatrzymac¢ odptyw ludzi mtodych, ktérzy emigrujg za
pracg i edukacjg do pobliskich miast. Zapewnienie szybkiego dojazdu (co staje sie realne dzieki
regionalnemu projektowi szybkiej kolei aglomeracyjnej), ale rowniez mieszkan (inwestycje
wtlasne gminy, a jednoczesnie tworzenie odpowiednich warunkéw do rozwoju budownictwa
wielorodzinnego oraz indywidualnego,) jest jednym z kluczowych warunkéw zatrzymania
spadku liczby mieszkancéw w gminie. Dodatkowo, w kontekscie potrzeb oséb najubozszych oraz
dotknietych innymi problemami, zaplanowano modernizacje infrastruktury mieszkan
komunalnych i socjalnych, zuwzglednieniem realizacji dziatan informacyjno-edukacyjnych
i animujgco-aktywizujgcych  lokatoréw  (m.in. programu odpracowywania zalegtosci
czynszowych). Ponadto strategia zaklada poprawe bazy mieszkan treningowych
i wspomaganych, ktére maja zapewni¢ przebywajacym w nich osobom wsparcie w wykonywaniu
codziennych obowigzkoéw, potaczone z treningiem umiejetnosci spotecznych, co w konsekwencji
powinno pozwoli¢ na ich czeSciowe lub catkowite usamodzielnienie. Istotnymi beneficjantami
pomocy w ramach strategii beda réwniez osoby bezdomne. Zaplanowano m.in. poszerzenie
zakresu dziatan informacyjnych, terapeutycznych iaktywizacyjnych dla os6b zagrozonych
eksmisja i dotknietych bezdomnoscia, a jednocze$nie zabezpieczenie schronienia dla bezdomnych
mezczyzn i kobiet, szczegbélnie w okresie zimowym.

89



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw na lata 2024-2030

Tabela 6. Kierunki interwencji i podmioty odpowiedzialne - w ramach obszaru priorytetowego: 0SOBY BEZROBOTNE, W TRUDNE] SYTUAC]I MIESZKANIOWE], W
KRYZYSIE BEZDOMNOSCI I INNE WYMAGAJACE WSPARCIA

Pracy w Chrzanowie;

Pracy w Chrzanowie;

e Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z terenu gminy Chrzanéw oraz udziat oséb bezrobotnych w liczbie
0s6b w wieku produkcyjnym - dane Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie i/lub BDL GUS;
e Liczba zarejestrowanych dtugotrwale bezrobotnych z terenu gminy Chrzanéw - dane Powiatowego Urzedu

e Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z terenu gminy Chrzanéw wedtug wybranych grup problemowych
(kobiety, osoby z niepetnosprawno$ciami, cudzoziemcy, osoby w wieku 45+) - dane Powiatowego Urzedu

e Liczba osdb/rodzin z terenu gminy Chrzanéw, ktore uzyskaty wsparcie z OSrodka Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie z powodu ubéstwa i/lub bezrobocia - dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie;

e Liczba przedsiebiorstw spotecznych, funkcjonujacych na terenie gminy Chrzandéw - dane w rejestrach
ustawowych (https://rjps.mpips.gov.pl/RJPS/RU /start.do?id_menu=59).

Kierunki interwencji

Realizacja/koordynacja

Podmioty zaangazowane/partnerzy

Stymulowanie powstawania mikroprzedsiebiorstw oraz
wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy poprzez m.in.:

Urzad Miejski w Chrzanowie,

Osrodek Pomocy Spotecznej i inne
instytucje polityki spotecznej,

pracy) i starszych (przy uwzglednieniu ich mozliwosci
psychofizycznych oraz sytuacji rodzinnej), bezrobotnych
kobiet, o0s6b przewidzianych do zwolnienia lub
zagrozonych zwolnieniem z pracy lub os6b zwolnionych
z przyczyn niedotyczacych pracownika.

4.1.1. |promocje przedsiebiorczo$ci i samozatrudnienia oraz ) } Organizacje pozarzadowe,
. . . Powiatowy Urzad Pracy w Chrzanowie i
udzielenie kompleksowego wsparcia osobom Osoby bezrobotne, rozpoczynajace
bezrobotnym w podejmowaniu dziatalno$ci gospodarcze;j. dziatalno$¢ i przedsiebiorcy
Wspieranie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oso6b
pozostajacych bez pracy, zwtaszcza z grup znajdujacych sie
w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy, m.in.: oséb Urzad Miejski w Chrzanowie,
dtugotrwale bezrobotnych, 0séb z niepetnosprawnos$ciami Osrodek Pomocy Spotecznej i inne
(w miejscach pracy chronionej oraz na otwartym rynku ) } instytucje polityki spotecznej,
4.1.2. Powiatowy Urzad Pracy w Chrzanowie

Agencje zatrudnienia,
Organizacje pozarzadowe,
Osoby bezrobotne
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Realizacja programu prac spotecznie uzytecznych, robét
publicznych i prac interwencyjnych oraz inne dziatania na

Urzad Miejski w Chrzanowie,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie
i inne instytucje polityki spotecznej,

4.1.3. |rzecz integracji spolecznej i aktywizacji zawodowej oséb i i o
. . R Powiatowy Urzad Pracy w Chrzanowie Organizacje pozarzadowe,
zagrozonych oraz dotknietych marginalizacjg
. . Osoby bezrobotne
i wykluczeniem spotecznym.
L . . c 1 . Powiatowy Urzad Pracy w Chrzanowie,
Promowanie i wspieranie dzialtan na rzecz rozwoju ) g i
. . . . . Urzad Miejski w Chrzanowie, Instytucje polityki spotecznej,
ekonomii spotecznej na terenie gminy (np. promocja oferty o
4.1.4. 0srodek Pomocy Spotecznej Organizacje pozarzadowe,

MOWES, wspolpraca, wsparcie i
funkcjonujacych przedsiebiorstw spotecznych)

promocja

w Chrzanowie

Osrodki wspierania ekonomii spoteczne;j,
Media

w Chrzanowie;

Socjalnych w Chrzanowie;

e Liczba i powierzchnia mieszkan socjalnych / komunalnych / wspomaganych i treningowych na terenie
gminy Chrzanéw - dane Urzedu Miejskiego w Chrzanowie i/lub Miejskiego Zarzadu Zasob6éw Komunalnych

e Liczba oséb korzystajacych z noclegowni dla bezdomnych w gminie Chrzanéw - dane Centrum Ustug

e Liczba mieszkan na terenie gminy w przeliczeniu na 1 tys. mieszkancéw - dane BDL GUS;

e Odsetek oddanych budynkéw mieszkalnych w gminie Chrzanéw w ogéle nowych budynkéw w gminach
powiatu - dane Starostwa Powiatowego w Chrzanowie;

o Saldo migracji ogétem w przeliczeniu na 1 tys. mieszkanncéw - dane BDL GUS.

Kierunki interwencji

Realizacja/koordynacja

Podmioty zaangazowane /partnerzy

4.2.1.

Aktywna polityka mieszkaniowa i kreowanie dogodnych
warunkow do rozwoju budownictwa wielorodzinnego
oraz indywidualnego (dziatania planistyczne,
organizacyjno-prawne, inwestycyjne, w tym
wykorzystujgce programy rzgdowe, np. SIM, TBS
Chrzanéw, adaptacja pustostanow, biezgcy monitoring
planéw inwestycji deweloperskich oraz wspotpraca
administracyjna itp.).

Urzad Miejski w Chrzanowie

Administracja rzadowa,

Starostwo Powiatowe w Chrzanowie,
Deweloperzy,

Wspdlnoty i spétdzielnie mieszkaniowe
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Modernizacja oraz doskonalenie zarzadzania gminnym

Urzad Miejski w Chrzanowie,

0Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie

4.2.2. ; . Miejski Zarzad Zasob6éw Komunalnych i inne instytucje polityki spotecznej,
zasobem mieszkaniowym. , .
w Chrzanowie Przedsiebiorcy
Dziatania informacyjno-edukacyjne, integrujace Urzad Miejski w Chrzanowie,
i aktywizujace lokatoréow gminnego zasobu O$rodek Pomocy Spotecznej i inne
T mieszkaniowego, w tym propagujace dbatoSC ostan,| Miejski Zarzad Zasobéw Komunalnych instytucje polityki spotecznej,
T lczysto$¢ i wilasciwe  uzytkowanie  zajmowanej w Chrzanowie Instytucje i jednostki kultury, sportu
infrastruktury oraz utrzymanie dobrych relacji i rekreacji,
Z otoczeniem. Organizacje pozarzadowe
Urzad Miejski w Chrzanowie,
Osrodek Pomocy Spotecznej i inne
ey Rozwdj programu odpracowywania zalegtoSci| Miejski Zarzad Zasobéw Komunalnych instytucje polityki spotecznej,
" | czynszowych. w Chrzanowie Najemcy lokali gminnych, jak i wtasciciele
lokali,
Wspdlnoty i spétdzielnie mieszkaniowe
Powiatowy Urzad Pracy w Chrzanowie,
Poszerzenie zakresu dziatan informacyjnych, Osrodek l;)lmocy SPO{ecznej IUrthtd N.he]Sl;.l wk(-lhrzz;noww-,
4.2.5. |terapeutycznych iaktywizacyjnych dla os6b zagrozonych W r_ZaDOWIe’ ) sty uqe_po ,lty | spoteczne),
L . - Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie Organizacje pozarzadowe,
eksmisja i w kryzysie bezdomnosci. . Lo ,
wraz z Noclegownia KoScioty i zwigzki wyznaniowe,
Placéwki ochrony zdrowia
Instytucje polityki spotecznej,
Osrodek Pomocy Spotecznej yHe) p. ty P )
. . . . . . . Sasiednie samorzady,
Zabezpieczenie schronienia dla mezZczyzn ikobiet w Chrzanowie, o
4.2.6. Organizacje pozarzadowe,

w kryzysie bezdomnosci, szczegdlnie w okresie zimowym.

Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie
wraz z Noclegownia

Koscioty i zwigzki wyznaniowe,
Komenda Powiatowa Policji w Chrzanowie
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4.2.7.

Zabezpieczenie mieszkan treningowych i wspomaganych
o odpowiednich standardach ustug i pomieszczen dla oséb
Z roéznymi niepelnosprawno$ciami oraz problemami
w zakresie zdrowia psychicznego.

Urzad Miejskie w Chrzanowie,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Chrzanowie

0Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie
i inne instytucje polityki spotecznej,
Organizacje pozarzadowe
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OBSZAR PRIORYTETOWY:
WSPOLPRACA

Cel strategiczny 5.

Partnerska wspotpraca w obszarze
bezpieczenstwa spotecznego i publicznego.

Cele operacyjne:

5.1. Profesjonalizacja i integracja dziatan
w ramach pomocy spoteczne;j.

5.2. Rozwoj sektora obywatelskiego
i solidarnosci spoteczne,;.

5.3. Dbatos¢ o porzadek i bezpieczenstwo
publiczne.
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Uzasadnienie i strategia postepowania:

Pojawiajace sie z kazdym rokiem nowe wyzwania w ramach polityki spotecznej wymagaja ciggtej
profesjonalizacji oraz silniejszej integracji dziatan realizowanych przez rézne organizacje
iinstytucje. By zapewni¢ skuteczny system =zapobiegania i rozwigzywania problemoéw
spotecznych, konieczna jest wspoétpraca réznorodnych podmiotéw polityki spotecznej, rynku
pracy i zatrudnienia, stuzb bezpieczenstwa, organizacji pozarzadowych i innych, a takze
racjonalny i adekwatny do zdiagnozowanych potrzeb oraz zmian struktury spotecznej system
wsparcia o0s6b oraz rodzin. Takim wlasnie zagadnieniom poswiecono kolejny obszar
priorytetowy. Strategia postepowania obejmuje zaré6wno dziatania infrastrukturalne, jak réwniez
kierunki interwencji o charakterze miekkim i dziatania doskonalgce, dedykowane grupom
dziatajagcym w obszarze polityki spotecznej i bezpieczenistwa publicznego.

Pierwszy z celow operacyjnych (5.1.) odnosi sie do skutecznego skoordynowania dziatan réznych
podmiotéw (publicznych, pozarzadowych, nieformalnych) zmierzajgcych do rozwigzywania
problemdw spotecznych. Kluczowymi dla efektywnego dziatania systemu beda: staty monitoring
sytuacji oraz diagnozowania i prognozowania problemoéw spotecznych, sprawny system wymiany
i analizy informacji oraz szybkiego i precyzyjnego reagowania, w tym m.in. $cista wspétpraca
instytucji pomocy spotecznej ze ztobkami, przedszkolami, szkotamii innymi instytucjami, gtéwnie
w zakresie wsparcia dziecka i rodziny oraz oséb potrzebujacych, przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, profilaktyki i przeciwdziatania uzaleznieniom. Aby sprosta¢ nowym wyzwaniom,
wdrozony zostanie ponadto system profesjonalnego zarzadzania kadrami lokalnej polityki
spotecznej - zapewnienie odpowiedniej liczebnosci i przygotowania zespotu oraz, motywowanie
i wsparcie w zakresie podnoszenia kompetencji i kwalifikacji zawodowych pracownikéw itp.
Zgodnie z postepujacymi zmianami, zaplanowano ponadto opracowanie i wdrozenie lokalnego
planu deinstytucjonalizacji ustug spotecznych. W przypadku Chrzanowa istotnym zadaniem jest
réwniez rewitalizacja obszaréw poprzemystowych i zdegradowanych, co ma bezposrednie
przetozenie takze na zagadnienia zwigzane z polityka spoleczng i przynajmniej cze$ciowe
rozwigzanie najbardziej palagcych problemoéw, jakie wystepuja w tym zakresie na terenie gminy.

Jednym z wyrdzniajacych sie, a przy tym niewykorzystanych w pelni potencjatéw gminy
Chrzanéw jest aktywno$¢ obywatelska i spoteczna. Szersze wiaczenie osob oraz organizacji
w system przeciwdziatania i rozwigzywania problemow powinno sprzyjac
zwiekszeniu skutecznosci i efektywnosci dziatan w ramach polityki spotecznej. Zatozenie to
zostato zawarte w drugim celu operacyjnym (5.2.) niniejszego obszaru. Aby tak sie statlo,
konieczne s3: otwarto$¢ i odpowiednie przygotowanie do wspotpracy potencjalnych partnerdéw,
animacja i wzmacnianie organizacji pozarzadowych oraz skuteczny system delegowania na nie
realizacji czeSci zadan z zakresu pomocy spotecznej. W odpowiedzi na potrzeby, problemy,
deficyty oraz bariery rozwoju trzeciego sektora, ktéry moze by¢ dla samorzadu partnerem
w zakresie realizacji zadan ukierunkowanych na profilaktyke i rozwigzywanie probleméw
spotecznych w gminie, zatozono wsparcie merytoryczne, lokalowe i finansowe organizacji
pozarzadowych oraz innych form inicjatyw spotecznych. Konieczne jest ciggte rozwijanie oraz
upowszechnianie nowych form inarzedzi wspotpracy miedzysektorowej o charakterze
finansowym i niefinansowym oraz wsparcie i promocja innowacyjnosci w obszarze ustug
publicznych. Wspoétpraca powinna z biegiem czasu przyjmowac formy bardziej dtugofalowe niz
np. realizacja pojedynczych, krotkookresowych projektéow. Powyzsze dotyczy takze aktywnoSci
w zakresie promowania idei wolontariatu i pozyskiwania wolontariuszy do wspotpracy
w realizowaniu zadan dotyczacych rozwigzywania probleméw spotecznych oraz stosowania
mechanizmdéw spotecznie odpowiedzialnych zamdwien publicznych.

95



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw na lata 2024-2030

Jak wykazano w ramach diagnozy oraz dyskusji strategicznych, istotnym problemem pozostaje
poziom bezpieczefistwa publicznego na terenie gminy Chrzanéw. Skuteczne mechanizmy
zapewnienia bezpieczenstwa obejmuja sprawng i efektywna kooperacje réznych jednostek
i podmiotéw, jak réwniez odpowiednig wspéiprace pomiedzy instytucjami a obywatelami, ich
wysoki poziom $wiadomosci i zdolno$ci do reagowania w sytuacjach kryzysowych.
Te zagadnienia ogniskujg sie w trzecim celu operacyjnym (5.3.). Wzmacniane beda wtasciwe
stuzby, doskonalone procesy przeciwdziatania i zwalczania przestepczos$ci, w tym przy
wykorzystaniu monitoringu wizyjnego. Warto wspomnie¢ o nowych zagrozeniach, ktérych
znaczenie w ostatnich latach wzrasta. Mowa m.in. o cyberprzemocy dotykajgcej najmtodszych
oraz oszustwach wymierzonych w osoby starsze. Zaktada sie, ze podejmowane beda dedykowane
kampanie informacyjne i edukacyjne, dostosowane do rodzajéw niebezpieczenstw i grup
zagrozonych. Strategia zaktada takze szereg dziatan zwiazanych z poprawa bezpieczenstwa w
ruchu drogowym, w tym poprzez projekty pozainwestycyjne, uczace w szczego6lnosci
odpowiedniego zachowania na drogach i w ich bezposrednim sgsiedztwie.
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Tabela 7. Kierunki interwencji i podmioty odpowiedzialne - w ramach obszaru priorytetowego: WSPOLPRACA

Miejskiego w Chrzanowie.

e Srednia liczba szkolen i/lub innych form doskonalenia na pracownika O$rodka Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie w skali roku - dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie;
o Liczba zrealizowanych przedsiewzie¢ rewitalizacyjnych, ich warto$¢ oraz uczestnicy - dane Urzedu

Kierunki interwencji

Realizacja/koordynacja

Podmioty zaangazowane /partnerzy

przetwarzania
pomiedzy

Doskonalenie  systemu
informacji  oraz

wymiany i
szybkiego reagowania

Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie
oraz inne instytucje polityki spotecznej
(gminne i powiatowe),

Zobki, przedszkola, szkoty i placowki
o$wiatowe,

Instytucje i jednostki kultury, sportu

i rekreacji,

Organizacje pozarzadowe,

Gminna Komisja Rozwigzywania

asystenci, opiekunowie) oraz ich motywowanie i wsparcie
w zakresie podnoszenia kompetencji i kwalifikacji
zawodowych  (szkolenia, warsztaty, kursy, studia

Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie
i inne instytucje polityki spotecznej

5.1.1. odmiotami dziatajacymi w obszarze polityki spotecznej iejski i
p ! el y : p y. p ( ] Urzad Miejskie w Chrzanowie Probleméw Alkoholowych,
(wspdlne bazy, cykliczne spotkania, wymiana wiedzy e .
inf N di . keia i Koscioty i zwiazki wyznaniowe,
i informacji, zintegrowana diagnoza i reakcja itp.). Komenda Powiatowa Policji w Chrzanowie,
sady, prokuratura,
Szpital Powiatowy w Chrzanowie,
Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego
w Chrzanowie i inne placowki ochrony
zdrowia,
Zesp6t Interdyscyplinarny
Profesjonalne zarzadzanie kadrami OsSrodka Pomocy
Spotecznej oraz innych instytucji i podmiotéw polityki ) i Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
. Lo . A L Osrodek Pomocy Spotecznej .
spotecznej, w tym zapewnienie odpowiedniej liczebnosci w Chrzanowie w Krakowie,
5.1.2. |iprzygotowania zespolu (m.in. pracownicy socjalni, ’ Urzad Miejski w Chrzanowie,

Osrodki szkoleniowo-doradcze,
Organizacje pozarzadowe
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podyplomowe itp.). Zapewnienie odpowiedniej liczby
pracownikéw socjalnych, asystentéw rodzin, asystentow
0s6b niepetnosprawnych.

Rozwijanie polityki informacyjnej w zakresie mozliwych

Urzad Miejski w Chrzanowie,
Instytucje polityki spoteczne;j
(gminne i powiatowe),

Ztobki, przedszkola, szkoty i placéwki
oSwiatowe,

Instytucje i jednostki kultury, sportu

e miejsc i form uzyskania pomocy w przypadku wystapienia Osrodek Pomocy Spotecznej i rekreacji,
sytuacji problemowej (np. dedykowany informator w Chrzanowie Organizacje pozarzadowe,
w wers;ji elektronicznej i drukowanej). Koscioty i zwiagzki wyznaniowe,
Szpital Powiatowy w Chrzanowie,
Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego
w Chrzanowie i inne placéwki ochrony
zdrowia,
Media
Instytucje polityki spotecznej,
514 Opracowanie i wdrozenie lokalnego planu Urzad Miejski w Chrzanowie, Organizacje pozarzadowe,
deinstytucjonalizacji ustug spotecznych. Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie Podmioty prywatne,
Osrodki szkoleniowo-doradcze
Dziatania rewitalizacyjne ukierunkowane na rozwigzanie Urzad Marszatkowski WojeWéd?twa
. . ) Matopolskiego,
zidentyfikowanych probleméw spotecznych o
. . .. . . Jednostki gminne,
5.1.5. |itowarzyszacych (integracja i aktywizacja spoteczna,

przedsiebiorcza i zawodowa, rozwdj infrastruktury itp.),
zgodnie z Gminnym Programem Rewitalizacji.

Urzad Miejski w Chrzanowie

Podmioty prywatne,
Organizacje pozarzadowe,
Zarzadcy gruntéw i nieruchomosci
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Spotecznej w Chrzanowie.

e Liczba organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania z zakresu polityki spotecznej na terenie gminy
Chrzanéw, przy wsparciu srodkéow publicznych - dane Urzedu Miejskiego w Chrzanowie i/lub Osrodka
Pomocy Spotecznej w Chrzanowie;

e Suma $rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje przez organizacje pozarzadowe zadan z zakresu
polityki spotecznej na terenie gminy Chrzanéw (w ramach otwartych konkurséw ofert) - dane Urzedu
Miejskiego w Chrzanowie i/lub Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie;

e Liczba wolontariuszy wspoétpracujacych z Chrzanowskim Centrum Wolontariatu - dane Osrodka Pomocy

Kierunki interwencji

Realizacja/koordynacja

Podmioty zaangazowane /partnerzy

Wsparcie lokalowe,
promocyjne i

merytoryczne,
prawno-ksiegowe

organizacyjne,
organizacji

Urzad Miejski w Chrzanowie i jednostki

Osrodek Pomocy Spotecznej i inne
instytucje polityki spotecznej,
Instytucje i jednostki kultury, sportu

5.2.1. |pozarzadowych oraz innych form inicjatyw spotecznych, i i rekreacji,
g s o . o minne o
w szczegbOlnoSci  dziatajacych w  zakresie polityki & Organizacje pozarzadowe,
spotecznej (np. w formie centrum wsparcia NGO). Koscioty i zwigzki wyznaniowe,
Kluby i organizacje sportowe
Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie
Powierzanie i wspieranie realizacji zadan publicznych tinne 1-nstytuc1e.p.olltyk1 SPO}eczne_]’
organizacjom pozarzadowym, szczegllnie w zakresie| Urzad Miejski w Ch ie i jiednostki Gminna Komisja Rozwigzywania
5.2.2. & J p adowy ’ B 8 L rzq lejskiw .rzanow1e1]e nostil Probleméw Alkoholowych,
ustug spotecznych oraz organizacji czasu wolnego dzieci gminne o
. . Organizacje pozarzadowe,
i mtodziezy. P .
Ko$cioty i zwiazki wyznaniowe,
Kluby i organizacje sportowe
Urzad Miejski w Chrzanowie,
Instytucje polityki spotecznej,
Osrodek Pomocy Spoteczne;j . y J€P : Yl sp )
. ) Instytucje i jednostki kultury, sportu
Lo . . . . w Chrzanowie wraz z Chrzanowskim
5.2.3. | Rozwdj i promocja wolontariatu na terenie gminy.

Centrum Wolontariatu,
Organizacje pozarzagdowe

i rekreacji,

KosScioty i zwiazki wyznaniowe,
Przedszkola, szkoty i inne placéwki
oSwiatowe
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5.2.4.

Aktywne wykorzystywanie mechanizméw spotecznie
odpowiedzialnych zamoéwien publicznych - obligatoryjne
i fakultatywne stosowanie klauzul spotecznych.

Urzad Miejski w Chrzanowie i jednostki
gminne

Organizacje pozarzadowe,
Przedsiebiorstwa spoteczne

w Chrzanowie;

Policji w Chrzanowie;

Liczba kamer w przestrzeni gminy Chrzanéw w dyspozycji Policji - dane Komendy Powiatowej Policji

Sredni wiek grup sprzetowych uzytkowanych przez jednostki OSP na terenie gminy Chrzanéw - dane Urzedu
Miejskiego w Chrzanowie i jednostek OSP;
Liczba wykroczen i/lub przestepstw na terenie gminy Chrzanéw w skali roku - dane Komendy Powiatowej

Liczba zdarzen drogowych na terenie gminy Chrzanéw w skali roku, w tym z udziatem pieszych i/lub
rowerzystow - dane Komendy Powiatowej Policji w Chrzanowie.

Kierunki interwencji Realizacja/koordynacja Podmioty zaangazowane /partnerzy
Rozwdj monitoringu wizyjnego strategicznych miejsc,
5.3.1. |szlakéw komunikacyjnych i infrastruktury na terenie Urzad Miejski w Chrzanowie Komenda Powiatowa Policji w Chrzanowie
gminy.
Wspieranie  funkcjonowania i  rozwoju  stuzb Komenda Pow1atom{a pan_Stwowe] Stra,zy
) . ) , . L . Pozarnej w Chrzanowie,
5.3.2. |odpowiedzialnych za bezpieczenstwo, porzadek publiczny Urzad Miejski w Chrzanowie Jednostki OSP
€danostkl1
i ratownictwo (m.in. poprzez ich doposazenie). '
( bob p ) Komenda Powiatowa Policji w Chrzanowie
Dziatania na rzecz zwiekszenia bezpieczenstwa senioréw
. L . . . Urzad Miejski w Chrzanowie, . oo .
(m.in. kampanie informacyjne kierowane do o0so6b Instytucje polityki spoteczne;j,
SIGES . oo . Komenda Powiatowa Policji o
starszych w zakresie unikania oszustw wymierzonych ) Organizacje pozarzadowe
. . w Chrzanowie
przeciwko nim).
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Rozwdj informacji i edukacji na rzecz bezpieczenstwa
mieszkancéw (unikanie niebezpieczenstw w Zyciu
codziennym, ajedocze$nie  wilasciwe zachowanie

Urzad Miejski w Chrzanowie,

Instytucje polityki spotecznej,
Ztobki, przedszkola, szkoly i inne placéwki

534. |, . . ‘. . Komenda Powiatowa Policji .
ireagowanie w sytuacjach roéznorodnych zagrozen, w Chraanowie o$wiatowe,
pierwsza pomoc, wspéipraca jednostek o§wiatowych oraz Organizacje pozarzadowe
stuzb odpowiedzialnych za bezpieczenstwo itp.).

Poprawa bezpieczenstwa w ruchu drogowym (m.in. Instytucje polityki spotecznej,
. . . . . . Urzad Miejski w Chrzanowie, . . o L
inwestycje, zmiany w organizacji ruchu, Kkampanie ) . Ztobki, przedszkola, szkoty i inne placowki

5.3.5. Komenda Powiatowa Policji

spoteczne). Szczegdlny nacisk na bezpieczenstwo dzieci
w drodze do i ze szkoty.

w Chrzanowie

o$wiatowe,
Organizacje pozarzadowe

101




Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw na lata 2024-2030

ZGODNOSC STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
Z WYTYCZNYMI 1 ZALOZENIAMI ZAWARTYMI W DOKUMENTACH
WYZSZEGO RZEDU

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie Chrzanéw na lata 2024-2030 jest
spojna z dokumentami strategicznymi i programowymi, ktére funkcjonujg na poziomie
miedzynarodowym, ogélnopolskim, wojewd6dzkim, powiatowym i gminnym, m.in.:

1. Agenda ONZ na rzecz zréwnowazonego rozwoju 2030, program o wymiarze
globalnym, bedaca dokumentem o charakterze globalnym, zawierajgcym 17 celéw, ktére
skupiajg sie wokét 5 obszaréw: ludzie, planeta, dobrobyt, pokdj i partnerstwo. Strategia
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw wpisuje sie m.in.
w nastepujace cele:

e (el 1: Wyeliminowa¢ ubo6stwo we wszystkich jego formach na catym swiecie,

e Cel 2: Wyeliminowa¢ gtdd, osiagng¢ bezpieczenstwo zywnosciowe i lepsze odzywianie
oraz promowac zréwnowazone rolnictwo,

e Cel 3: Zapewni¢ wszystkim ludziom w kazdym wieku zdrowe Zycie oraz promowac
dobrobyt,

e Cel 4: Zapewni¢ wszystkim edukacje wysokiej jakos$ci oraz promowacé uczenie sie
przez cate Zzycie,

e (el 5: Osiagnac¢ réwnos¢ ptci oraz wzmocnié pozycje kobiet i dziewczat,

e C(Cel 8: Promowac¢ stabilny, zréwnowazony i inkluzywny wzrost gospodarczy, peine
i produktywne zatrudnienie oraz godna prace dla wszystkich ludzi,

e Cel 11: Uczyni¢ miasta i osiedla ludzkie bezpiecznymi, stabilnymi, zréwnowazonymi
oraz sprzyjajacymi wiaczeniu spotecznemu,

e C(Cel 16: Promowa¢ pokojowe i inkluzywne spoteczenstwa, zapewni¢ wszystkim
ludziom dostep do wymiaru sprawiedliwos$ci oraz budowac¢ na wszystkich szczeblach
skuteczne i odpowiedzialne instytucje, sprzyjajace wiaczeniu spotecznemu;

2. Konwencja ONZ o prawach os6b niepelnosprawnych, ktérej celem jest ochrona
i zapewnienie petnego i réwnego korzystania z praw cztowieka i podstawowych wolnosci
przez osoby z niepetnosprawnos$ciami na rowni ze wszystkimi innymi obywatelami oraz
popieranie poszanowania ich przyrodzonej godno$ci. Opiera sie na zasadach:
poszanowania przyrodzonej godno$ci, autonomii osoby, w tym swobody dokonywania
wyboréw, a takze poszanowania niezalezno$ci osoby; niedyskryminacji; pelnego
i skutecznego udzialu w spoteczenstwie i integracji spotecznej; poszanowania
odmienno$ci i akceptacji o0s6b niepelnosprawnych, bedgcych czeScia ludzkiej
réznorodnosci oraz ludzkosci; réwnosci szans; dostepnosci; rownos$ci mezczyzn i kobiet;
poszanowania rozwijajacych sie zdolnosci niepetnosprawnych dzieci oraz poszanowania
prawa dzieci niepetnosprawnych do zachowania tozsamo$ci. Strategia Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzandéw jest zgodna z duchem Konwencji i zasadami
jej przy$wiecajacymi.
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3. Konwencja ONZ o Prawach Dziecka, ktéra wskazuje najwazniejsze prawa dziecka,
kierujac sie jego dobrem, zasadami réwnosci, poszanowania praw i odpowiedzialnosci

obojga rodzicéw, a takze pomocy panstwa. Zgodnie z nig dziecko jest samodzielnym
podmiotem, ale ze wzgledu na swoja niedojrzato$¢ psychiczng i fizyczng wymaga
szczegblnej opieki i ochrony prawnej, jako istota ludzka wymaga poszanowania

tozsamo$ci, godnos$ci i prywatnosci, rodzina pozostaje najlepszym $rodowiskiem

wychowania dziecka, a panstwo ma jg wspiera¢ (nie wyreczac) w jej funkcjach. Strategia

Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw jest zgodna z duchem

Konwencji i zasadami jej przy$wiecajacymi.

4. Europejski filar praw socjalnych, czyli 20 zasad, ktére maja doprowadzi¢ do tego, ze
cata Unia Europejska bedzie sprawiedliwa, sprzyjajaca wtaczeniu spotecznemu i oferujaca
wiele mozliwosci rozwoju. Europejski filar praw socjalnych wskazuje zasady dziatania
w trzech obszarach: réwne szanse i dostep do zatrudnienia; uczciwe warunki pracy;
ochrona socjalna i integracja spoteczna. Strategia Rozwigzywania Problemoéw

Spotecznych w Gminie Chrzandéw jest zgodna z tymi zasadami.

5. Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do
2030 r.), bedaca obowigzujacym, kluczowym dokumentem panstwa polskiego
w obszarze $rednio- i dtugofalowej polityki gospodarczej. Przedstawia nowy model
rozwoju - rozwoj odpowiedzialny oraz spolecznie i terytorialnie zréwnowazony.

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w Gminie Chrzanéw wpisuje sie m.in.

w nastepujace cele i kierunki interwencji:

o Cel szczegotowy I — Trwaty wzrost gospodarczy oparty coraz silniej o wiedze, dane

i doskonato$¢ organizacyjng, w szczegdlnosci w Obszarze: Mate i Srednie

przedsiebiorstwa;

o Celszczegétowy Il - Rozwéj spotecznie wrazliwy i terytorialnie zrownowazony, w tym

w Obszarze: Spojnos¢ spoteczna:

o Redukcja ubéstwa i wykluczenia spotecznego oraz poprawa dostepu do ustug

$wiadczonych w odpowiedzi na wyzwania demograficzne,

o Wzrost i poprawa wykorzystania potencjalu kapitatu ludzkiego na rynku

pracy;
Spdjne kierunki interwencji dotyczg takich dziatan, jak m.in.:
o 1. Aktywna polityka prorodzinna,

o 2.Poprawa dostepnosci do ustug, w tym spotecznych i zdrowotnych,

o 3. Wsparcie grup zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem oraz zapewnienie

spéjnosci dziatan na rzecz integracji spoteczne;j,

o 4. Rynek pracy zapewniajgcy wykorzystanie potencjatu zasobow ludzkich dla

rozwoju Polski,

o 5. Polityka migracyjna jako instrument zarzadzania zasobami ludzkimi;

o Cel szczegotowy III - Skuteczne panstwo i instytucje stuzace wzrostowi oraz

wiaczeniu spotecznemu i gospodarczemu;
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e W ramach wymienionych w SOR obszaréw wptywajacych na osiagniecie celow
Strategii, jak m.in. Kapitat ludzki i spoteczny, Cyfryzacja, Transport.

6. Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego (wspoétdziatanie, kultura, kreatywnos¢)
2030, ktora wyznacza cele polityki panistwa w zakresie budowania kapitatu spotecznego
w perspektywie do 2030 r., przez co stanowi rozwiniecie zagadnien nakreslonych
w ramach jednego z tzw. obszaréw wptywajacych na osiggniecie celéw Strategii na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju, jakim jest ,Kapitat ludzki 1ispoteczny”. Strategia
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw wpisuje sie m.in.
w nastepujgce zakresy:

o Cel szczegotowy 1. Zwiekszenie zaangazowania obywateli w zycie publiczne:

o 1.1. Usprawnienie mechanizméw wspierania i wspotpracy instytucji
publicznych z obywatelami,

o 1.2. Rozwdj i wzmacnianie zorganizowanych form aktywno$ci obywatelskiej;

o Cel szczegétowy 2. Wzmacnianie roli kultury w budowaniu tozsamos$ci i postaw
obywatelskich, w szczegdlnoSci:

o 2.1. Tworzenie warunkéw oraz budowanie kompetencji dla wzmacniania
uczestnictwa w kulturze,

o 2.4.Umacnianie tozsamosci i postaw obywatelskich przez kulture;

o (el szczegotowy 3. Zwiekszenie wykorzystania potencjatu kulturowego i kreatywnego
dla rozwoju:

o 3.3. Wzmocnienie potencjatu kreatywnego spoteczenstwa.

7. Strategia Rozwoju Kapitatlu Ludzkiego 2030, stanowigca odpowiedZ na wyzwania,
jakie stoja przed Polska, w zakresie lepszego wykorzystania potencjatlu ludzkiego
i zapewnienia spdjnosSci spotecznej. Zaplanowano bardzo szerokie dziatania, ktoére
odnosza sie do zatrudnienia i polityki spotecznej oraz wpltywajacych na nie kwestii
zwigzanych z zapewnieniem odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, do edukacji
i szeroko rozumianej ochrony zdrowia. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Gminie Chrzanéw nawigzuje do niej w zakresie wszystkich celéw, ktdére jednocze$nie
stanowig wprost nawigzanie do Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju:

o C(Cel szczegdtowy 1: Podniesienie poziomu kompetencji oraz kwalifikacji obywateli,
w tym cyfrowych,

o C(Cel szczegbtowy 2: Poprawa zdrowia obywateli oraz efektywnos$ci systemu opieki
zdrowotne;j,

o Cel szczeg6towy 3: Wzrost i poprawa wykorzystania potencjatu kapitatu ludzkiego na
rynku pracy,

o Cel szczegotowy 4: Redukcja ubdstwa i wykluczenia spotecznego oraz poprawa
dostepu do ustug $wiadczonych w odpowiedzi na wyzwania demograficzne;

e  Wybrane kluczowe zatozenia i oczekiwane rezultaty strategii to m.in.:
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o Zmiana postaw wobec prokreacji poprzez kompleksowa ochrone zdrowia
prokreacyjnego, lepsze warunki opieki i ksztalcenia dzieci, zwiekszenie

dostepnosci do taniego mieszkalnictwa,

o Ksztatcenie na wszystkich poziomach uniwersalnych kompetencji
Kluczowych, podniesienie kompetencji spotecznych dzieci i miodziezy,
i jednocze$nie umozliwienie rodzicom aktywizacji zawodowej i spotecznej

w celu poprawy jakosci zycia rodzin,

o Umozliwienie wydtuzenia okresu aktywnoS$ci zawodowej i zapewnienie
lepszej jakosSci kapitatu ludzkiego w maksymalnie wielu obszarach

(m.in. zdrowia, wyksztatcenia i kompetencji),

o Pozostawanie w zdrowiu jest nie tylko podstawowym warunkiem utrzymania
aktywnosci spotecznej, obywatelskiej i ekonomicznej, ale jest takze jednym

z kluczowych wymiaréw dobrej jakoSci zycia.

8. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej do 2030 roku. Ekonomia
Solidarnos$ci Spotecznej, ktory zaktada, Ze ekonomia spoteczna stanie sie istotnym
instrumentem aktywnej polityki spotecznej, wsparcia rozwoju spotecznego i lokalnego.
Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych w Gminie Chrzanéw wpisuje sie we

wszystkie cele:

e 1. Wspieranie trwatego partnerstwa podmiotéw ekonomii spotecznej z samorzagdem

terytorialnym w realizacji ustug spotecznych,

e 2. Zwiekszenie liczby wysokiej jakosci miejsc pracy w przedsiebiorstwach

spotecznych dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
e 3. Zwiekszenie konkurencyjnosci podmiotow ekonomii spotecznej na rynku,

e 4. Upowszechnienie pozytywnych postaw wobec ekonomii spoteczne;j.

9. Strategia rozwoju uslug spotecznych, polityka publiczna do roku 2030
(z perspektywa do 2035 r.), ktéra dotyczy rozwoju i deinstytucjonalizacji ustug
spotecznych. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéow

wpisuje sie m.in. w nastepujace cele:

e (el strategiczny 1: Zwiekszenie udziatu rodzin i rodzinnych form pieczy zastepcze;j

w opiece i wychowaniu dzieci, w tym kierunki dziatan:

o Rozwoj ustug profilaktycznych i bezposrednich ustug S$rodowiskowych

wspierajacych dzieci i rodzine;

e (el strategiczny 2. Zbudowanie skutecznego i trwatego systemu $wiadczacego ustugi

spoteczne dla 0s6b potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w tym:

o Wdrozenie systemu koordynacji oraz standaryzacji ustug spotecznych,

o Wsparcie rodziny i oséb petnigcych opieke nad osobg potrzebujaca wsparcia

w codziennym funkcjonowaniu,
o Rozwoj srodowiskowych form wsparcia w postaci ustug spotecznych,

o Wsparcie i rozw6j kadr Swiadczacych ustugi spoteczne;
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e (el strategiczny 3. Wlaczenie spoteczne os6b z niepelnosprawnosciami dajace
mozliwo$¢ zycia w spotecznosci lokalnej niezaleznie od stopnia sprawnosci, w tym:

O

Wdrozenie systemu koordynacji oraz standaryzacji ustug spotecznych dla
0s6b z niepelnosprawnosciami,

Wsparcie rodziny realizujacej opieke nad osoba z niepelnosprawnos$ciami,
w tym wsparcie w postaci realizacji ustug,

Wdrozenie systemowej ustugi mieszkalnictwa wspomaganego,

Wdrozenie idei niezaleznego zycia dla osdb z niepetnosprawno$ciami
zamieszKkujacych w spotecznosci lokalnej oraz mieszkancéw doméw pomocy
spotecznej;

e C(Cel strategiczny 4. Stworzenie skutecznego systemu ustug spotecznych dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi, w tym:

O

Wdrozenie systemu koordynacji oraz standaryzacji ustug spotecznych dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

Rozwdj zintegrowanych ustug spotecznych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi i w kryzysie psychicznym;

e (el strategiczny 5. Stworzenie skutecznego systemu wsparcia dla os6b w kryzysie
bezdomnosci oraz oséb zagrozonych bezdomnoscig, w tym:

O

O

10. Strategia

Opracowanie i wdroZenie rozwigzan na rzecz przejécia ze wsparcia
instytucjonalnego o wsparcia w formie mieszkaniowej,

Wsparcie oséb doswiadczajacych bezdomnosci.

na rzecz Os6b z Niepelmosprawnos$ciami do 2030, ktérej celem jest

wlaczenie 0s6b z réznego rodzaju niepetnosprawnosciami w zycie spoteczne i zawodowe,

a tym samym zagwarantowanie im praw okreslonych we wspomnianej wcze$niej
Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych. Dokument obejmuje 8 obszarow
priorytetowych: niezalezne zycie; dostepnos$¢; edukacja; praca; warunki zycia i ochrona
socjalna; zdrowie; budowanie Swiadomosci; koordynacja. Strategia Rozwigzywania

Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw realizuje te obszary.

11. Polityka spoleczna wobec osdb starszych 2030. Bezpieczenstwo - Uczestnictwo -
Solidarnos$¢, uwzgledniajgca szczegdtowe rozwigzania we wszystkich najwazniejszych

sferach zycia os6b starszych, m.in. w zakresie bezpieczenstwa, zdrowia, przeciwdziatania

samotnosSci, aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym, a takze dostosowania

infrastruktury do potrzeb i mozliwo$ci takich oséb. Strategia Rozwigzywania Problemoéw

Spotecznych w Gminie Chrzanéw wpisuje sie w wiekszos¢ obszaréw dziatan:

Obszary dotyczace ogo6tu oséb starszych:

e 1. Ksztaltowanie pozytywnego postrzegania staros$ci w spoteczenstwie,

e 2. Uczestnictwo w zyciu spotecznym oraz wspieranie wszelkich form aktywnos$ci
obywatelskiej, spotecznej, kulturalnej, artystycznej, sportowej i religijnej,
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12,

3. Tworzenie warunkéw umozliwiajacych wykorzystanie potencjatu oséb starszych
jako aktywnych uczestnikéw zycia gospodarczego i rynku pracy, dostosowanych do
ich mozliwosci psychofizycznych oraz sytuacji rodzinnej,

4. Promocja zdrowia, profilaktyka choréb, dostep do diagnostyki, leczenia
i rehabilitacji,
5. Tworzenie warunkéw do solidarnosci i integracji miedzypokoleniowej,

[11.6 Tworzenie warunkdw do solidarnosci i integracji miedzypokoleniowej,

[11.7 Dziatania na rzecz edukacji dla starosci (kadry opiekuncze i medyczne), do
staro$ci (cate spoteczenstwo), przez staro$¢ (od najmtodszego pokolenia) oraz
edukacja w starosci (osoby starsze);

Obszary uwzgledniajace dziatania wobec niesamodzielnych oséb starszych:

1. Zmniejszanie skali zalezno$ci od innych poprzez utatwienie dostepu do ustug
wzmacniajgcych samodzielno$¢ oraz dostosowanie Srodowiska zamieszkania do
mozliwosci funkcjonalnych niesamodzielnych oséb starszych,

2. Zapewnienie optymalnego dostepu do ustug zdrowotnych, rehabilitacyjnych
i opiekuniczo-pielegnacyjnych, dostosowanych do potrzeb niesamodzielnych os6b
starszych,

3. Sie¢ ustug srodowiskowych i instytucjonalnych udzielanych niesamodzielnym
osobom starszym,

4. System wsparcia nieformalnych opiekunéw niesamodzielnych os6b starszych przez
instytucje publiczne.

Strategia Rozwoju Wojewddztwa ,Matopolska 2030”, ktéra kiladzie nacisk na
zrownowazony rozwo6j Matopolski w wymiarze spotecznym, gospodarczym,

Srodowiskowym i terytorialnym, stawiajgc w centrum polityki regionalnej rodzine.
Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw wpisuje sie m.in.
w cele i kierunki rozwoju:

Cel strategiczny: Rozwoj spotecznie wrazliwy, sprzyjajacy rodzinie:
o Kierunek polityki rozwoju 1. Matopolskie rodziny,
o Kierunek polityki rozwoju 2. Opieka zdrowotna,
o Kierunek polityki rozwoju 3. Bezpieczenstwo,
o Kierunek polityki rozwoju 4. Sport i rekreacja,
o Kierunek polityki rozwoju 5. Kultura i dziedzictwo,
o Kierunek polityki rozwoju 6. Edukacja,
o Kierunek polityki rozwoju 7. Rynek pracy;

Cel strategiczny: System zarzadzania strategicznego rozwojem w wojewddztwie
dostosowany do wyzwan dekady 2020-2030:

o Kierunek polityki rozwoju 2. Wspoétpraca i partnerstwo;
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e (el strategiczny: Zréwnowazony i trwaly rozwdj oparty na endogenicznych
potencjatach:

o Kierunek polityki rozwoju 2. Wsparcie miast.
o Rozwoj obszaréw wiejskich 3. Rozwoj obszarow wiejskich.

13.Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Powiatu
Chrzanowskiego na lata 2016-2026, ukierunkowana na tworzenie instytucjonalnych,
organizacyjnych i materialnych warunkéw sprzyjajacych ograniczeniu obszarow
wykluczenie spotecznego w przestrzeni powiatu. Strategia Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych w Gminie Chrzanéw wpisuje sie m.in. w cele:

e Poprawa jako$ci zycia 0s6b starszych i niepetnosprawnych, w tym kierunki dziatania:

o Ksztattowanie i rozwijanie $wiadomosci spotecznej dotyczacej potrzeb oraz
praw os6b niepetnosprawnych oraz oséb starszych,

o Zwiekszenie dostepu do poradnictwa socjalnego, psychologicznego oraz
terapii rodzinnej dla os6b niepelnosprawnych oraz oséb starszych,

o Integracja i  przeciwdziatanie  wykluczeniu  spotecznemu  o0s6b
niepelnosprawnych w celu poprawy jakosci ich zycia;

e Budowa sytemu opieki nad dzieckiem i rodzing oraz organizowanie wsparcia dla oséb
usamodzielnianych, w tym m.in.:

o Efektywna polityka rynku pracy, w tym:

o Realizacja aktywnych form wsparcia na rzecz o0s6b bezrobotnych
zamieszkatych na obszarze powiatu,

o Realizacja przedsiewzie¢ na rzecz oséb bezrobotnych bedacych w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy,

o Rozwijanie wspoétpracy pomiedzy Powiatowym Urzedem Pracy oraz
instytucjami pomocy spotecznej, partnerami spotecznymi i organizacjami
pozarzadowymi oraz pracodawcami;

o Efektywne programy przeciwdziatania przemocy w Srodowisku lokalnym, w tym:
o Podnoszenie poziomu $wiadomo$ci i wrazliwo$ci spotecznej wobec przemocy.

14. Strategia ZIT Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Chrzanowa na lata 2021-2027,
ktéra jest dokumentem wskazujgcym kierunki rozwoju i wzajemnej wspotpracy gmin
tworzacych wspomniany obszar, co wspierane bedzie przez fundusze unijne dla
Matopolski. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw
wpisuje sie w szczegblnosci w nastepujace cele:

e (el strategiczny 2. Wzmacnianie kapitatu spotecznego MOF i wspieranie réwnego
dostepu do wysokiej jakosci ustug publicznych i spotecznych, w tym:

o Cel operacyjny 5. Rozwdj oferty ksztalcenia i wustug opiekunczo-
wychowawczych,

o Cel operacyjny 6. Wzmacnianie kapitatu spotecznego,

o Cel operacyjny 7. Rozwoj ustug spotecznych;
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e (el strategiczny 3. Wspieranie rozwoju gospodarczego MOF poprzez aktywizacje
rynku pracy i dywersyfikacje struktury gospodarczej, w tym:

o Cel operacyjny 8. Aktywizacja os6b biernych zawodowo.

15. Strategia Rozwoju Gminy Chrzanéw na lata 2016-2023, ktora jest dokumentem

16.

planistycznym o perspektywie dtugofalowej, wyznaczajacym najwazniejsze obszary, cele,
kierunki rozwoju i zadania do 2023 roku, a takze metody weryfikacji osigganych
rezultatéw polityki rozwoju, prowadzonej w przestrzeni gminy Chrzandéw. Strategia
Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych w Gminie Chrzanéw wpisuje sie w szczegdlnosci
w nastepujace cele:

e (el strategiczny I: Wspomaganie wzrostu konkurencyjnosci gospodarki i tworzenie
warunkow dla rozprzestrzeniania sie proceséw rozwojowych:

o 1.1 Rozwoj kapitatu intelektualnego,

o L3 Aktywizacja zawodowa i przedsiebiorcza mieszkancéw oraz wzrost
zatrudnienia;

e C(Celstrategiczny II: Doskonalenie warunkéw zycia mieszkanicow wraz z podniesieniem
jakosci i dostepnosci ustug publicznych:

o II.2 Rozwdj i integracja oferty kulturalnej oraz aktywnego spedzania czasu
wolnego na terenie gminy,

o IL.3 Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i skuteczna ochrona zdrowia
mieszkancow,

o 1.4 Wysoki poziom bezpieczenstwa publicznego;
e (el strategiczny III: Budowanie spéjnosci terytorialnej i rozwo6j kapitatu spotecznego:

o III.1 Wzmocnienie integralnosci spoteczno-przestrzennej i wieloaspektowa
aktywizacja obywatelska mieszkarncéw,

o .2 Wieloszczeblowe, partnerskie zarzadzanie polityka rozwoju.

Gminny Program Rewitalizacji Gminy Chrzandw, opisujacy przedsiewziecia
rewitalizacyjne, ktére maja wyprowadzi¢ zdegradowane obszary miasta, szczegélnie
potozone w centrum, z kryzysu (trwajg prace nad zmiang dotychczasowego programu).
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SYSTEM WDRAZANIA, MONITOROWANIA, EWALUACJI I AKTUALIZAC]I
STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

System wdrazania

Kierunki interwencji okreslone w ramach planu operacyjnego Strategii Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych w Gminie Chrzanéw na lata 2024-2030 beda realizowane w réznych
okresach czasowych: od akcji jednorazowych, poprzez dziatania realizowane przez kilka tygodni,
miesiecy, rok, kilka lat, az do zadan ciagtych.

Instytucja zarzadzajaca wdrazaniem Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie
Chrzandéw na lata 2024-2030 jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie. Do jego zadan
nalezy w szczegdblnosci:

e realizacja przypisanych mu kierunkdw interwencji,

o koordynacja wspotpracy z partnerami realizacyjnymi, w tym 2z organizacjami
pozarzadowymi,

e pozyskiwanie nowych partneréw do realizacji dziatan zapisanych w strategii,

e kreowanie i przyjmowanie propozycji nowych dziatain od partneréw realizacyjnych
i odbiorcow dziatan strategii,

e poszukiwanie (wraz z Urzedem Miejskim w Chrzanowie oraz innymi podmiotami) innych
niz budzetowe Zrédet finansowania realizacji kierunkéw interwencji,

e monitoring i ewaluacja oraz przygotowywanie ewentualnych zmian w ramach strategii,
e zapewnienie dzialan w zakresie informacji i promocji strategii.

Jednoczes$nie inne instytucje pomocy spotecznej, Urzad Miejski w Chrzanowie w Chrzanowie
i jednostki organizacyjne gminy (m.in. jednostki oswiatowe, instytucje kultury, rekreacji i sportu)
odpowiadajg za realizacje przypisanych im dziatan oraz biorg udziat w procedurze monitoringu,
ewaluacji i aktualizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw na
lata 2024-2030, pozostajgc w statym kontakcie i wspétpracy z Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie.

Dodatkowo dokument zawiera zadania wykraczajgce poza bezposrednie kompetencje gminy,
stad potrzeba uwzgledniania proceséw wspoétpracy z zewnetrznymi partnerami, ktérzy wdrazajg
zbiezne ze swoimi celami funkcjonowania oraz zakresem kompetencyjnym kierunki dziatan lub
wspierajg je (m.in. administracja rzagdowa, samorzad regionalny i powiatowy wraz z jednostkami
organizacyjnymi, biznes, organizacje pozarzadowe).

Odpowiedzialno$¢ za poszczegoélne kierunki interwencji zostala okre$lona w ramach planu
operacyjnego strategii. Moze ona zosta¢ dookreslona przez Burmistrza Miasta Chrzanowa,
np. w formie zarzadzenia.

Niemniej, wiele dziatan wymagato bedzie wspétdziatania, zar6wno na etapie samej realizacji, jak
réwniez sprawozdawczosci oraz ewentualnego doskonalenia interwencji. Podstawowa zasada,
okres$lajaca sposob postepowania w tym zakresie, winna by¢ zasada partnerstwa (stanowigca
jednocze$nie osnowe dla jednego z obszarow priorytetowych strategii). Wynika to z zatozenia, ze
kierunki dziatan zapisane w strategii wynikaja nade wszystko ze zdiagnozowanych problemdw,
potrzeb i oczekiwan mieszkancéw, a nie sg prostym przetozeniem kompetencji okreslonych
w ustawie jedynie dla gminy. Skuteczno$¢ prowadzonych dziatan bedzie zatem warunkowana
sprawnoscia i efektywno$ciag mechanizméw wspdtdziatania miedzy zaangazowanymi stronami.
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Tym samym wszyscy partnerzy realizujgcy kierunki interwencji zdefiniowane w dokumencie sg
proszeni o aktywng wspoélprace z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Chrzanowie.

Na poziomie merytorycznym wazng role przypisuje sie Radzie Miejskiej w Chrzanowie, ktora
bedzie wsparciem merytorycznym dla Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie. Do jej zadan
nalezy w szczego6lnosci podejmowanie uchwat w zakresie aktualizacji Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzandw, w tym celéw strategicznych i operacyjnych oraz
kierunkéw dziatan.

Monitoring, ewaluacja i aktualizacja dokumentu

Podstawa skutecznego wdrazania dziatan stuzacych osigganiu celow Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzandéw na lata 2024-2030 jest dysponowanie wiedzg na
temat postepow osigganych w zakresie realizowanych dziatan oraz zdolno$¢ do reagowania na
pojawiajace sie roznice pomiedzy przyjetymi zatozeniami a uzyskiwanymi efektami. Stuza temu
procedury monitoringu i ewaluacji oraz aktualizacji zapis6w strategii.

Sprawozdawczo$¢ dotyczaca wdrazania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Gminie Chrzanéw na lata 2024-2030 (na potrzeby monitoringu, jak rowniez ewaluacji) bedzie
realizowana w okresach rocznych, w szczegélno$ci w oparciu o analize wskaznikowsg,
opracowywang przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie, na podstawie wiasnych danych
i informacji, statystyki publicznej (generowanej przez Gtéwny Urzad Statystyczny w ramach
Banku Danych Lokalnych oraz gmine i jej jednostki), a takze statystyk realizatoréw i partneréw
realizacyjnych.

Analiza powinna uwzglednia¢ mierniki przyporzadkowane kazdemu z celéw operacyjnych,
zdefiniowanych w ramach Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych. Pozwoli to na
Sledzenie efektow wdrazania jej zapisow. Ponadto, dla kluczowych miernikéw okreslone zostaty
ich warto$ci bazowe oraz docelowe. Wskazniki te wspomagaja faktyczny pomiar postepéw
w realizacji strategii.

Tabela 8. Wskazniki realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie
Chrzandéw na lata 2024-2030

Przyrost naturalny na 1 tys. ludnosci (dane BDL GUS lub 67 35
UM) , ’
Saldo migracji ogétem na 1 tys. ludnosci (dane BDL GUS 15 05
lub UM) : ’
Liczba o0s6b Kkorzystajgcych zpomocy spotecznej 1635 1034
(dane OPS)

Liczba rodzin Kkorzystajacych zpomocy spotecznej 1024 802
(dane OPS)

Liczba rodzin korzystajgcych zpomocy spolecznej 684 492
z powodu ubéstwa (dane OPS)

Liczba rodzin Kkorzystajacych z pomocy spotecznej 457 333
z powodu bezrobocia (dane OPS)

Liczba rodzin korzystajacych zpomocy spotecznej 804 621
z powodu dtugotrwatej lub ciezkiej choroby (dane OPS)

Liczba rodzin korzystajgcych zpomocy spolecznej 427 346
z powodu niepelnosprawnosci (dane OPS)

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikéw diagnozy, a takze ustaleri z OPS Chrzanéw
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Ocena efektow i postepéw w realizacji Strategii winna uwzglednia¢ rézne uwarunkowania
wewnetrzne i zewnetrzne, ktére mogg mie¢ wptyw na warto$ci wskaZznikéow (np. kondycja
gospodarki lokalnej i sytuacja na rynku pracy, zmiany w zakresie prawa w obszarach dotyczacych
strategii, zmiany w kryterium dochodowym i §wiadczeniach z pomocy spotecznej).

W miare mozliwosci, sprawozdawczos$¢ zostanie oparta takze o raport z realizacji poszczegdlnych
dziatan, przygotowywany przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie na podstawie
informacji otrzymanych od podmiotéw zaangazowanych.

Realizatorzy poszczegdélnych dziatan zapisanych w strategii beda w okre$lonym terminie sktadali
sprawozdania czastkowe na wystandaryzowanym wzorze formularza do OsSrodka Pomocy
Spotecznej w Chrzanowie, opisujac przebieg wdrazania zaplanowanych kierunkéw interwencji
w zakonczonym roku kalendarzowym oraz osiaggniete efekty, w szczeg6lno$ci w wymiarze
wskaznikowym. Na tej podstawie Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie bedzie
opracowywat zbiorcze podsumowanie.

Raport podsumowujacy bedzie gromadzit wiarygodne i udokumentowane dane liczbowe oraz
ewentualnie jakoSciowe, a takze zawierat wnioski i rekomendacje, np. w przypadku stwierdzenia
nieprawidlowos$ci we wdrazaniu lub jakichkolwiek odstepstw od zaktadanych rezultatéw
okreslat propozycje dzialan korygujacych.

Kierownik O$rodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie sktada Radzie Miejskiej w Chrzanowie
coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci oSrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy
spotecznej. W miare potrzeb przedstawia efekty realizacji oraz propozycje ewentualnych zmian
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw na lata 2024-2030.

Rekomenduje sie, aby dziatania sprawozdawcze skoordynowa¢ z natozonym na gminy, zgodnie
z dyspozycja art. 28aa. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, obowigzkiem
opracowania i przedstawienia raportu o stanie gminy.

Opracowana przez OS$rodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie analiza wskaZnikowa oraz
ewentualne inne raporty beda podstawa do podejmowania oceny realizacji Strategii
Rozwigzywania Problemdw Spotecznych na lata 2024-2030, a takze reagowania na zmieniajgce
sie uwarunkowania w otoczeniu wewnetrznym i zewnetrznym, w konsekwencji do
wprowadzania ewentualnych uzupetnien oraz dokonywania niezbednych i uzasadnionych zmian.

Ponadto, zaktada sie, Ze w potowie okresu obowigzywania i wdrazania Strategii Rozwiazywania
Probleméw Spotecznych na lata 2024-2030 dokonana zostanie ewaluacja, rozumiana jako ocena
interwencji wedtug jej rezultatéw, oddziatywania oraz potrzeb, ktére miata speti¢. Ewaluacja
moze by¢ realizowana np. w formie spotkania strategicznego z udziatem wtadz samorzadowych
oraz najwazniejszych interesariuszy Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie
Chrzanéw.
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RAMY FINANSOWE REALIZAC]JI STRATEGII ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Warunkiem realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw na
lata 2024-2030 jest zapewnienie potrzebnych zasobdéw, wtym odpowiednich $rodkéw
finansowych. Finansowanie dziatan opisanych w strategii bedzie sie odbywac¢ za pomocg §rodkéw
pochodzacych z réznych Zrédet, aby zwiekszy¢ mozliwosci realizacyjne oraz efektywnos$c¢
podejmowanych interwencji. W tym kontekscie nalezy wskazac kilka podstawowych Zrédet:

o gléwnie Zrodto beda stanowity Srodki pochodzace z budzetu gminy, w tym S$rodki
przeznaczone na pokrycie wkitadu wtasnego do zadan wspétfinansowanych ze srodkéw
Unii Europejskiej,

e Srodki pochodzace z Unii Europejskiej pozyskiwane w ramach programéw krajowych
(w szczeg6lnosci Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027) oraz
programu regionalnego (Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2017 Matopolska
Przyszto$ci, w tym priorytety: Fundusze europejskie wspierajace infrastrukture
spoteczng, Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wilaczenia spotecznego,
Fundusze europejskie dla wspoélnot lokalnych),

e $rodki pochodzace z innych instrumentéw i mechanizmoéw europejskich, w tym fundusze
norweskie i fundusze Europejskiego Obszaru Gospodarczego,

e Srodki z budzetu panstwa (w szczegolnosci Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej,
a takze Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Ministerstwa Sportu i Turystyki)
oraz regionu i powiatu, w tym Srodki celowe i dotacje panstwowe, dedykowane fundusze
i programy,

e Srodki z funduszy celowych, w tym: Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oso6b
Niepetnosprawnych, Funduszu Pracy, Funduszu Rozwoju Kultury Fizyczne;j,

o Srodki sektora prywatnego, w tym rowniez pozarzadowego.

Kluczowe beda wiedza, doswiadczenie i efektywnos$¢ gminy i jej instytucji, gtéwnie Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Chrzanowie, w pozyskiwaniu $rodkéw oraz mozliwosci zwigzane
z Zabezpieczeniem wkiadu wilasnego.

Wedle Banku Danych Lokalnych GUS, na szeroko pojmowana pomoc spoteczng (1acznie
w dziatach: 852 - Pomoc spoteczna, 853 - Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej i 855 -
Rodzina) gmina Chrzanéw przeznaczyta w 2022 r. prawie 67,5 mln zt. WyraZzny wzrost wydatkdw
w ostatnich latach wynika z wdrozenia nowych rozwigzan i programéw na szczeblu rzagdowym
(program ,Rodzina 500+”). Program zaczat funkcjonowa¢ w 2016 r. Od 2017 r. wyptaty
ksiegowano w dziale 855 - Rodzina. Jednocze$nie wzrost wydatkéw w tym dziale w 2019 r. byt
spowodowany tym, ze od lipca wsparcie w ramach programu wyptacano takze na pierwsze
dziecko. Wptywato to na obraz budzetu lokalnego. W 2022 r. rozpoczat sie proces stopniowego
przejecia realizacji programu ,Rodzina 500+” przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, co oznacza,
ze gmina kontynuowata wyptaty swiadczen do konca okresu, na jaki zostaty przyznane, czyli do
konca maja 2022 r. W 2023 r., wedle uchwaty budzetowej gminy z grudnia 2022 r.
(bez uwzglednienia zmian w ciggu roku), planowane wydatki w poszczegdélnych dziatach
przedstawiaty sie nastepujaco: 852 - Pomoc spoteczna: 20 923 849 zt, 853 - Pozostate zadania
w zakresie polityki spotecznej: 757 060 zt, 855 - Rodzina:19 025 605 zt, tacznie 40 706 514 zi.
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Wedtug projektu budzetu gminy z listopada 2023 r. planowane wydatki w 2024 r.
w poszczeg6lnych dziatach przedstawiaja sie nastepujaco: 852 - Pomoc spoteczna: 25 606 600 zt,
853 - Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej: 366 500 zt, 855 - Rodzina: 21 664 896 zt,

tacznie 47 637 996 zt.

Tabela 9. Wydatki na pomoc spoteczng w gminie Chrzanéw w latach 2015-2022

25715794

44509 519

15627 868

16 028 784

17 132 417

17 403 803

18323775

21083 625

1554277

978 157

214 875

233818

291 440

607 958

526 597

10978 513

38890 548

38160941

49574 463

60 249 601

58 849 004

35421113

27 270071

45 487 676

54733291

54 423 544

66 998 320

78 261 362

77 699 376

67 483 251

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych BDL GUS

Tabela 10. Wydatki na edukacyjna opieke wychowawcza (w tym wczesne wspomaganie rozwoju
dziecka oraz pomoc materialna dla uczniow o charakterze socjalnym) w gminie Chrzanéw w latach
2015-2022

1027690 | 1164040 | 1251509 | 1734724 |2019528| 2044639 | 2176879 | 623776

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS

Tabela 11. Wydatki na ochrone zdrowia (w tym zwalczanie narkomanii oraz przeciwdzialanie
alkoholizmowi) w gminie Chrzanéw w latach 2015-2022

1260 469 1184510 1332077 2206 843 914046 | 1596063 | 1028274 | 1344817

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS

Tabela 12. Wydatki na oswiate i wychowanie w gminie Chrzanéw w latach 2015-2022

48158218 | 48669 198 | 50881 073 | 51961 814 | 58 403 382

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS

Tabela 13. Wydatki na bezpieczenstwo publiczne i ochrone przeciwpozarowg (w tym wsparcie
stuzb) w gminie Chrzanéw w latach 2015-2022

658 363

754771 866 824 709 151 679258 | 706303 | 1101601 | 4167 437

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych BDL GUS
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Zgodnie z powyzszym, szacuje sie, Zze wydatki na realizacje niniejszej Strategii Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych w latach 2024-2030 beda wynosi¢ rocznie ok. 60 mln zt z budzetu gminy.
Ramy finansowe Strategii sa jednak uzaleznione od mozliwosci finansowych gminy oraz wielu
zmiennych, jak np. sytuacja demograficzna, spoteczna i gospodarcza, kondycja finanséw
publicznych i sytuacja makroekonomiczna, modyfikacje kryteriéw dostepu do Kkonkretnych
Swiadczen, zmiany prawne itp. Planowane wydatki definiowane beda corocznie w uchwale
budzetowej. Jedna z podstaw do ich okreslenia bedzie ocena zasobéw pomocy spoteczne;.

Planowane wydatki budZzetowe gminy na pomoc spoteczng obejmuja w szczego6lnosci realizacje
5 celéw strategicznych Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych:

DZIECI 1 MLODZIEZ, RODZINA - cel strategiczny 1. Zintegrowany system wsparcia dziecka
i rodziny

OSOBY STARSZE - cel strategiczny 2. Kompleksowa polityka senioralna

OSOBY CHORE ORAZ ZAGROZONE I DOTKNIETE NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI -
cel strategiczny 3. Skuteczna polityka spoteczna wobec os6b chorych, zagrozonych lub
dotknietych niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin

OSOBY BEZROBOTNE, W TRUDNE] SYTUAC]I MIESZKANIOWE], W KRYZYSIE
BEZDOMNOSCI I INNE WYMAGAJACE WSPARCIA - cel strategiczny 4. Wsparcie oraz
aktywizacja 1 integracja o0séb zagrozonych oraz dotknietych marginalizacja
i wykluczeniem spotecznym

WSPOLPRACA - cel strategiczny 5. Partnerska wspéipraca w obszarze bezpieczefistwa
spotecznego i publicznego

Cel strategiczny nr 1 obejmuje w szczegélnosci zadania z zakresu wspierania dziecka i rodziny
oraz profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien, bedgce gtéwnie w kompetencjach
Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie i innych instytucji polityki spotecznej, a takze
czesSciowo z zakresu edukacyjnej opieki wychowawczej oraz generalnie o$wiaty i wychowania,
dlatego na jego realizacje przeznaczone zostanie ok. 66% wszystkich szacowanych wydatkow
budzetu gminy. Jest to parytet oparty na szacunkach kosztowych dotychczasowej realizacji zadan
wchodzacych w sktad tego celu, jak rowniez na prognozach zwigzanych z zapotrzebowaniem na
ustugi wobec dzieci i rodzin.

Cel strategiczny 2 dotyczy dzialan w zakresie polityki senioralnej, ktdérej realizatorami sg
instytucje polityki spotecznej, w tym m.in. Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie i Centrum
Ustug Socjalnych w Chrzanowie, ale rdwniez inne instytucje publiczne (m.in. instytucje kultury,
sportu i rekreacji) oraz organizacje pozarzadowe i podmioty prywatne, dlatego na jego realizacje
przeznaczone zostanie ok. 12% szacowanych wydatkéw. Nalezy réwniez zaznaczy¢, iz
oszacowanie to uwzglednia stale rosnacg liczbe os6b starszych, a tym samym staty wzrost
zapotrzebowania na réznorodne ustugi spoteczne dla tej grupy mieszkancow.

Cel strategiczny nr 3 dedykowany jest osobom chorym, dotknietym i zagrozonym
niepelnosprawnosciami, zawiera przede wszystkim zadania pozostajagce w kompetencji placowek
ochrony zdrowia, ale réwniez instytucji polityki spotecznej, w tym rowniez na poziomie
powiatowym, organizacji pozarzadowych iinnych podmiotéw, dlatego na ich realizacje
przeznaczone zostanie ok. 5% wszystkich szacowanych wydatkéw. Parytet ten uwzglednia
rosnaca liczbe os6b chorych i z niepelnosprawnosciami, ale jednocze$nie statystycznie niewielki
odsetek tych potrzebujacych w catej strukturze spotecznej gminy.

115



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw na lata 2024-2030

Cel strategiczny nr 4 zawiera szereg zadan pozostajacych w kompetencji Powiatowego Urzedu
Pracy w Chrzanowie, a jednocze$nie gminne dzialania z zakresu prospotecznej polityki
mieszkaniowej, dlatego wysoko$¢ Srodkéw gminnych planowana jest na poziomie ok.3%
wszystkich szacowanych wydatkéw.

Cel strategiczny nr 5 obejmuje w szczegdlnosci zadania zarzadcze i w zakresie biezacego
funkcjonowania Os$rodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie, dotyczace wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi, a takze w obszarze porzadku i bezpieczenstwa publicznego, za
co odpowiadajg odpowiednie stuzby, dlatego na jego realizacje zostanie przeznaczone ok. 14%
wszystkich szacowanych wydatkéw.

Tabela 14. Ramy finansowe realizacji Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Gminie
Chrzanow w latach 2024-2030- w podziale na cele strategiczne

Procent wszystkich
Cel Prognozowane wydatkéw gminy na
wydatki [z1]
pomoc spoteczna

DZIFCI I MLODZIEZ, RODZ.INA. - (.:el s'trateglczny 39 600 000 66%
1. Zintegrowany system wsparcia dziecka i rodziny
OSQBY ST/IXRSZE - cel strategiczny 2.Kompleksowa 7200 000 12%
polityka senioralna
OSOBY CHORE ORAZ ZAGROZONE 1 DOTKNIETE
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI - cel strategiczny 3. Skuteczna 3000 000 504

polityka spoteczna wobec oséb chorych, zagrozonych lub
dotknietych niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin
0SOBY BEZROBOTNE, w TRUDNE] SYTUAC]I
MIESZKANIOWE], W KRYZYSIE BEZDOMNOSCI 1INNE
WYMAGAJACE WSPARCIA - cel strategiczny 4. Wsparcie 1800000 3%
oraz aktywizacja iintegracja os6b zagrozonych oraz
dotknietych marginalizacja i wykluczeniem spotecznym

WSPOLPRACA - cel strategiczny 5. Partnerska wspétpraca
w obszarze bezpieczenstwa spotecznego i publicznego

RAZEM 60 000 000 100%
Jak zaznaczono, prognozowane wydatki majg charakter szacunkowy, ze wzgledu na korelacje
z wieloma zmiennymi, w tym niezaleznymi od gminy. Dotycza realizacji kluczowych zadan
i projektoéw okres$lonych w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Chrzanéw
na lata 2024-2030. Wsrod tych zadan znajdujg sie ponadto pojedyncze zadania inwestycyjne,

8400000 14%

ktére wymagac bedg ewentualnego zaangazowania dodatkowych srodkéw.
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