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I. WPROWADZENIE

Jednostki samorzadu terytorialnego oraz organy administracji rzadowej s obowigzane
do wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych oraz organizacji pieczy zast¢pczej, w zakresie ustalonym ustawa z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz.
49, 1301). Obowigzek ten wskazane jednostki realizujg przy wspolpracy ze srodowiskiem
lokalnym, sagdami i organami pomocniczymi, policja, instytucjami o§wiatowymi, podmiotami
leczniczymi oraz ko$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi, a takze organizacjami spotecznymi.
Zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej sa realizowane zgodnie
z zasadg pomocniczosci.

Do zadan wlasnych gminy, w mys$l art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, nalezy:

1. Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny.

2. Tworzenie mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny.

3. Tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego,
oraz praca z rodzing przezywajaca trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia 1 pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,

c¢) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci.

4. Finansowanie podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny oraz kosztow zwigzanych
z udzielaniem pomocy, ponoszonych przez rodziny wspierajace.

5. Wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

6. Sporzadzanie, zgodnie ze wzorami udostepnionymi drogg elektroniczng przez ministra
wlasciwego do spraw rodziny, sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania
rodziny oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 187 ust. 3.

7. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej

trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.




Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie realizuje zadania wynikajace z w/w ustawy,
w ramach Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Chrzanéw na lata 2023-2025,
ustanowionego Uchwatg Nr L1/540/2022 Rady Miejskiej w Chrzanowie z dnia 20 grudnia 2022
roku. Zgodnie z zatozeniami, Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Chrzan6w na
lata 2023 — 2025, koordynowany jest przez Os$rodek Pomocy Spolecznej
w Chrzanowie (zgodnie z upowaznieniem nadanym przez Burmistrza Miasta Chrzanowa
nr 36/2017 z dnia 16 lutego 2017 roku), a jego monitoring i ewaluacja odbywa si¢ poprzez
oceng stopnia realizacji poszczegdlnych celow szczegdétowych oraz zatozonych wskaznikow.
Realizacja Programu podlega weryfikacji w dwojaki sposob. Zgodnie z trescig art. 179 ust. 1
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w terminie do 31 marca kazdego roku
kalendarzowego Burmistrz Miasta i Gminy Chrzanow sklada Radzie Miejskiej w Chrzanowie
roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby
zwigzane z realizacjg zadan. Ponadto, jednostka realizujaca zadania z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastgpczej jest zobowigzana do sporzadzenia sprawozdania rzeczowo
— finansowego z zakresu wsparcia rodziny i1 przekazania go Wojewodzie Matopolskiemu
w wersji elektronicznej. Z uwagi na fakt, ze ,,Gminny Program Wspierania Rodziny na lata
2023 — 2025” obowigzywal do 31 grudnia 2025 r., uchwalg z dnia 16 grudnia 2025 roku
nr XVI1/207/2025 Rada Miejska w Chrzanowie uchwalil przyjecie nowego Programu na lata
2026 — 2028.




II. REALIZACJA GMINNEGO PROGRAMU WSPIERANIA RODZINY W GMINIE
CHRZANOW W ROKU 2025

Dzialania podejmowane w ramach Gminnego Programu Wspierania Rodziny
w Gminie Chrzanow w latach 2023 — 2025 s3g reakcja na dokonang analiz¢ problemow
i indywidualnych potrzeb o0séb oraz rodzin z terenu Gminy Chrzanéw w obszarze ich
prawidlowego funkcjonowania w $rodowisku spotecznym. Mysla przewodnig przy
formulowaniu wsparcia w ramach Programu byta teza méwigca, ze srodowisko rodzinne
najmocniej oddzialuje na ksztatltowanie postaw jednostki, a jego destrukcyjny wpltyw moze
przyczyni¢ si¢ do kreowania roznorodnych dysfunkcji czy probleméw spotecznych. Stad tez
zatozenie, ze przy wspieraniu rodziny, nie sposob oming¢ roli profilaktyki, jako elementu
chronigcego przed powstawaniem deficytow. Prowadzone dziatania skupiaja si¢ zatem, nie
tylko na korygowaniu i poprawie zachowan jednostkowych, ale ujmuja rodzing w kategoriach
potencjatu i integralno$ci roznych obszaréw zycia rodzinnego i spolecznego.

W Gminnym Programie Wspierania Rodziny w Gminie Chrzandéw na lata 2023 — 2025
za cel gléwny przyjeto skuteczne wsparcie rodzin z terenu Gminy Chrzandéw, przy
jednoczesnym kompleksowym rozwoju systemu opieki na dzieckiem i rodzing. Model
programu zaktada dzialania o charakterze wspierajacym, taczace aktywnos¢ cztonkéw rodzin
na rzecz pomocy dziecku i rodzinie, i pobudzajacym rodziny do integracji oraz zachowania
stabilno$ci systemu rodzinnego.

Cele szczegolowe Programu rozbito na siedem podobszarow, w zakresie:

1) dziatah o charakterze promocyjnym, zwigzanych ze wzmocnieniem pozytywnego wizerunku
rodziny w Gminie Chrzandw;

2) dzialan majacych na celu tworzenie warunkéw umozliwiajagcych zapewnienie
bezpieczenstwa socjalnego;

3) dziatah o charakterze wspierajacym rodziny przezywajace trudnosci opiekunczo —
wychowawcze;

4) rozwoju dzialan zapobiegajacych zagrozeniom i sytuacjom kryzysowym w rodzinie;

5) dziatan wspierajacych adresowanych do dzieci i mtodziezy;

6) dziatan podnoszacych kompetencje i profesjonalizm kadry zajmujace;j si¢ praca z rodzing;
7) dziatan taczacych aktywno$¢ roznych instytucji 1 podmiotéw zaangazowanych w dziatania

na rzecz rodzin.




Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Chrzanéw skierowany jest do
nastepujacej kategorii odbiorcow:
1) rodzin przezywajacych trudnosci w prawidlowym wypetnianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczych oraz w petnieniu 16l rodzicielskich,
2) dzieci 1 milodziezy zagrozonych umieszczeniem w pieczy zastepczej na skutek
niewydolnos$ci §rodowiska rodzinnego,
3) os6b z rodzin, gdzie wprowadzenie dziatan profilaktycznych moze skutecznie
przeciwdziata¢ degradacji 1 rozpadowi srodowiska rodzinnego,
4) rodzin, ktére ze wzgledu na che¢ rozwoju i otwarto$¢ na nowe mozliwosci pragng wzbogacic¢

swoje zycie rodzinno — spoteczne.

Finansowanie Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Chrzanéow
odbywalo si¢ ze $rodkow wilasnych gminy, zaplanowanych w budzecie Osrodka Pomocy
Spotecznej w Chrzanowie na rok 2025, dotacji z budzetu panstwa oraz $rodkow

z przeznaczeniem na realizacj¢ programow ministerialnych.

W realizacj¢ Gminnego Programu Wspierania Rodziny zaangaZzowanych zostato
wiele instytucji o zasiegu gminnym 1 powiatowym, a takze ogoélnokrajowym, ktore poza
dziatalno$cig statutowa, rozszerzyly swoja oferte o dodatkowe zadania, celem realizacji
glownych zatozen programowych. W oparciu o przeprowadzone dziatania ewaluacyjne
rozpoznano, ze do realizacji Programu wiaczyly si¢ nastepujace instytucje:

1) o zasieggu gminnym: Urzad Miejski w Chrzanowie, Osrodek Pomocy Spolecznej
w Chrzanowie, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Chrzanowie,
placowki o$wiatowe o charakterze publicznym i niepublicznym z terenu Gminy Chrzanow,
placowki shuzby zdrowia, Miejska Biblioteka Publiczna w Chrzanowie, Miejskie Centrum
Kultury 1 Sztuki w Chrzanowie, Zespot Kuratorskiej Stuzby Sadowej przy Sadzie Rejonowym
w Chrzanowie, Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej w Gminie
Chrzanow;

2) o zasiegu powiatowym: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chrzanowie, Powiatowy

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Chrzanowie, Komenda Powiatowa Policji w Chrzanowie,
Szpital Powiatowy w Chrzanowie;

3) o zasiggu ogbdlnokrajowym: Zakon Maltanski.




Problematyka zycia rodzinnego stanowi kluczowy element badan socjologicznych,
z ktérych jasno wynika, ze wspotczesne rodziny ulegaja rozmaitym transformacjom. Ponadto,
zagrozone s3 wystapieniem roéznorodnych kryzysow. Zagrozeniom poddane sg takie aspekty
ich funkcjonowania jak; konstrukcja rodziny, role poszczegdlnych cztonkéw rodziny, wiezi
1 relacje rodzinne. Juz sam charakter rodziny, jak na przyktad alternatywna forma zycia
matzensko — rodzinnego w postaci zwigzku nieformalnego, czy zwiazek partnerski, moze by¢
napi¢tnowany przez niska tolerancj¢ spoteczenstwa, a w konsekwencji przyczynia¢ si¢ do jej
rozpadu. Wyzwania, z jakimi mierzg si¢ wspolczesne rodziny, to takze niepetnosprawnosé
wsrod cztonkdéw rodziny, rodzina czasowo roztaczona, w tym rodzina migracyjna, ale rowniez
niedostosowanie do obowigzujacych norm spolecznych, rzutujace na swego rodzaju
dysfunkcyjno$¢ rodzin.

Na funkcjonowanie rodzin z terenu Gminy Chrzanéw w roku 2025 znaczny wplyw
miaty réwniez czynniki zewnetrzne, posrdd ktorych na pierwszy plan wysungto si¢ ubozenie
spoteczenstwa, powodowane w gtéwnej mierze nieco wyzszym wskaznikiem bezrobocia oraz
znacznym wzrostem inflacji — zagadnienia ujete zostaly w ramach opracowanej Strategii
Rozwiagzywania Problemow Spotecznych w Gminie Chrzanéw na lata 2024-2030. Czynniki
zewngtrzne poteguja narastanie konfliktow wsrod najblizszych cztonkéw rodziny oraz takie
stany jak frustracja, zniechecenie do zycia 1 podejmowanie walki o poprawe bytu, czy
pogorszenie stosunkoOw miedzy krewnymi. Wskazane czynniki stanowily podstawe do
kontynuowania przez gming¢ w roku 2025 dodatkowych dzialan pomocowych z obszaru
wsparcia rodziny. Ponizsze sprawozdanie pokazuje, ze przezwyci¢zanie kryzysow
dotykajacych rodzine 1 jej najblizsze Srodowisko spoleczne lezy w obszarze kompetencji
1mozliwosci jednostek gminnych, ktore wspolpracujac ze soba maja mozliwosé

interdyscyplinarnego oddziatywania zarowno na rodnig, jak i poszczegolnych jej cztonkow.




I1I. DZIALANIA PODNOSZACE KOMPETENCJE I PROFESJONALIZM KADRY
ZAJMUJACEJ SIE PRACA Z RODZINA

Istota pracy os6b zawodowo zajmujacych si¢ pracg z rodzing bezposrednio zwigzana
jest z koniecznos$cig ustawicznego podnoszenia kwalifikacji 1 kompetencji zawodowych.
Zakres obszaréw, na ktorych nalezy si¢ skupi¢, podnoszac wilasne kompetencje trudno
precyzyjnie okresli¢, chocby z uwagi na zlozony charakter sytuacji problemowych
wystepujacych w rodzinach. W swojej codziennej pracy osoby te nierzadko dziatajg w sposob
niestandardowy, stosuja rozwigzania innowacyjne, dopasowane do konkretnej, czesto
niejednoznacznej sytuacji. Ponadto, problemy rodzin, ktéore powinny by¢ rozwigzywane,
zazwyczaj nie s3 wewngetrznie spojne, co moze rodzi¢ dylematy dotyczace zakresu i sposobu
udzielenia pomocy lub wsparcia.

Zgodnie z zapisem ustawy o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy zastepczej,
przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego, kadra systemu wspierania rodziny
1 pieczy zastepczej oraz shuzby zaangazowane w realizacj¢ zadan wynikajacych z powyzszej
ustawy, sa zobowigzane do podnoszenia poziomu wiedzy i umiej¢tnos$ci zawodowych. Zakres
szkolen bezposrednio przekladajacych si¢ na profesjonalizm o0so6b zaangazowanych
w pomaganie rodzinom 1 ich wspieranie, mozna podzieli¢ na dwa obszary:

e pierwszy, to obszar merytoryczny, na ktéry sklada si¢ przygotowanie do zawodu
1 cigglte doskonalenie w tym zakresie poprzez szkolenia, kursy, superwizje,
samodoskonalenie itp.

e drugi obszar dotyczy tzw. kompetencji migkkich, a wigc catego spektrum umiejetnosci,

ktore przektadajg si¢ na efektywng prace, zarowno z klientem, jak 1 wspotpracownikami.

Szkolenia dla pracownikow OSrodka Pomocy Spolecznej w Chrzanowie:

1. W 2025 roku udziat pracownicy socjalni, asystenci rodziny i kadra zarzadzajaca z OPS
w Chrzanowie brali udziat w trzydniowym szkoleniu wyjazdowym w terminie 23.11. —
26.11.2025 r. pt. ,,Skuteczna komunikacja w oparciu o przeciwdziatanie mobbingowi
i dyskryminacji” . W szkoleniu wzigli udzial pracownicy tut. Osrodka ze wszystkich

dziatow — 22 osoby.




Szkolenia dla asystentow rodzin zatrudnionych w Os$rodku Pomocy Spolecznej

w Chrzanowie w roku 2025:

szkolenie ,, Praca z osobq dlugotrwale bezrobotng. Interwencja kryzysowa i pomoc osobie
w kryzysie. Mechanizmy motywowania w procesie rehabilitacji spotecznej. Praca z rodzing
w kwestii mozliwosci powrotu dziecka do rodziny biologicznej. Metody pracy asystenta
rodziny z rodzicami i matoletnimi dziecmi” — szkolenie zorganizowane przez PCPR w dniu
27.01.2025 r.

warsztaty w ramach wsparcia ROPS w dniu 29.05.2025 r. ,,Rodzicu otworz oczy na
rownoleglte zycie nastolatkow — social media, a realne Zycie mtodych ludzi”,

warsztaty w ramach ROPS w dniu 29.05.2025 r. ,, Nastolatek kontra dorosty — gdy uktad
limbiczny przejmuje kontrolg nad emocjami”,

warsztaty w ramach ROPS w dniu 29.05.2025 r. ,, 4] — sztuczna inteligencja i jej wplyw na
dzieci i milodziez. Ocena stanu zagrozZemia Zycia i zdrowia dziecka w oparciu
o kwestionariusz szacowania ryzyka zagrozenia dla dziecka”,

trzydniowe szkolenie wyjazdowe w dniach 14.12. — 16.12.2025 r. ,, Efektywne dziatania
Jjednostek samorzqdu terytorialnego w przeciwdziataniu przemocy i uzaleznieniom:
procedury interwencyjne i profilaktyka w gminie”,

dazac do zwiekszenia kompetencji w zakresie profesji asystentury rodziny w roku 2025
roku zatrudnieni w tut. O$rodku asystenci brali rowniez udzial w spotkaniach edukacyjno
— doszkalajacych w ramach samo doszkalania 1 wsparcia kierownika dzialu. Spotkania
obejmowaty tematyke:

a) praca z rodzing wieloproblemowa, w tym wyzwania zwigzane z uzaleznieniami,

b) formy pracy z rodzing niewspoOtpracujaca, a majaca postanowienie sadowe

0 wspolpracy z asystentem,
c) wspolpraca asystenta rodziny z pracownikiem socjalnym, koordynatorem NK,
specjalistami — zakres odpowiedzialnosci,

d) przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu i wsparcie w kryzysie.

Szkolenia pedagogéw 2z placowek oswiatowych z terenu Gminy Chrzanéow

w obszarze wspierania rodziny:

szkolenia o interesujacej tematyce, typu: ,,Zaburzenia cyfrowe u dzieci i mtodziezy”, ,,Praca
z uczniem z SPE — praktyczne rozwigzania”, ,,Rodzic trudny czy wymagajacy? —

o ktopotliwej komunikacji”, ,,Relacje z trudnym rodzicem — tagodnie, cho¢ stanowczo”,




,uczen bezpieczny w sieci”, ,,Zaburzenia depresyjne u dzieci i mtodziezy”, ,,Wykluczenie
réwiesnicze boli naprawde”, ,,Uczen poza kontrolg i norma, jak reagowacé na agresje”,
»Szkota dostepna dla wszystkich — wspieranie dobrostanu psychospotecznego w edukacji
wlaczajacej”, ,,Pomodc a nie zaszkodzi¢ — jak poruszac¢ temat zachowan samobodjczych
w Internecie?”, ,,Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej”, ,,Neuroefektywni”,, Trening
umiejetnosci spotecznych. Trening kontroli zto$ci”, ,,Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
zgodnie z najnowszymi przepisami” itp.

podnoszenie kompetencji 1 kwalifikacji kadry pracowniczej za sprawa rozmaitych
kursow (np. kurs online dla nauczycieli Szkoty Podstawowej nr 6 w Chrzanowie pn.
»Akademia Pierwszej Pomocy i Bezpieczenstwa”), zaje¢ warsztatowych, w tym warsztatow
metodycznych; nauczyciele podnosili swoje kompetencje poprzez samodoskonalenie przy
wykorzystaniu literatury przedmiotu; udzial przedstawicieli o$wiaty w rozmaitych
tematycznie konferencjach i webinariach np. ,,Jak wspiera¢ dziecko z obnizonym nastrojem
1 zaburzeniami lekowymi?” 1 forach, jak chociazby w II Powiatowym Forum Zdrowia
Psychicznego ,,DbajMY o pigkny umyst”.

regularny udziat w spotkaniach szkoleniowo-instruktazowych, organizowanych przez
Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng w Chrzanowie. Spotkania dedykowane kadrze
specjalistobw pracujagcych w os$wiacie, poruszajace m. in. tematyke trudnosSci
doswiadczanych w pracy nauczyciela/wychowawcy, a w kontek$cie pracy z dzieckiem —
w zakresie trudnosci diagnostycznych, terapeutycznych oraz orzecznictwa dzieci.
»Standardy ochrony matoletnich” — kadra pedagogiczna w roku 2025 usystematyzowata
wiedzg z zakresu obowigzujacych przepisOw prawa, wprowadzonych w strukturach danej
placowki oswiatowej, z obszaru wlasciwych standardow pracy, celem ochrony matoletnich.
nauczycielki-specjalistki, w ramach doskonalenia zawodowego, uczestniczyly
w dodatkowych szkoleniach podnoszacych kompetencje z obszaru wspierania rodziny oraz
pracy z dzie¢mi doswiadczajagcymi trudnosci. Kadra II Liceum Ogolnoksztatcacego
w Chrzanowie wzieta udziat w projekcie ,,Zycie warte jest rozmowy”.

doskonalenie umiejetnosci zawodowych poprzez samoksztalcenie kadry pedagogicznej
w  zakresie przeciwdzialania przemocy domowej, wspierania  matoletnich
doswiadczajacych kryzysu oraz reagowania na zachowania trudne. Kadra Szkoly
Podstawowej nr 8 w Chrzanowie podnosita swoje kwalifikacje poprzez udziat w szkoleniu
pn. ,,Miedzy cisza, a wotaniem o pomoc — mltodziez w putapce uzaleznien 1 kryzysow..

Samodoskonalenie obejmowalo takze obszar przeciwdziatania oraz wspierania dzieci
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w przypadku podejrzenia lub doswiadczania przemocy domowe;.
e kadra pedagogiczna podejmowata studia zardwno magisterskie, jak tez podyplomowe,
m.in. w tematyce psychologii ogoélnej, czy poradnictwa rodzinnego i psychologiczno-

pedagogicznego (profilaktyka i terapia systeméw rodzinnych).

IV. TWORZENIE ORAZ ROZWOJ SYSTEMU OPIEKI NAD DZIECKIEM, W TYM
PLACOWEK WSPARCIA DZIENNEGO, ORAZ PRACA Z RODZINA
PRZEZYWAJACA TRUDNOSCI W WYPELNIANIU FUNKCJI OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZYCH

1. Asystent rodziny

Przyjmuje si¢, ze system wspierania rodziny w Polsce, oparty o zasad¢ subsydiarnosci,
tworza zaro6wno asystenci rodziny, placowki wsparcia dziennego, jak tez rodziny wspierajace.
Subsydiarno$¢ systemowa, tj. og6l podejmowanych dzialan na rzecz spoleczenstwa,
w odniesieniu do rodzin, winna opiera¢ si¢ na dzialaniach towarzyszacych, zaopatrujacych je
w odpowiednie narzedzia i1 trwate umiejetnosci, dajagc tym samym szanse¢ na popraw¢ ich
sytuacji poprzez decyzyjno$¢ i samodzielno$§¢ w podejmowaniu dziatan. Na tym wtasnie polega
rola asystenta rodziny, a jej ranga zostala podkreslona w ,Krajowym Programie
Przeciwdziatania Ubostwu i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021-2027, polityka
publiczna z perspektywq do roku 2030

Uregulowania prawne w zakresie wsparcia asystenta rodziny zawarte zostaty w ustawie
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastg¢pczej, normalizujacym
najwazniejsze aspekty pracy asystenta rodziny, w tym: wymagania formalne, cele 1 zakres
zadan, sposob ich finansowania.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Chrzanowie realizuje ustuge asystenta rodziny
poczawszy od roku 2012. Dyrektor O$rodka Zarzadzeniem Nr 60/2017 z dnia 24 sierpnia 2017
roku wprowadzit procedure przydzielenia asystenta rodziny oraz dziatan podejmowanych przez
asystenta 1 pracownika socjalnego na rzecz rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawcze;.

W roku 2025 Osrodek Pomocy Spolecznej w Chrzanowie zatrudnial 4 asystentow

rodziny, realizujgcych czynno$ci stuzbowe w oparciu o umowe o pracg — w trybie czasu

1 Krajowy Program Przeciwdzialania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu, s. 16
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zadaniowego (trzech asystentow pracujacych w pelnym wymiarze czasu pracy 1 jeden asystent
zatrudniony na po6t etatu). W roku 2025 asystenci rodziny objeli wsparciem w sumie 60 rodzin,
w ktorych wychowywato si¢ 80 dzieci (w roku 2022 — wsparciem objeto 49 rodzin, w ktorych
wychowywalo si¢ 84 dzieci, w roku 2023 — wsparciem objeto 51 rodzin, w ktorych
wychowywalo si¢ 90 dzieci w roku 2024 — wsparciem obj¢to 62 rodziny, w ktorych
wychowywato si¢ 79 dzieci).

Na podstawie tych danych mozemy zobaczy¢, iz ustuga asystenta rodziny jest coraz
bardziej potrzebna, a wsparcie asystenta nierzadko jest jedyng forma pomocy, ktéra pozwala

pozosta¢ dzieciom w §rodowisku rodzinnym przy niewydolnym systemie rodzinny.

Wykres nr 1. Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w latach 2022— 2025

Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny
w poszczegdlnych latach

o205
o2
o2

0 10 20 30 40 50 60 70
M Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w poszczegdlnych latach

Zrédlo: dane OPS

W 2025 roku na podstawie postanowienia Sadu ustuge asystenta rodziny wdrozono na
rzecz 25 rodzin, (5 rodzin w roku 2022 rok oraz 18 rodzin w 2023 rok, 19 rodzi w 2025 rok).
Ujawniony trend wskazuje na niskg motywacje¢ rodzin do zmiany i niski poziom zaangazowania
W poprawe¢ swojej sytuacji zyciowej. Rodziny do wspotpracy z asystentem kierowane sg
gltownie na podstawie postanowienia sagdu lub w sytuacji, kiedy wszelkie inne formy wsparcia
nie przynoszg efektow. Takie podejscie przyczynia sie, do jakosci wspotpracy z asystentem
rodziny, jak rowniez coraz czeéciej podejmowania przez asystentdow rodziny dzialan
zaradczych, interwencyjnych. Istotne jest zatem wskazywanie rodzin do pracy z asystentem
rodziny przez instytucje (placowki o$wiatowe, stuzbe zdrowia, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne), ktore sa w bezposrednim kontakcie z dzieckiem i rodzing na etapie wczesnej

fazy sytuacji problemowe;.
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Asystenci rodziny w roku 2025 wraz z rodzinami sporzadzili 53 plany pracy oraz 7 kart
pracy, zawierajace cele wspolpracy, metody 1 narzedzia ich realizacji, zakres odpowiedzialnos$ci
poszczegdlnych osob za ich realizacje oraz czynniki sprzyjajace lub utrudniajace realizacje
planu.

Niezaleznie od pracownikow socjalnych, asystent rodziny zajmowatl si¢ pomocg i praca
z rodzing gtownie w obszarze opiekunczo — wychowawczym. Celem pracy asystenta byto
osiggniecie przez rodzing podstawowego poziomu stabilnosci zyciowej, ktora umozliwi jej
wychowywanie dzieci. Jego gléwnym zadaniem byto niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od
rodziny oraz podj¢cie dzialan zmierzajacych do zazegnania kryzysu w rodzinie. Zadaniowy
czas pracy asystenta stuzyt realnym potrzebom i rytmowi zycia rodziny. Rola asystenta rodziny
ma istotne znaczenie juz na etapie profilaktyki. Jego zadaniem jest cato$ciowe wspieranie
rodzin wychowujacych dzieci, zagrozone roznymi dysfunkcjami. W pierwszej kolejnosci osoba
petnigca ta funkcje dba o rozwigzanie podstawowych problemoéw socjalnych rodzin:
mieszkaniowych, materialnych, zdrowotnych, czy prawnych, gdyz zaspokojenie tych
podstawowych potrzeb pozwalato na realizacje celow wyzszego rzgdu. Ponadto, asystent
pomaga réwniez w rozwigzaniu probleméw podopiecznych i w razie potrzeby kieruje ich do
odpowiednich specjalistow. Asystenci rodziny wspolpracujac z rodzing realizujg
w szczegblnosci zadania polegajace na:

e pomocy w poprawie sytuacji zyciowej rodziny — prowadzenie gospodarstwa domowego,

e pomocy w rozwigzywaniu probleméw socjalno — bytowych (przy Scistej] wspotpracy
z pracownikiem socjalnym z rejonu rodziny),

e pomocy w rozwigzywaniu probleméw emocjonalno — psychologicznych, prawnych (przy
wspolpracy ze specjalistami  zatrudnionymi w  Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie, tj. psycholog, prawnik instruktor terapii uzaleznien, specjalista
ds. przeciwdziatania przemocy domowej, lub innych instytucji),

e pomocy w rozwigzywaniu probleméw opiekunczo — wychowawczych z dzie¢mi, pomocy
w ksztattowaniu prawidlowych wzorcéw rodzicielskich,

e wspieraniu inicjatyw i aktywnosci spotecznej rodziny,

e motywowaniu do podnoszenia kwalifikacji zawodowych cztonkéw rodziny, utrzymanie
badz aktywne poszukiwanie pracy,

e pomocy w ksztattowaniu prawidtowych postaw spotecznych, prowadzenie indywidualnych
konsultacji, rozmowy dyscyplinujace, profilaktyczne i motywujace, treningi (czystosci,

budzetu, postaw rodzicielskich, zawodowe, poczucia wlasnej wartosci itp.).
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Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie od roku 2018 realizuje zadania wynikajace
z ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”. W roku

2025 zadna rodzina nie zwrdcila si¢ o udzielenie wsparcia w ramach powyzszej ustawy.

W 2025 roku asystenci rodziny zakonczyli prace z 29 rodzinami. Powodem zakonczenia pracy
z rodzing przez asystenta byly nastepujace przyczyny:

e osiggniecie celow — 8 rodziny,

e zaprzestanie wspOlpracy przez rodzing — 18 rodzin,

e brak efektow pracy — 2 rodzina,

e Zmiana metody pracy — 1 rodzina.

WyKkres nr. 2. Powody zakonczenia pracy z rodzing przez asystenta rodziny

Powody zakoriczenia wspotpracy z rodzing przez asystenta
w roku 2025

brak efektéw zmiana metody pracy

osiggniecie celéw

zaprzestanie wspdtpracy

M osiaggniecie celéw 1 zaprzestanie wsp6tpracy M brak efektéw B zmiana metody pracy

Zrédio: dane OPS

1.1. Dofinansowanie zadan realizowanych przez asystenta rodziny

W roku 2025 na realizacj¢ zadania w obszarze zatrudnienia asystentow rodziny
wydatkowano taczng kwotg 362 186, 65 zt. Przy realizacji ustugi Osrodek Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie korzystat ze §rodkéw wlasnych zaplanowanych w budzecie gminy. Ponadto,

pozyskano dodatkowe $rodki finansowe z Funduszu Pracy w ramach Rzadowego Programu
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Wspierania Rodziny ,,Asystent Rodziny w 2025 roku” w tacznej wysokosci 75 461,14 zt.
Zgodnie z zatozeniami programowymi, celem dofinansowania byta pomoc w realizacji zadan
wykonywanych przez asystentow rodziny, w tym réwniez realizacji przez asystentow rodziny
zadan, o ktorych mowa w art. 8 ust. 2 1 3 ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,
co dodatkowo podnosi range urzedu asystenta, czynigc go waznym ogniwem w systemie
wsparcia rodziny. W zwiazku z uruchomionym w roku 2024 rzagdowym programem pn.
,2Dofinansowanie wynagrodzen pracownikow jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej na lata 2024 - 2027", tutejszy Osrodek w roku 2025 otrzymat kwote 48 304,08 zt na
wyplate dodatku motywacyjnego dla asystentow rodziny.

2. Rodziny wspierajace

Zgodnie z zapisem art. 29 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
rodzina moze zosta¢ objeta wsparciem rodziny wspierajacej, ktdra przy wspolpracy asystenta
rodziny, wspomaga rodzing przezywajacg trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo —
wychowawczych w formie opieki i wychowania dziecka, prowadzenia gospodarstwa
domowego, ksztaltowania i wypelniania podstawowych 16l spotecznych.

Zadaniem rodziny wspierajacej jest aktywna pomoc w przezwyci¢zaniu trudnych
sytuacji w rodzinach tego wymagajacych, nie zas$ ich wyrgczanie. Rodzina wspierajgca pomaga
przede wszystkim na podstawie witasnych, posiadanych zasobdéw 1 umiejetnosci, wiedzy
z zakresu funkcjonowania rodziny i1 prawidtowego wychowywania dzieci.

Pehienie funkcji rodziny wspierajacej ma charakter nieodptatnej pomocy i moze by¢
powierzone osobom z bezposredniego otoczenia dziecka. Gmina zobowigzana jest do zawarcia
umowy z rodzing wspierajacg, w ramach ktorej definiuje si¢ koszty pojawiajace si¢ przy
realizacji zadania, ktére w nastepstwie podlegaja zwrotowi.

Pomimo, ze wdrozenie wsparcia w formie rodziny wspierajacej jest zadaniem wiasnym
gminy — w mysl art. 29 ustawy o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy zast¢pczej, to jednak
w roku 2025 nie zrealizowano tej formy pomocowej. Mieszkancy Gminy Chrzanéw nie
wykazali si¢ zainteresowaniem, by kandydowac do petienia funkcji rodziny wspierajacej. Tym
samym, niemozliwym stato si¢ wypelnienie obowigzku, wynikajacego z art. 176 pkt 3 lit. b,
obejmujacego konieczno$¢ organizowania szkolen i tworzenia warunkéw do dzialania rodzin
wspierajacych.

Brak zainteresowania 1 inicjatywy ze strony spoteczenstwa w tym obszarze

pomocowym, jest problemem od kilku lat podnoszonym przez Gming Chrzanéw. Jest to
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podstawowa bariera przy realizacji obligatoryjnego zadania gminy. OpoOr ze strony
spoteczenstwa wynika najprawdopodobniej z faktu, ze petnienie funkcji rodziny wspierajace;j
jest nieodptatne, zatem wymaga od ewentualnych osob chcacych petié te role rzeczywistego

poswiecenia 1 bezinteresownej checi niesienia pomocy.

3. Placowki wsparcia dziennego

3.1. Wsparcie w ramach Swietlicy Srodowiskowej i Terapeutycznej.

W marcu 2025 roku na mocy uchwaty nr VIII/77/2024 Rady Miejskiej w Chrzanowie
z dnia 17 grudnia 2024 roku nastgpito potaczenie zespotu gminnych jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej o nazwie ,,Centrum Ushug Socjalnych” z Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie, tym samym nastgpito wlaczenie w struktury O$rodka placéwek wsparcia
dziennego dla dzieci, w skladzie:
o Swietlica Terapeutyczna,
o Swietlica Srodowiskowa.
Jednym z gléwnych celow dziatalno$¢ placowek wsparcia dziennego dla dzieci jest wspieranie
rodziny poprzez objecie opieka 1 wychowaniem dziecka.

Opieka nad dzie¢émi z rodzin wymagajacych wsparcia 1 pomocy ze strony gminy
realizowana jest w dwoch $wietlicach — terapeutycznej i Srodowiskowej, ktore dzialaja
w strukturach Os$rodka. Obydwie $wietlice powotane zostaly celem wsparcia rodziny
izapewnienia opieki w placowce wsparcia dziennego z przeznaczeniem dla dzieci
uczeszczajacych do szkoty podstawowej. W swoim dziataniu koncentrujg si¢ na:

e zapewnieniu opieki wychowawczej,

e lagodzeniu niedostatkéw wychowawczych w rodzinie,

o profilaktyce zdrowia,

e pomocy w nauce, organizowaniu zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych,

e tworzeniu warunkéw do nauki wlasnej,

e organizowaniu czasu wolnego, zabaw i zaje¢ sportowych,

e rozwijaniu uzdolnien i zainteresowan wychowankow,

e zapewnieniu positku podczas zajec,

e tworzeniu warunkow sprzyjajacych zachowaniu higieny osobistej,

e pracy wychowawczej i socjalnej, ukierunkowanej na ksztattowanie postaw spotecznie

pozadanych,
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pomocy w prawidlowym rozwoju osobowosci wychowankow, nauce zdobywania réznych
umiejetnosci spolecznych, koniecznych do samodzielnego funkcjonowania w dorostym
zyciu,

organizowaniu zaj¢¢ terapeutycznych, socjoterapeutycznych,

pomocy pedagogicznej i psychologicznej.

Najwazniejsze cele §wietlicy realizowane sg poprzez:

wspieranie rodzin poprzez objecie dziecka dziataniami wychowawczymi, opiekunczymi
1 edukacyjnymi,

wspoldziatanie z wychowankami 1 ich rodzinami oraz odpowiednimi organami
1 instytucjami w celu tworzenia warunkow sprzyjajacych rozwojowi dzieci i mtodziezy,
pomoc w radzeniu sobie z trudno$ciami w srodowisku rodzinnym, réwie$niczym, szkolnym
oraz z kryzysami osobistymi,

prowadzenie terapii i socjoterapii,

opracowanie i realizacji indywidualnych programéw pracy z wychowankiem.

W roku 2025 z zaje¢ organizowanych przez Swietlice Srodowiskowa skorzystato

lacznie 28 dzieci, z kolei z zaje¢ oferowanych przez Swietlice Terapeutyczng — 9 dzieci.

Wydatki zwigzane z prowadzeniem zaje¢¢ oraz utrzymaniem $wietlicy wyniosto 452 538 zl.

W ofercie programowej obydwu Swietlic znalazty si¢ cykliczne zajecia

0 nastepujacej tematyce:

zajecia dydaktyczno — wyrownawcze, w ramach ktorych udzielano biezacej pomocy
w odrabianiu zadanych prac domowych, prowadzono o ¢wiczenia o charakterze
dydaktycznym, a takze edukowano poprzez zabawe, zachecajac podopiecznych do gier
edukacyjnych;

zajecia profilaktycznej, przeciwdziatajacej réznego rodzaju uzaleznieniom — podopieczni
uswiadamiani byli w zakresie zagrozen ptynacych ze srodowiska lokalnego i réwiesniczego
oraz szkodliwosci alkoholu 1 §rodkdéw psychoaktywnych. Prowadzenie pogadanek na temat
szkodliwosci $§rodkdéw uzalezniajacych, organizowanie konkursow, quizow o w/w
tematyce, prowadzenie zaje¢¢ na temat asertywnosci)

zajecia sportowo — rekreacyjnej sa to zajgcia i treningi w formie stacjonarnej i plenerowej,
pobudzajace do aktywnos$ci fizycznej, celem poprawy ogolnej kondycji organizmu
1 wpisujace si¢ w zasady zdrowego stylu zycia; ciekawg forma do aktywizacji ruchowe;j

byty wyjazdy do wrotkarni czy na kryte lodowisko, a takze nauka gry w ping-ponga;
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e 7zajecia muzycznej polegajagce na doskonaleniu umiejetnosci w zakresie gry na
instrumentach w ramach przygotowan do réznorodnych wystepdéw okoliczno$ciowych.
Dodatkowa forma umuzykalniajaca i pobudzajaca do ruchu wsrod uczestnikow byta nauka
tancow integracyjnych;

e 7zajecia plastycznej, tworcze warsztaty praktyczne, pobudzajace wyobraznig 1 kreatywnos¢
wsrod uczniow, uwzgledniajace prace plastyczne wykonywane roznymi technikami, w tym
o charakterze okolicznosciowym, profilaktycznym czy dekoracyjnym,;

e 7zajecia kulinarnej — podopieczni szlifowali wlasne umiejetnosci gastronomiczne, poznajac
sztuke kulinarng, a przy tym trenujgc samoobstuge;

e zajecia praktyczne skupione wokot prac porzadkowych, ktorych celem jest wypracowanie
nawyku systematycznego utrzymania porzadku we wlasnym otoczeniu;

e zajecia hobbystycznej shuzace odkrywaniu wilasnych zainteresowan, pobudzajace do
samorozwoju i umozliwiajace kreatywne spedzanie czasu wolnego;

e zajecia rekreacyjne, inspirujace inspirujace do kontaktu z przyroda i kulturg, ale takze
poszerzajace wiedz¢ na temat wlasnego regionu a w szerszym konteks$cie rowniez ojczyzny.
Oferta realizowana byla w okresie wakacyjnym w formie wycieczek turystyczno-

krajoznawczych, seanséw filmowych w kinie, spotkan edukacyjnych w muzeum.

Reasumujac, dzieci korzystajace ze wsparcia §wietlicowego osiggaja wymierne korzysci
dla codziennego funkcjonowania za sprawa pomocy w przezwyci¢zaniu trudnosci szkolnych
1osobistych, a udzial w terapii 1 socjoterapii korzystnie wptywa na ich rozwo;j.
W trakcie prowadzonych zajeé podopieczni Swietlic szkolili umiejetnosci z zakresu wspotpracy
1 wspotdziatania w grupie rowiesniczej oraz planowania sposobu bezpiecznego i1 kreatywnego
spedzania czasu wolnego. Poprzez udzial w zajeciach $wietlicowych matoletni mieli okazje
poznania zasad zdrowego stylu zycia oraz wypracowania nawyku utrzymania higieny osobiste]
oraz czysto$ci najblizszego otoczenia.

Placowki wsparcia dziennego w ramach aktywnosci statutowej, wspotpracuja z Gminng
Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Chrzanowie. Instytucje te wspotdziatajg
ze sobg przy realizacji celow ukierunkowanych na profilaktyke zdrowia oraz promowanie
wlasciwych postaw spotecznych.

W roku 2025 Swietlice zorganizowaty dla swoich wychowankéw wydarzenia
promujace zdrowy sposéb zycia 1 wspieranie wlasciwych nawykow spotecznych. Maloletni

uczestnicy mieli okazje skorzysta¢ z wyjazdow wakacyjnych — ok. 25 uczniow, a takze ze
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spotkan okoliczno$ciowych, promujacych wartosci rodzinne, np. kolacja wigilijna, $niadanie
wielkanocne — ok 50 uczniéw. W zakresie dzialalno$ci prewencyjnej, ukierunkowanej na
uniknigcie zagrozen plynacych ze srodowiska lokalnego i rowiesniczego oraz uzaleznienia od
alkoholu i $rodkéw psychoaktywnych, wychowankowie Swietlic mieli okazje uczestniczy¢
w pogadankach i zabawach integracyjnych. Ponadto, podopieczni angazowani byli w konkursy

tematyczne, quizy i zajecia plastyczne.

3.2 Punkt ,,Maly Port”

Kolejng inicjatywa skierowang tym razem do najmtodszych mieszkancéw gminy i ich
rodzicéw jest utworzony w roku 2021 Punktu ,,Maty Port” — miejsce edukacyjnych spotkan dla
rodzin z dzieémi w wieku od 0 do 3 lat. Jest to przestrzen umozliwiajgca wspieranie
prawidtowego rozwoju psychofizycznego 1 spolecznego dziecka poprzez zabawe
z rowiesnikami lub dzie¢mi w podobnym wieku 1 etapie rozwoju.

Maty Port umozliwia spedzenie czasu z dzieckiem w warunkach bezpiecznych
pozwalajacych na budowanie prawidlowych wiezi, opartych na zaufaniu, bedacych podstawa
w profilaktyce prorodzinnej, a rodzicom daje mozliwo$¢ zaczerpnigcia wiedzy na temat
wychowania 1 rozwoju dziecka. Maty Port to doskonate miejsce do treningu dla najmtodszych
dzieci, gdzie mogg przec¢wiczy¢ pierwsze spoteczne interakcje takie jak: nawigzywanie relacji,
otwarcie na nowe osoby, pozytywne rozwigzywanie konfliktow, wspolpraca w grupie.
Mozliwos¢ korzystania z Matego Portu dla dzieci 1 ich rodzicow jest bezptatna. W roku 2025
zajecia realizowane w Malym Porcie odbywaly si¢ w dwoch formach: spotkan
ukierunkowanych na zabawe 1 integracj¢ oraz spotkan o charakterze warsztatowym. Maty Port
w roku 2025 byt dostepny dla swoich Gosci w kazdy poniedziatek w godzinach: 14:00-17:00
oraz czwartek: 11:00-13:00.

V. FINANSOWANIE POBYTU DZIECI W PIECZY ZASTEPCZEJ

Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do
zadah gminy nalezy rowniez wspoifinansowanie pobyt dziecka w rodzinie zastgpczej albo
rodzinnym domu dziecka. Gmina wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi koszty w wysokosci:

a) 10% wydatkow na opieke 1 wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka;

b) 30% wydatkow na opiek¢ i wychowanie dziecka w drugim roku pobytu dziecka;
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c) 50% wydatkow na opiek¢ i wychowanie dziecka w trzecim roku i nast¢gpnych latach
pobytu dziecka.

Finansowanie pobytu dzieci w pieczy zastepczej, to kolejny obszar, ktory jest
realizowany przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie. Koszty poniesione za pobyt
dzieci w pieczy zastgpczej w roku 2025 wyniosty tacznie 1.861 681,86 zt. Dla poréwnania we
wczesniejszych latach w tym zakresie wydatkowano kwoty w nastepujacej wysokosci:

e 865712,77 z1 w 2022 roku.
o 122251537 zt w2023 roku.
e 1451 561,85zt w 2024 roku.

Na instytucjonalng piecze zastepcza przeznaczono kwote 106 8022,96 zl, a koszty
zwigzane z rodzinng piecza zastepcza wyniosty 624.791,94 zi. Biorac pod uwage powyzsze
dane, stwierdza si¢, ze w roku 2025 koszty zwigzane z piecza zast¢pcza utrzymaty tendencje
wzrostowa, a gldwnym powodem takiego stanu rzeczy okazal si¢ po raz kolejny wzrost
miesigcznego kosztu utrzymania dziecka w placowce opiekunczej oraz zwigkszenie
procentowego udzialu gminy w ponoszonych kosztach.

W roku 2025 w rodzinnej pieczy zastgpczej umieszczono tacznie 32 dzieci — 30 dzieci
W pieczy instytucjonalnej, natomiast 2 dzieci w pieczy rodzinnej. (w latach poprzednich: 2022r.
— 32 dzieci, 2023 r. — 34 dzieci, 2024 — 36 dzieci). Na dzien 31.12.2024 r. w pieczy zastgpczej
przebywato w sumie 116 dzieci, w tym w instytucjonalnej pieczy zastepczej — 31 dzieci, a w
rodzinnej pieczy zastepczej — 85 dzieci. W minionym roku usamodzielnito si¢ w sumie 5 dzieci
(z rodzinnej 1 instytucjonalnej pieczy zastepczej), 3 dzieci zostato poddane procesowi adopcji,
a 5 dzieci powrdcito do rodziny biologicznej. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Chrzanowie, jako organizator rodzinnej pieczy zastepczej, w mysl ustawy o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej, zobowigzany jest do sporzadzania indywidualnych
planéw pomocy dziecku umieszczonemu w instytucjonalnej oraz rodzinnej pieczy zastepczej.
W roku 2025 opracowano 1acznie 14 indywidualnych planéw pomocy dziecku
umieszczonemu u rodzinnej pieczy zastepczej oraz 8 indywidualnych planéw pomocy
dziecku w instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

Analizujac powyzsze dane stwierdza si¢ trend wzrostowy w zakresie liczby dzieci
umieszczanych w pieczy zastgpczej. Zjawisko to ma charakter ogdlnopolski i nie dotyczy
wytacznie Gminy Chrzandéw. Zwigzane jest to prawdopodobnie z postepujacym kryzysem
rodziny w obszarze funkcji opiekunczo — wychowawczej. Homeostaze zycia rodzinnego

naruszaja czynniki o charakterze zewnetrznym, jak ubozenie spoleczenstwa, niepokoje na
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arenie mi¢dzynarodowej powodowane konfliktami zbrojnymi, utrzymujacy si¢ wysoki koszt
zycia, ktore przyczyniaja si¢ do uruchomienia kryzyséw wewnatrzrodzinnych, z ktérymi
rodzina nie umie sobie samodzielnie poradzi¢. Trendem obowigzujacym w roku 2025 byt
spadek w stosunku do roku 2024 odsetka dzieci powracajacych do rodziny naturalnej, co
wskazuje na mniejsze zaangazowanie rodzicow biologicznych czy opiekunow
prawnych/faktycznych dziecka przy wspolpracy z systemem pomocowym w zakresie poprawy
warunkéw socjalno — bytowych, a takze wzmocnienia funkcji opiekunczo — wychowawczych.
W sytuacjach, gdy dziecko w zupetosci utracito mozliwo$¢ powrotu do naturalnego
srodowiska rodzinnego, szansa dla jego przysztoSci staja si¢ rodziny adopcyjne — w tym
obszarze w roku 2025 odnotowano rowniez spadek w stosunku do roku 2024 wskaznika wsrod

matoletnich poddanych systemowi adopcyjnemu.

VI. SPORZADZANIE SPRAWOZDAN RZECZOWO-FINANSOWYCH Z ZAKRESU
WSPIERANIA RODZINY

Na Osrodku Pomocy Spotecznej spoczywa obowigzek sporzadzania sprawozdan,
zwany przez ustawodawce sprawozdawczo$cig. Za rok 2025 sporzadzone zostaly przez
Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie w sumie 2 sprawozdania jednorazowe

12 resortowe/ systemowe, ktore zostaty przestane za pomocg Centralnej Aplikacji Statystycznej

CAS. Sprawozdania jednorazowe dotyczyly: harmonogramu realizacji zadania ,,Asystent
Rodziny 2025” — kwota przyznanej dotacji z rozbiciem na miesigce, okresy zatrudnienia
asystenta rodziny; realizacji ,,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy
zastepcze] wroku 2025; oraz realizacji zadan przez asystentow rodziny. Sprawozdania
resortowe dotyczyty: sprawozdawczo$ci rzeczowo — finansowej z wykonywania przez gming
zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie w swoich dzialaniach starat sie
wykorzysta¢ wszystkie dostepne instrumenty, aby moc wypetnia¢ prawidtowo swoje zadania,
o czym s$wiadczy fakt, iz corocznie otrzymuje Os$rodek dotacje¢ do zatrudnienia asystenta

rodziny (dotacja w sposob ciagly jest przyznawana od 2012 r.).
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VII. MONITORING SYTUACJI DZIECKA Z RODZINY ZAGROZONEJ KRYZYSEM
LUB PRZEZYWAJACEJ TRUDNOSCI W  WYPELNIANIU FUNKCIJI
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ Z TERENU GMINY CHRZANOW

Monitoring sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem, to kolejny obszar, ktory
wpisuje si¢ w realizacje Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Asystent
rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing prowadzi monitoring, ktory wynosi do 3 miesigcy.
Do monitorowania asystent rodziny wykorzystuje tzw. Kart¢ monitorowania rodziny po
zakonczeniu pracy asystenta rodziny, w ktérej zapisuje si¢: date wizyty, opis wizyty, uwagi
(w razie potrzeby). W 2025 r. liczba rodzin objetych monitoringiem po zakonczeniu pracy
z asystentem rodziny wynosila 9, tym samym zrealizowano zapis art. 15 ust 1 pkt 16
w/w ustawy, moéwigcy o monitorowaniu funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy
asystenta. Nadzér nad prawidlowym funkcjonowaniem dziecka w rodzinie dotknigtej
kryzysem, czy tez borykajacej si¢ z problemem bezradno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo
— wychowawczych, nalezy do podstawowego zakresu obowigzku pracownikow socjalnych
Dzialu Pracy Socjalnej, Ustug i Profilaktyki, funkcjonujagcego w ramach Osrodka Pomocy
Spotecznej w Chrzanowie. Procedura zaktada, ze pracownik socjalny po powzigciu informacji
o rodzinie przezywajacej trudnosci w kwestiach opiekunczo-wychowawczych, weryfikuje
sytuacje w oparciu o rodzinny wywiad srodowiskowy — zgodnie z art. 11 ustawy o wspieraniu
rodziny i1 systemie pieczy zast¢pczej. Po dokonaniu wstgpnej analizy sytuacji rodziny, na
podstawie, ktorej ewentualnie wnioskuje o przyznanie uslugi asystenta rodziny, informuje
wlasciwe instytucje o potrzebie wsparcia dla rodziny lub proponuje wtasciwg forme¢ pomocy
dla rodziny. Istotnym zadaniem jest wilaczenie w dziatania pracownikow placowek
o$wiatowych (w szczegodlno$ci: ztobki, przedszkola, szkoly podstawowe), ktore czgsto
w pierwsze] kolejnosci moga dokonaé oceny ryzyka rodzin zagrozonych kryzysem, poprzez

obserwacj¢ 1 kontakt z dzieckiem.

1. Poglebiona praca socjalna z rodzing

Prowadzenie pracy socjalnej po wdrozeniu modelu rozdzielenia pracy socjalnej od
postepowan administracyjnych, ma bardzo r6znorodny charakter. Od ogdlnej pracy socjalne;j
na poziomie indywidualnego przypadku, poprzez poglebiong prace socjalng i pracg socjalng

metoda grupowa, az po zaawansowang prac¢ socjalng, zwigzang z organizowaniem
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spotecznosci lokalnej 1 prowadzeniem grupy wsparcia. Istnieje jeszcze trzeci rodzaj zadan,

polegajacy na reagowaniu na potrzeby bez rozpoznania sytuacji, planowania i oceny

skutecznosci. Tego typu zadania czesto nazywane dziataniami pomocowymi sg impulsem lub
reakcjg w kontakcie z klientem 1 ograniczaja si¢ do pojedynczych czynnosci typu udzielenie
informacji lub krotkotrwatego wsparcia. Jest to rodzaj pracy interwencyjnej, polegajacy na
bezzwlocznym podejmowaniu dziatan o charakterze krétkofalowym.

W sytuacji interwencyjnej praca socjalna skupiala si¢ wokoét nastepujacych dziatan:

1. Rozeznawanie potrzeb wsrdd oséb bioragcych udzial w interwencji 1 koordynowanie
udzielonej pomocy.

2. Rozeznawanie potrzeb u osob starszych i niepetnosprawnych i koordynowanie oraz/lub
udzielanie pomocy zgodnie z potrzebami.

3. Rozeznawanie potrzeb u rodzin doswiadczajacych lub zagrozonych doswiadczeniem
przemocy domowej. Monitorowanie ryzyka wystgpowania przemocy i reagowanie zgodnie
Z sytuacja.

4. Rozeznanie sytuacji i proponowanie skorzystania z poradnictwa specjalistycznego.

5. Prowadzenie interwencyjnej pracy socjalnej (np. w sytuacji zagrozenia zycia i zdrowia
dziecka).

6. Rozeznawanie sytuacji, monitoring, wsparcie rodzin wieloproblemowych, w ktérych
wystepuja nasilone trudnosci opiekunczo-wychowawcze, nie objetych wsparciem asystenta
rodziny.

7. Udzielanie statlego wsparcia emocjonalnego osobie w kryzysie, prowadzenie poglebionej

pracy socjalne;.

Tabela nr 1. Praca socjalna w roku 2025

Dzialania Interwencyjne Poglebiona Praca Socjalna

Liczba rodzin obje¢tych pomoca 10 66
Laczna liczba oséb objetych pomoca 10 77
Liczba mezczyzn objetych pomoca 7 42
Liczba kobiet obje¢tych pomoca 3 35
Liczba dzieci objetych pomoca 0 9
Osoby starsze z ogolnej liczby oséb 2 42
objetych pomoca

Zrédlo. Dane OPS
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W ramach pracy socjalnej w roku 2025 zostalo objetych wsparciem pracownikow
socjalnych tacznie 76 rodzin (w roku 2022 — 69 rodzin, w roku 2023 — 71 rodzin, w roku 2024
— 69 rodzin), w tym dziataniami interwencyjnymi zostato objetych 10 rodziny, natomiast
poglebiong praca socjalng — 66 rodzin, tj. 77 oséb. W roku 2025 pracownicy Dzialu Pracy
Socjalnej, Ustug i Profilaktyki przy Osrodku Pomocy Spotecznej w Chrzanowie sporzadzili 24
opinie do Sadu Rejonowego w Chrzanowie, w celu podj¢cia dzialan zmierzajacych do

zapewnienia szeroko rozumianego dobra rodziny.

WyKkres nr. 3. Rozktad poglebionej pracy socjalnej w 2025 r.
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Pracownicy socjalni w sytuacji zagrozenia badz powzigcia informacji o sytuacji
kryzysowej monitoruja srodowisko rodzinne. Po stwierdzeniu, iz rodzina moze do$wiadczaé
trudnos$ci opiekunczo — wychowawczych, przeprowadza si¢ rodzinny wywiad srodowiskowy —
zgodnie z art. 11 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Pracownik socjalny
dokonuje analizy sytuacji rodziny, na podstawie, ktorej wnioskuje o przyznanie ustugi asystenta
rodziny, informuje wlasciwe instytucje o potrzebie wsparcia dla rodziny lub proponuje
wlasciwg form¢ pomocy dla rodziny. W roku 2025 przeprowadzono 80 wywiadéw na
podstawie artykutu 11 ustawy o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy zastgpczej, w ramach
ktorych 28 rodzinom zostala przyznana usluga asystenta rodziny, a w 48 przypadkach
wystosowano pismo do sadu w celem wgladu w sytuacje rodziny i odjecie dziatan zgodnych

z posiadanymi kompetencjami.

2. Przeciwdzialanie Przemocy Domowej

Jednym z najtrudniejszych, a zarazem najbardziej destrukcyjnych kryzysow, jaki moze

dotkng¢ rodzing, jest przemoc domowa. W roku 2023 dokonano waznej reformy krajowego
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systemu przeciwdziatania przemocy domowej. Za sprawg nowelizacji ustawy z dnia 29 lipca
2005 roku o przeciwdziataniu przemocy domowej wprowadzono kluczowe i nieodzowne
zmiany w przepisach dotyczacych przeciwdziatania przemocy domowej. Nowe regulacje
prawne weszty w zycie z dniem 22 czerwca 2023 roku. Dziatania w zakresie przeciwdzialania
przemocy domowej na terenie Gminy Chrzanéw w roku 2025 realizowat Zespot
Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej w Gminie Chrzandéw, powotany
Zarzadzeniem Burmistrza Miasta Chrzanowa nr ORG.0050.410.2023 z dnia 11 wrze$nia 2023
roku, ktorego tryb 1 sposdb powotywania i odwolywania cztonkow zostal uprzednio okreslony
Uchwatg nr LVI/593/2023 Rady Miejskiej w Chrzanowie z dnia 27 czerwca 2023 roku.

Nowe regulacje prawne, bedace wyrazem wlasciwego realizowania postanowien
Konwencji Stambulskiej, w my$l deklaracji Rzeczpospolitej Polski o stosowaniu powyzszego
porozumienia zgodnie z zasadami i1 przepisami Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, ujmuja
przemoc domowg w odniesieniu do jednostki doznajacej przemocy, a nie do rodziny, w ktorej
przemoc ma miejsce. Rozszerzony katalog form przemocy domowej obejmuje przemoc
ekonomiczng oraz przemoc podejmowang za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej.
Rozbudowany zostal takze krag oséb doznajacych przemocy oraz stosujacych przemoc
o bytego matzonka, bylego partnera lub inng osobe ,, pozostajgcqg obecnie lub w przesztosci
w trwatej relacji uczuciowej lub fizycznej niezaleznie od wspolnego zamieszkiwania
i gospodarowania”. Dokonane zmiany, wprowadzone ustawg o przeciwdziataniu przemocy
domowej i niektdrych innych ustaw, sa odzwierciedleniem zapisow art. 3 pkt b Konwencji
stambulskiej (Konwencja Rady Europy o zapobieganiu i zwalczaniu przemocy sporzadzona
dnia 11 maja 2011 roku w Stambule), wedtug ktorych przemoca domowa s3 ,, ... wszelkie akty
przemocy fizycznej, seksualnej, psychologicznej lub ekonomicznej zdarzajgce si¢ w rodzinie lub
gospodarstwie domowym, lub miedzy bylymi, lub obecnymi matzonkami lub partnerami,
niezaleznie od tego, czy sprawca i ofiara dzielq lub dzielili miejsce zamieszkania, czy tez nie”.

W ramach prac Zespotu Interdyscyplinarnego, powotanego w Gminie Chrzandw,
w roku 2025 zorganizowano 7 posiedzen. Ponadto, powotano 103 grupy diagnostyczno-
pomocowych i1 prowadzono 121 procedur ,,Niebieskie Karty” (w 2022 — 92, w roku 2023 —
113, w roku 2024 - 118), w tym 40 wszczetych procedur w latach poprzednich
1 kontynuowanych w roku 2025. Zatem, w roku 2025 wszczgto tacznie 82 procedury NK, w
tym zatozonych przez:

e pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie — 17 kart,

e pracownikow Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej w Chrzanowie — 2 karty,
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e Komende Powiatowg Policji w Chrzanowie — 53 karty,
e oS$wiate — 8 kart,

e stuzbe zdrowia — 2 karty.

W roku 2025 zakonczono ogdtem 93 procedur ,,Niebieskie Karty”, w tym:

68 kart z powodu ustania przemocy domowe;j,

20 kart z powodu braku zasadnosci podejmowania dziatan,

Pomocg Zespotu Interdyscyplinarnego objeto tacznie 139 rodzin, tj. 376 oséb. W tej liczbie:

119 rodzin zostalo objetych wsparciem ze wzgledu na problem przemocy psychicznej,
95 rodzin ze wzgledu na problemy przemocy fizycznej,

3 rodziny ze wzgledu na wystgpowanie przemocy seksualnej,

9 rodzin z powodu przemocy ekonomicznej,

1 rodzina z powodu przemocy stosowanej za pomocg Srodkow komunikacji

elektronicznej.

Powyzsze dane nie sumujg si¢, gdyz nierzadko w jednej rodzinie mamy do czynienia z dwoma,

a nawet trzema rodzajami przemocy domowe;j.

Koordynatorzy grup diagnostyczno-pomocowych w prowadzonych procedurach

»Niebieskie Karty” ktadli szczegdlny nacisk na dobro najmiodszych cztonkow rodziny,

bezposrednio doswiadczajacych przemocy domowej, czy tez bedacych swiadkami przemocy

w $§rodowisku rodzinnym. Sytuacja dziecka weryfikowana byta bardzo wnikliwie, po to aby

w mozliwie najskuteczniejszy sposob udzieli¢ maloletnim pomocy i/lub ochroni¢ ich przed

zjawiskiem przemocy. Zatem, w pracy z rodzing do$wiadczajaca przemocy, w ktorej

znajdowalo si¢ matoletnie dziecko podejmowano nastepujace dziatania:

powolywano do sktadu grupy roboczej/grupy diagnostyczno-pomocowej przedstawiciela
oswiaty,

diagnozowano sytuacj¢ rodziny ze szczeg6lnym uwzglednieniem sytuacji dziecka,
planowano dzialania z dzieckiem 1 wobec dziecka,

zwracano si¢ do placowek oswiatowych o opini¢ zawierajagcg zarowno informacje
o wynikach w nauce, jak i sposobie funkcjonowania dziecka na terenie danej placowki,
relacjach z rowiesnikami, o sposobie kontaktow z rodzicami dziecka,

proszono o potwierdzenie wizyty dziecka u specjalistow, dostarczenie opinii
z poradni specjalistycznych, osrodka zdrowia, itp.

koordynatorzy grup diagnostyczno-pomocowych kontaktowali si¢ ze szkolg, innymi
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osobami znaczacymi dla dziecka, bedacymi dla niego wsparciem (dziadkowie, doroste
rodzenstwo).

e Wystepowano do Sadu o wyznaczenie reprezentanta maloletniego w procedurze NK.

3. Poradnictwo specjalistyczne

Osrodek Pomocy Spolecznej w Chrzanowie, optymalizujgc procesy zmiany
funkcjonowania spoleczno — rodzinnego mieszkancow gminy, zapewnia szeroki wachlarz
wsparcia specjalistycznego. Tego typu pomoc dedykowana jest wszystkim osobom, a takze
rodzinom, do$wiadczajacym rozmaitych kryzyséw egzystencjonalnych, borykajacym sie¢
z bezradno$cig w codziennym funkcjonowaniu czy w kwestiach opieki 1 wychowaniu nad
matoletnimi, ale réwniez tym w przypadku ktoérych zachwianie wewngtrznej rGwnowagi czy
homeostazy rodzinnej uniemozliwia dalsze spokojne i efektywne egzystowanie czy zagraza
bezpieczenstwu jednostki.

Korzystanie z dostepnych form wsparcia specjalistycznego jest nieodptatne — bez
wzgledu na posiadany przez osob¢/rodzing dochod. Poradnictwo specjalistyczne
w szczegblnosci skierowane jest do 0sob i rodzin, ktore majg trudnosci lub wykazujg potrzebe
wsparcia w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych. Wsparcie, w zaleznos$ci od jego
charakteru, udzielane jest na zasadzie dobrowolnego udzialu badz kontraktu.

Poradnictwo specjalistyczne organizowane jest przez Dzial Pracy Socjalnej, Ustug
1 Profilaktyki Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie w postaci indywidualnych
konsultacji psychologicznych, porad prawnych, wsparcia rodzinnego, a takze sesji
terapeutycznych (indywidualnych badZz grupowych) w obszarze przeciwdziatania
uzaleznieniom.

W roku 2025 udzielono poradnictwa w ramach:

e wsparcia psychologicznego — objeto 60 os6b (liczba konsultacji — 274),

e wsparcia starszego instruktora terapii — objeto 111 oséb (liczba konsultacji — 514)

e wsparcia rodzinnego — objeto 20 osoby (liczba konsultacji — 46),

e grupy intensywnej terapii uzaleznienia od alkoholu — 17 oséb, w 2024 roku na
przestrzeni 10 miesigcy grupa terapeutyczna spotykata si¢ cyklicznie i nieprzerwanie,
tj. 2x w tygodniu; tym samym zrealizowano facznie 97 sesji grupowych po 2 godziny
kazda, co daje w sumie 194 godzin pracy terapeutycznej,

e konsultacji prawnych — 73 osoby (liczba porad — 102),

e wsparcia na rzecz osob doswiadczajacych przemocy domowe;j:
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v w ramach grupy wsparcia — 14 kobiet (27 spotkan)
4. Opiekun tymczasowy na rzecz maloletnich obywateli Ukrainy, przebywajacych na

terenie Gminy Chrzanow w zwiazku z konfliktem zbrojnym.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie, zgodnie z wytycznymi specustawy z dnia
12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 167 z pdzn. zm.) petnil takze nadzér nad
realizacja praw 1 obowigzkéw opiekuna tymczasowego osob matoletnich. W zakresie
sprawowanego nadzoru, pracownicy Osrodka monitorowali miejsce pobytu matoletnich,
sprawdzajac warunki socjalne, kwestie opieckunczo — wychowawcze oraz przeprowadzajac
rozmowe z opiekunem tymczasowym celem ustalenia, czy osoba nie wymaga wsparcia
z systemu pomocy spotecznej. W roku 2025 pod nadzorem OPS w Chrzanowie znalazto si¢
w sumie 6 osob pehigcych funkcje tymczasowego opiekuna prawnego, majace pod swoja
piecza 6 0s6b matoletnich, przybytych z Ukrainy, z tego:
e 4 opickundéw ustanowiono przed rokiem 2025,

e 2 opiekunéw ustanowiono w roku 2025.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie wspotpracowal w zakresie nadzoru nad
sprawowaniem opieki przez opiekuna prawnego nad maloletnim z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Chrzanowie, tworzac wspolny system informacyjny, za pomocg ktérego
byta prowadzona ewidencja matoletnich obywateli Ukrainy, przybylych na terytorium
Rzeczpospolitej  Polskiej bez  rodzicow  biologicznych czy tez  opiekunow

prawnych/faktycznych.
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VIII. DZIALANIA MAJACE NA CELU TWORZENIE WARUNKOW
UMOZLIWIAJACYCH ZAPEWNIENIE BEZPIECZENSTWA SOCJALNEGO

Bezpieczenstwo socjalne definiowane jest jako stan wolnosci od braku lub niedostatku
srodkéw utrzymania, to stan zaspokojenia potrzeb socjalnych, a wigc podstawowych potrzeb
bytowych. Zapewnienie bezpieczenstwa w obszarze potrzeb socjalnych, a wiec tych
podstawowych ksztattujacych codzienne funkcjonowanie, pozwala cziowiekowi na
prawidtowy rozwoj 1 sigganie po potrzeby wyzszego rzedu. Bezpieczenstwo bytowe, a wigc
nieograniczony dostep do pozywienia, schronienia, ubrania, mozliwosci leczenia i edukacji
pozwala jednostce, jak i calej rodzinie, prawidtowo funkcjonowaé wykorzystujac wiasne
zasoby 1 mozliwo$ci. Jednym z podstawowych zadan osrodkéw pomocy spotecznej jest
zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego realizowanego poprzez prowadzenie postepowan
administracyjnych w celu przyznania $wiadczen finansowych i1 rzeczowych z pomocy
spotecznej oraz prowadzenie pracy socjalnej z osoba lub rodzing. Dodatkowo, celem
zapewnienia jednostkom szeroko pojetego bezpieczenstwa socjalnego, podejmuje si¢ szereg
zadan na rzecz ograniczenia i przeciwdziatania takich zjawisk jak: ubdstwo, bezrobocie,
wykluczenie spoleczne, do$wiadczanie przemocy 1 zagrozenia w sferze opiekunczo-

wychowawczej.

1. Swiadczenia finansowe

W roku 2025 Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie zrealizowat 3 852 wnioski
o udzielenie wsparcia, realizowanego w ramach ustawy o pomocy spotecznej (w roku 2021 —
4637, w roku 2022 — 4082, w roku 2023 — 3814, w roku 2024 - 2673). Ponizej zestawiono
liczbe ztozonych wnioskow z pigciu nastgpujacych po sobie lat. Wartosci te do roku 2024
stopniowo spadaty, natomiast w roku 2025 ponownie wzrosty.

Z pewnos$cig, gtownym czynnikiem takiego stanu rzeczy jest spadek liczby
mieszkancoéw Gminy Chrzandw, zwigzany z duza umieralnos$cig przy jednoczesnym spadku
liczby odnotowanych urodzen oraz z migracja do wigkszych miast czy poza granice kraju. Na
spadek liczby wnioskdw moga tez wptywaé dodatkowe formy pomocy finansowej, oferowane
przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych, takie jak $wiadczenie wychowawcze 800 Plus,
swiadczenie ,,Dobry Start”, §wiadczenie uzupetiajgce dla oséb niezdolnych do samodzielnej

egzystencji oraz $wiadczenie wspierajace. Na powyzszy spadek wptywa takze plan pomocowy
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oferowany przez tut. Osrodek, ktory zaktada przyznawanie pomocy na dtuzszy okres czasu (do
pot roku), ktory realnie wplywa na spadek comiesiecznie sktadanych wnioskow. Natomiast na
zwigkszenie liczby wnioskéw w roku 2025 wplyneto zwickszenie §wiadczen w formie ustug
opiekunczych 1 positkow. W obliczu starzejacego si¢ spoleczenstwa, ktére wymaga coraz
wickszego wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, te formy pomocy sg najbardziej

potrzebne.

Tabela nr. 2: Liczba ztozonych wnioskéw o pomoc z poszczegdlnych rejonow

Gmina Chrzanow Liczba wnioskow Liczba wnioskow Liczba wnioskow
rok 2023 Rok 2024 Rok 2025

Miasto Chrzanéow 3115 2102 3063

Balin 182 137 166
Luszowice 90 56 111
Pogorzyce 157 130 212

Plaza 270 248 300
Zrebce 0 0 0
Okradziejowka 0 0 0
RAZEM: 3814 2673 3852

Zrédlo: dane OPS

Zasady przyznawania $wiadczen regulujg przepisy ustawy o pomocy spotecznej z dnia

12 marca 2004 roku (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1214, 1302 z p6zn. zm.).

Wsparciem finansowym obj¢to facznie 1014 rodzin, w tym przyznano pomoc dla rodzin
w formie:
1) zasitkow celowych — 412 rodzin, w tym 6 rodzin z Ukrainy,
2) specjalnych zasitkow celowych — 258 rodziny, w tym 1 rodzina z Ukrainy,
3) zasitkow okresowych — 563 rodzin, w tym 17 rodzin z Ukrainy,
4) wieloletniego rzagdowego programu ,,Positek w szkole 1 w domu” na lata 2024-2028 — 1162
osoby, w tym dzieci 373, tj. 539 rodzin, z tego:
a) $wiadczenie pieniezne na zakup positku lub Zywno$ci wyplacone dla 688 0sob,
w tym 307 dzieci 1 381 os6b dorostych tj. 317 rodzin,
b) positek dla 351 rodzin, w tym 252 dzieci oraz 268 osdb dorostych (z tego positek dowieziono
do miejsca zamieszkania dla 35 dzieci 1 123 os6b dorostych),

5) zasitkéw statych — 214 rodzin, w tym 11 rodzin z Ukrainy,
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Swiadczenia z obszaru Swiadczen rodzinnych

W roku 2025 obywatele polscy oraz cudzoziemcy mogli ubiega¢ si¢ o $wiadczenia

rodzinne, pod warunkiem zamieszkiwania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres

zasitkowy, w ktorym otrzymywali §wiadczenia, a takze w sytuacji gdy spetniali przestanki

warunkujgce przyznane wnioskowanych swiadczen okreslone w ustawie z dnia 28 listopada

2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

1)
2)

3)
4)

)

Posrod swiadczen rodzinnych, o ktére mozna byto stara¢ si¢ w roku 2025, wyrdzniono:
zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
Swiadczenia opiekuncze, takie jak: zasilek pielggnacyjny, Swiadczenie pielegnacyjne oraz
specjalny zasitek opiekunczy,
zapomoge w formie jednorazowej wyplaty z tytutu urodzenia si¢ dziecka,
Swiadczenia wyptacane przez gmine, ustanowione w drodze uchwaty dla jej mieszkancow,
z uwzglednieniem lokalnych potrzeb w zakresie §wiadczen na rzecz rodziny,

swiadczenie rodzicielskie.

Pomoc z obszaru $wiadczen rodzinnych:

1.
2.
3.

Zasitek rodzinny wraz z dodatkami — wsparcie uzyskato 783 osoby z 375 rodzin.
Swiadczenie rodzicielskie — wsparciem objeto 77 0sob z 75 rodzin.

Swiadczenia opiekuncze:

zasitek pielegnacyjny otrzymaty 1290 oso6b, wywodzace si¢ z 1199 rodzin;

specjalny zasitek opiekunczy otrzymato 4 osoby z 3 rodzin,

swiadczenie pielegnacyjne otrzymato 284 osoby, wywodzacych si¢ z 270 rodzin
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka — do wsparcia uprawnienia nabyto
tacznie 45 oso6b, wywodzacych si¢ z 46 rodzin.

Jednorazowe $wiadczenie w ramach programu ,,Za zyciem” — wsparciem objeto 1 rodzing.
Karta Duzej Rodziny — §wiadczenie otrzymaty 417 rodziny, na rzecz ktérych wydano:

206 kart w formie tradycyjnej;

211 kart w formie elektroniczne;.

Swiadczenie z Funduszu Alimentacyjnego — do $wiadczenia uprawnienia nabyto 219 o0sob;

tacznie wyptacono 3048 swiadczen.
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Pomoc materialna o charakterze socjalnym:

1. Stypendia i zasitki szkolne — wsparcie uzyskato tgcznie 26 uczniow — taczna kwota
wyplaconych swiadczen 28.975,48 zt.

2. Dodatki mieszkaniowe — 8487 swiadczen, dla 882 gospodarstw domowych na tgczng kwotg
3.048.975 zt.

3. Dodatek ostonowy —zrealizowano 1379 swiadczen dla 1379 gospodarstw domowych.

4. Swiadczenie w formie bonu cieptowniczego — pomimo uruchomienia programu w roku
2025 nie przyznano $wiadczen w 2025 roku ze wzgledu na brak mozliwosci spetnienia
przez mieszkancow Gminy Chrzanéw ustawowego kryterium minimalnej ceny
jednostkowej ciepta.

5. Swiadczenie w formie dodatku gazowego — zrealizowano wyptate 2 $wiadczen dla 2
gospodarstw domowych.

6. Chrzanowski Bon Ztobkowy — zrealizowano $wiadczenia na rzecz 65 dzieci na laczng
kwote 137.339,90 zt.

7. Liczba wydanych zaswiadczen niezbednych do otrzymania dofinansowania w ramach

programu ,,Czyste Powietrze” — 762 zaswiadczenia.

Z dniem 1 stycznia 2024 roku w Polsce zaczat dziata¢ rzadowy Program ,,Rodzina 800
Plus”, ktory wypart dotychczasowe $wiadczenie wychowawcze, przystugujace obligatoryjnie
na kazde dziecko w wysokos$ci 500,00 zt miesiecznie, w zwigzku z wprowadzonym w roku
2016 rzadowym Programem ,,Rodzina 500 Plus”. Cecha wspolng obydwu Programow jest
niesienie pomocy finansowej na rzecz rodzin wychowujacych matoletnie dzieci, przy czym
aktualnie dostepny z Programow zapewnia wsparcie w comiesi¢cznej wysokosci 800,00 zt.
Zgodnie z zatozeniami, $wiadczenie wychowawcze ma pomoc w czeSciowym pokryciu
wydatkow zwigzanych z wychowywaniem dzieci, w tym z opieka nad nimi i zaspokojeniem
ich potrzeb zyciowych. Swiadczenie 800 Plus przystuguje na kazde dziecko do ukonczenia 18
roku zycia, bez wzgledu na dochod osiggany przez rodzing. Przyjmowaniem wnioskow
o $wiadczenie wychowawcze, ich rozpatrywaniem oraz przyznawaniem i wyplatg tego
Swiadczenia zajmuje si¢ Zaktad Ubezpieczen Spolecznych. Wnioski mozna sktada¢ jedynie
droga elektroniczng, a wyptata przyznanego $wiadczenia odbywa si¢ wylacznie w formie
bezgotowkowej, na wskazany we wniosku rachunek bankowy. Prawo do $wiadczenia
wychowawczego jest ustalane na roczny okres $wiadczeniowy trwajacy od 1 czerwca do 31

maja nastgpnego roku kalendarzowego.
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Roéwniez rodziny z dzie¢mi wywodzace si¢ z terenu gminy Chrzanow otrzymuja Srodki
finansowe w formie $wiadczenia wychowawczego w gwarantowanej kwocie 800,00 zt
miesi¢cznie. Z danych uzyskanych z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych — Departament
Statystyki 1 Prognoz Aktuarialnych, wynika, ze liczba dzieci, na ktore wyptacono swiadczenie
wychowawcze 800+ na terenie gminy miejsko-wiejskiej Chrzanéw w roku 2025 wyniosta
tacznie 7 200

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w roku 2025 kontynuowatl wsparcie polskich rodzin
w ramach rzgdowego Programu ,,Dobry start”, ktoére w roku 2021 przejat w miejsce gminnych
1 powiatowych organdéw wlasciwych. Zgodnie z zalozeniami, Program ten ukierunkowany jest
na swoistego rodzaju inwestycj¢ w edukacje polskich dzieci. Jest to $wiadczenie finansowe
w formie 300,00 zt jednorazowego wsparcia dla ucznidéw rozpoczynajacych rok szkolny, ktore
otrzymywane jest przez rodziny bez wzgledu na osiggany dochdd.

Swiadczenie dobry start przystuguje w zwigzku z rozpoczeciem roku szkolnego do ukonczenia:
e przez dziecko lub osobe uczaca sie 20. roku zycia;
e przez dziecko lub osobe uczaca si¢ 24. roku zycia — w przypadku dzieci lub oséb uczacych

si¢ legitymujacych si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci.

Z danych uzyskanych z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych — Departament Statystyki
1 Prognoz Aktuarialnych, wynika, ze liczba dzieci z terenu gminy miejsko-wiejskiej Chrzanow,
ktore skorzystaty w roku 2025 ze §wiadczenia w ramach programu ,,Dobry start” wyniosta

tacznie 4 900.
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IX. DZIALANIA O CHARAKTERZE PROMOCYJNYM ORAZ WSPOLDZIALANIE
PODMIOTOW NA RZECZ POZYTYWNEGO WIZERUNKU RODZINY W GMINIE
CHRZANOW

Rodzina stanowi potencjat, ktorego rozwoj, zarowno w wymiarze jednostkowym, jak
i spolecznym, jest glownym podmiotem polityki rodzinnej. Trudno nie zgodzi¢ si¢ ze
stanowiskiem, ze wptyw $rodowiska rodzinnego, jest jednym z glownych czynnikow
determinujacych rozwdj dziecka i jego p6zniejsza adaptacje do udzialu w zyciu spotecznym.
Funkcjonowanie tych dwodch systemow jest ze sobg nierozerwalnie zwigzane i wzajemnie
zalezne. Prawidlowe relacje w rodzinie sprzyjaja minimalizowaniu ryzyka powstawania
r6znorodnych probleméw spotecznych, takich jak; przemoc, uzaleznienia, nieumiejetnosé
zaspakajania wlasnych potrzeb, bezrobocie. Prawidtowe relacje w rodzinie zapewniaja
poczucie bezpieczenstwa warunkujagce optymalny przebieg integracji jednostki ze
spoteczenstwem. Myslac zatem o wspieraniu rodziny, nie sposob przeceni¢ roli profilaktyki,
jako elementu chronigcego przed powstawaniem deficytow. Jest on czesto umniejszany, gdyz
skala problemow przezywanych przez rodziny zazwyczaj koncentruje uwage na dzialaniach
o charakterze korygujaco-naprawczym, pomijajac niejako element zapobiegania problemom.
Mozna zatem pokusi¢ si¢ o stwierdzenie, ze im wigksze zaangazowanie w profilaktyke rodziny,
tym mniejsze zagrozenie wystapienia kryzysow, trudnos$ci ktore moga naruszy¢ jej integralnos¢
i w konsekwencji spowodowaé koniecznos¢ zaangazowania wigkszych naktadow
ekonomicznych, niezb¢dnych do przywrdcenia stabilno$¢ systemu rodzinnego.

Wspieranie rodziny powinno w swym zakresie zawierac nie tylko udzielanie pomocy
rodzinom, ktore juz doswiadczajg trudnosci w funkcjonowaniu, ale réwniez stworzy¢ oferte,
z ktorej rodziny beda miaty mozliwos$¢ skorzystania na terenie Gminy Chrzandéw. Oferta taka
powinna by¢ atrakcyjna, przystepna, speinia¢ swoje profilaktyczne zadanie i ulatwiaé

wychowywanie dzieci, promujac tym samy pozytywny wizerunek rodziny.

1. Chrzanowskie Centrum Wolontariatu

W marcu 2020 roku zostato utworzone Chrzanowskie Centrum Wolontariatu dzialajace
przy Osrodku Pomocy Spotecznej w Chrzanowie, jako odpowiedZ na potrzeby mieszkancow.
Od marca 2020 dziala réwniez na profilu spotecznosciowym — Facebook, profil
Chrzanowskiego Centrum Wolontariatu, gdzie na biezagco sg zamieszczane informacje

o wydarzeniach mogacych mie¢ znaczenie dla mieszkancow Gminy Chrzanow.
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2. Oplatek Maltanski

W dniu 13.12.2025r. o godz. 13.00 mialo miejsce spotkanie wigilijne — Optatek
Maltanski zorganizowany przez O$rodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie oraz Zakon
Maltanski Polska. Szczeg6lng uwage nalezy zwroci¢ na fakt, iz byt to Jubileuszowy XX
Optatek Maltanski zorganizowany w Chrzanowie. Na spotkaniu nie zabrakto uhonorowania
wieloletnich darczyncoéw, osdb zaangazowanych w organizacj¢ tegoz przedsigwzigcia oraz
przedstawicieli gminy i1 powiatu. Zwienczeniem tej uroczysto$ci byl tort jubileuszowy
podkreslajacy uroczysty charakter tego wydarzenia. Spotkanie wigilijne jest jednym
z doraznych oraz corocznych dziatan Osrodka Pomocy Spotecznej i Zakonu Maltanskiego. Jego
celem jest wsparcie podopiecznych w okresie Swiat Bozego Narodzenia duchowo i materialnie.

Tegoroczny Optatek Maltanski skierowalismy byl do rodzin, oséb samotnych,
starszych, schorowanych i z niepelnosprawnos$cig. Naszg pomoca objeliSmy rowniez dzieci
objete wsparciem asystenta rodziny. Uczestnicy Opfatka Maltanskiego mieli zapewniony
ciepty positek i $wiateczng paczke, a dzieci spotkaty si¢ z Mikotajem, ktory obdarowat kazdego
z nich prezentem. W uroczystej kolacji wzielo udzial 90 oséb dorostych oraz 32 dzieci,
przedstawiciele wtadz samorzadowych i1 zaproszeni goscie. Pomoc w zorganizowaniu kolacji 1
poprowadzeniu spotkania zaoferowato 18 wolontariuszy.

Spotkanie przy wigilijnym stole jest mozliwe dzigki wieloletnim sponsorom w tym;
Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Restauracja ,,Pod Jesionem”,
Wodociagi Chrzanowskie, Hydro Extrusion Poland Chrzanéw, Tauron Wydobycie Jaworzno,
Zwiazki Zawodowe z ZG ,Janina”w Libigzu, Panstwo Wiestaw 1 Halina Pstrucha — firma
»WIPEXIM”, Panstwo Renata i Wojciech Matodobry - firma ,,ASTIR”, firma DAN CAKE
Polonia w Chrzanowie. To dzigki nim mieszkancy Gminy Chrzanéw mogli otrzymac potrzebne
wsparcie. Najbardziej potrzebujacy otrzymali roOwniez wsparcie w postaci transportu, ktorym,
przy pomocy opiekuna, przyjechali na Optatek Maltanski i zostali odwiezieni do domu po jego
zakonczeniu.

Optatek Maltanski zostat juz na state wpisany jest w dzieto pomocowe Samorzadu
Gminy Chrzandéw, ktéry od dwudziestu lat w ten sposéb pomaga najbardziej potrzebujacym

mieszkancom gminy.
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3. Placowki oSwiatowe

Znaczenie o$wiaty w rozwoju dzieci i mlodziezy, wiaze si¢ nie tylko z przekazywaniem
wiedzy, ale przede wszystkim z ksztaltowaniem wsrod ucznidw przysziych postaw i zasad
obywatelskich. Zatem, placowki os$wiatowe mozna traktowa¢ jako kluczowe ogniwo
W rozwoju spotecznym, moralnym i intelektualnym wsrod dzieci i mtodziezy. Takze w obszarze
wspierania dziecka i rodziny zadania o$wiaty odgrywaja wazng role. Prawidlowo prowadzone
zajecia, dostosowane do wieku i mozliwosci dziecka, ciekawy program edukacyjny, czy
wreszcie autorytet nauczyciela budowany na relacji zrozumienia, a nie zastraszania, moze
w wielu przypadkach przynies¢ ogromne korzys$ci we wspieraniu dzieci 1 mtodziezy. Korzysci
te przektadajg si¢ na wzrost §swiadomosci u dzieci i mtodziezy dotyczacej negatywnych zjawisk
(uzaleznien, agresji, przemocy) i ich konsekwencji, umiejetnosci spedzania wolnego czasu
i dbania o wlasne bezpieczenstwo.

Szczegb6lng uwage zwraca sie na szeroko rozumiang wspotprace placéwek oswiatowych
ze $rodowiskiem lokalnym. Najwigksze znaczenie w tym obszarze odgrywaja wdrazane
programy wspierajace i profilaktyczne Do ich glownych wartosci mozemy zaliczy¢, oprocz
wyzej wymienionych:

o refleksj¢ na temat dzialalno$ci danej placowki oswiatowej, uwzgledniajacej nie tylko
zasoby wlasne, ale takze potrzeby i1 zdiagnozowane problemy,

e aktywizowanie rodzin oraz $rodowisk lokalnych, w tym instytucji spotecznych, do
zaangazowania si¢ 1 wlgczenia w zadania o$wiatowe,

e wzmocnienie poziomu motywacji nauczycieli do ciagltego podnoszenia kompetencji
zawodowych, zwlaszcza w obszarze wspierania dzieci 1 mlodziezy,

e ocen¢ efektywnosci prowadzonych dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych
w odniesieniu do zadan wilasnych placowki.

W roku 2025 placowkom o$wiatowym udato si¢ zrealizowac interesujace programy
w zakresie wsparcia rodziny i dziecka. Sladem lat ubiegtych, dziatalno$é placowek skupita sie
na wewng¢trznych prelekcjach, pogadankach, konsultacjach i indywidualnym wsparciu.
Programy skierowane byty zaréwno do dzieci, jak i rodzicow, co pokazuje §wiadomos$¢ szkot
W obszarze wzajemnego wspotdziatania na linii rodzic — szkota.

W roku 2025 realizacj¢ Gminnego Programu Wspierania Rodziny potwierdzito
8 placowek przedszkolnych z terenu Gminy Chrzané6w — o charakterze publicznym
iniepublicznym. W zakresie dzialan wtasnych, w ofercie wspomnianych placowek wyrozniono

miedzy innymi:
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Zajecia edukacyjne TUS — tzw. Trening Umiejetnosci Spotecznych, dziatania podejmowane
m.in. przez Przedszkole Samorzagdowe nr 10 w Chrzanowie oraz Przedszkole Samorzadowe
nr 5 w Chrzanowie, ukierunkowane na wyposazanie dzieci w umiejetnos¢ wyznaczania
granic i asertywnych zachowan w stosunku do rowiesnikow i dorostych. Celem treningu
byto rowniez podniesienie §wiadomosci w zakresie praw dziecka, umiej¢tnosci radzenia
sobie ze stresem, sytuacjami trudnymi i traumatycznymi. Dzieci zaangazowane w udzial
w TUS nabyly umiejetnosci umozliwiajace prawidtowe nawigzywanie oraz rozwijanie
relacji interpersonalnych i kompetencji wlasnych. Elementy TUS wprowadzone zostaty
w dzienny plan dziecka. Zaj¢cia odbywatly si¢ w formie grupowej oraz indywidualnej —
byly dostosowane do wieku i poziomu rozwoju dziecka. I Niepubliczne Przedszkole
Mtodych Talentéw 100 Bajek w Chrzanowie rowniez realizowato cykl zajeé
terapeutycznych w formie TUS, ktorych beneficjentami byly dzieci z problemami
spotecznymi. Celem zaj¢¢ byto nabywanie przez dzieci prawidlowych zachowan, uczenie
si¢. moOwienia o swoich stanach emocjonalnych, sytuacjach trudnych zwigzanych
z przezywaniem roznych emocji i dokonywania prawidtowej oceny réznorodnych sytuacji
spoteczno-rodzinnych, w ktérych dzieci uczestnicza na co dzien.

Przedszkole Samorzadowe nr 10 w Chrzanowie, jako dodatkowg forme¢ wsparcia dziecka,
sladem lat ubieglych kontynuowalto trening zastgpowania agresji. Elementy TZA
wprowadzane byty w biezacej pracy z dzie¢mi, zwtaszcza w sytuacjach konfliktowych oraz
trudnych, wymagajacych odniesienia si¢ do strategii radzenia sobie z silnymi emocjami.
Systematyczne wsparcie psychologiczne i1 pedagogiczne, prowadzone na rzecz dzieci
1 rodzicow w formie konsultacji indywidualnych — bezposrednio i/lub droga telefoniczna
1 mailowg (w zalezno$ci od potrzeb), a takze za posrednictwem platformy INSO. Na
przyktadzie Przedszkola Samorzadowego nr 7 w Chrzanowie, wsparcie specjalistyczne
realizowane bylo w formie konsultacji psychologiczno-pedagogicznych z rodzinami
bedacymi w kryzysie, jako dziatania profilaktyczne, przeciwdzialajace przemocy oraz
trudnosciom wychowawczym. Indywidualne spotkania z rodzicami dzieci przejawiajacych
trudnosci wychowawcze 1 na rzecz rodzin przejawiajacych niewydolnos¢ opiekunczo-
wychowawcza organizowane byly takZze przez Przedszkole Samorzadowe nr 10
w Chrzanowie.

Rozszerzona oferta pomocowa na rzecz przedszkolakow poprzez zajecia indywidualne
z pedagogiem specjalnym oraz logopeda, a na przyktadzie Przedszkola Samorzadowego nr

5 w Chrzanowie réwniez z neurologopeda. Specjalisci z Przedszkola Samorzagdowego nr 5
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w Chrzanowie oraz z Przedszkola Samorzadowego nr 7 w Chrzanowie uruchomili zaj¢cia
rewalidacyjny dla dzieci posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz
dla wychowankéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng na podstawie
wydanych opinii. Dzialania te w swej formie dostosowane byly do indywidualnych potrzeb
rozwojowych dzieci i ukierunkowane na wzmacnianie ich kompetencji poznawczych,
emocjonalnych i spotecznych. Majac na celu szeroko rozumiane wsparcie prawidlowego
rozwoju maloletnich wychowankow, placowki wdrozytly terapie psychologiczne oraz
pedagogiczne. Chrzanowska ,,7-ka” byta inicjatorem dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych dla
dzieci z do$wiadczeniem migracyjnym dla wyrownywania szans.

Dla najmlodszych beneficjentow realizowane byly réznorodne programy nastawione
w swym przekazie miedzy innymi na lepsze zrozumienie emocji wilasnych i innych,
wyrazanie emocji w sposob akceptowalny spotecznie — obszar tematyczny poruszany m.in.
przez Przedszkole Samorzadowe nr 5 w Chrzanowie. Przedszkole Samorzadowe nr 10
w Chrzanowie zrealizowato w tym zakresie autorski program ,,Zaczarowany §wiat emocji
z bajkami G. Kasdepke”, a ponadto przylaczyto si¢ do ogoélnopolskiej akeji ,,Kolorowe
emocje Gucia”. W obydwu przypadkach, zakres programowy obejmowal ksztattowanie
wsrdd naymiodszych odbiorcOw umiejetnosci rozpoznawania i nazywania uczu¢ wtasnych,
prawidlowego zachowania w roéznych sytuacjach spotecznych, adekwatnego reagowania
w sytuacjach trudnych, a przede wszystkim umiejetnosci asertywnego i otwartego
wyrazania siebie. Na tym jednak nie poprzestano, bowiem chrzanowska ,,10-tka”
przystapita do kilku ogolnopolskich projektéw edukacyjnych, jak chociazby ,,W krainie
uczu¢ — bajkoterapia z autorskimi opowie$ciami dla przedszkolakéw” czy ,,Emotka.
Emocje wszyscy mamy — wigc chetnie z nimi blizej si¢ poznamy”. Ponadto, celem
utrzymania pozytywnych relacji rowiesniczych, wzbudzano empati¢ wérod najmtodszych
1 wrazliwo$¢ na uczucia innych poprzez projekt Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j
,Uwazniaki. Historie o byciu i czuciu dla najmtodszych”. Rozw¢j inteligencji emocjonalne;j
dzieci wspiera za posrednictwem projektu edukacyjnego ,,Czuciaki z Krainy Emocji”.
Wychowankowie Przedszkola Samorzadowego nr 1 w Chrzanowie uczestniczyli
w zajeciach zatytulowanych ,,Metafora serduszka”, podczas ktorych dowiedzieli sig
o przemocy rowiesniczej, sposobach reagowania na przemoc oraz o formach pomocy, jaka
mogg uzyskac od dorostych. Wspomniane zajg¢cia miaty miejsce w zwigzku z ogélnopolska
akcja Ministerstwa Edukacji Narodowej pn. ,Tydzien o budowaniu relacji”.

W przedsigwziecie zostali rowniez zaangazowani rodzice ucznidow, ktorym udostepniono
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e-book ,,Sita wiezi rodzinnych”. Na jego podstawie tworzono rodzinne plakaty, promujace
wzmacnianie wi¢zi rodzinnych i tym samym przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej.
Uczniowie I Niepublicznego Przedszkola Mtodych Talentow 100 Bajek w Chrzanowie
mieli okazj¢ uczestniczenia w obchodach ,,Dnia Tolerancji” — w ramach tej uroczystosci
zorganizowano zabawy integrujace w celu rozbudzenia pozytywnych relacji wsrod
réowiesnikow. Dodatkowo, uczczono ,,Miedzynarodowy Dzien Praw Dziecka”, na kanwie
ktérego dostarczono dzieciom informacji na temat ich praw i ich rangi. Dodatkowo,
nauczyciele z wymienionej placowki systematycznie realizowali program profilaktyki,
ktoéry miat na celu m. in. stworzy¢ warunki do ksztaltowania postaw 1 wartosci, utatwic
dzieciom dokonywanie wyboroéw majacych znaczenie dla ich obecnego i przysztego zycia,
uswiadomi¢ zagrozenia, ktére moga wystapi¢ w srodowisku domowym oraz ograniczy¢
liczbe niebezpiecznych zdarzen z udzialem dzieci. Przedszkole Samorzadowe nr 11
w Chrzanowie rowniez zrealizowato zajecia dla swoich przedszkolakéw o tematyce
zwigzanej z prawami i obowigzkami dzieci, wprowadzajac program pn. ,,Znam Swoje
prawa”.

Dla dzieci przejawiajacych trudne zachowania, takie jak: agresja, lekowos¢, trudnosci
adaptacyjne, trudnosci w relacjach z rowiesnikami przeprowadzono zaj¢cia terapeutyczne,
stymulujgce rozwoj emocjonalno-spoteczny. Na przetlomie wrzesnia i pazdziernika 2025
roku Przedszkole Samorzadowe nr 10 w Chrzanowie zorganizowalo na terenie swojej
placowki obchody ,,Tygodnia Budowania Relacji”, a takze ,,Tydzien Przeciwdziatania
Przemocy Rowiesnicze)”. Miesigc pdzniej przystapiono do realizacji zaje¢ o charakterze
edukacyjno-profilaktycznym w ramach obchodzonego ,,Tygodnia Zdrowia Psychicznego™.
Przedszkola angazowaly si¢ w rozmaite programy z zakresu profilaktyki zdrowia, celem
stworzenia warunkow do ksztattowania zdrowego stylu zycia oraz harmonijnego rozwoju,
ksztaltowania prawidlowych nawykow zZywieniowych, rozwijania réznych form
aktywnos$ci ruchowej, propagowania aktywnego sposobu spedzania czasu wolnego,
wyrabiania okreslonych umiejetnosci praktycznych potrzebnych do utrzymania
prawidlowej postawy ciala, ksztaltowania przekonania o koniecznos$ci stosowania zasad
higieny osobistej (doktadne mycie rak, systematyczne mycie z¢bdw), ksztaltowania
poczucia odpowiedzialno$sci za wilasne zdrowie. Przedszkole Samorzadowe
nr 7 w Chrzanowie wdrozyto program ,,Zyjmy zdrowo i wesolo” oraz programy
,Przedszkole bez owsikow”, ,,Czyste powietrze”, ,,Skad si¢ biorg produkty ekologiczne”.

Przedszkolaki z Przedszkola Samorzadowego w Balinie wzi¢ly udziat w cyklu spotkan
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edukacyjnych z pielegniarkg srodowiskowa na temat ,,Zdrowie i higiena przedszkolaka”,
ponadto uczestniczyly w warsztatach potaczonych z teatrzykiem pn. ,,Zdrowe odzywianie”.
Wyjatkowym wydarzeniem byly obchody Miedzynarodowego Dnia Strazaka, a wraz z nimi
zdobyta wiedza z zakresu wszelako rozumianego bezpieczenstwa pozarowego.
Przedszkole Samorzadowe nr 7 w Chrzanowie zaopiekowato 6 wychowankow,
wywodzacych si¢ z rodzin przezywajacych trudnosci ekonomiczne, poprzez sporzadzanie
1 wydawanie refundowanych positkow (réwniez dla rodzicow wskazanych wychowankéw)
— zgodnie z zawartym porozumieniem z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Chrzanowie.
Pedagogizacja rodzicow czestokro¢ przybierala forme regularnie ukazujacych sig
i nieodptatnych artykutow o tresciach pedagogiczno-psychologicznych, wspierajacych
rodzicow w sferze wychowawczej. Przedszkole Samorzadowe nr 4 w Chrzanowie,
w procesie edukacji rodzicow, miato na celu poszerzenie ich wiedzy psychologicznej
(obszar adaptacji dziecka w przedszkolu, dbato$¢ o zdrowie psychiczne dzieci w wieku
przedszkolnym, podkreslenie wagi relacji z dzieckiem, zalety aktywnosci fizycznej i jej
wplyw na zdrowie psychiczne), a takze pedagogicznej (tworzenie wigzi rodzinnych, prawda
1 mity na temat przemocy fizycznej wobec dziecka). Dodatkowo, w przygotowanych dla
rodzicow artykutach wspierano rozwd¢j umiejetnosci rodzicielskich, oferujgc edukacje na
temat rozwoju dziecka i metod wychowawczych. Tematyka poruszana w ogdlnodostepnych
artykutach obejmowata obszar wartosci, takie jak prawda, pigkno i1 dobro, obszar
psychologii dziecigcej, sfere zachowan, emocji, rozwigzywania konfliktow czy budowania
relacji rodzinnych i wzmacniania wigzi oraz ide¢ wspolnego spedzania czasu z rodzing,
a takze szacunku wobec 0sob starszych. Rodzice ucznidw z poszczegodlnych placowek
przedszkolnych mogli skorzysta¢ z zaje¢ warsztatowych poswigconych tematyce potrzeb
dziecka w aspekcie prawidlowego rozwoju emocjonalnego, spolecznego i poznawczego.
Ciekawa forma pedagogizacji z obszaru $wiadomos$ci edukacyjnej rodzicow zostata
zainicjonowana przez Przedszkole Samorzadowe nr 7 w Chrzanowie, ktore zaoferowato
rodzicom wychowankow spotkania warsztatowe z psychologiem.

Dziatalno$¢ informacyjna placowek przedszkolnych dotyczyta upowszechniania informacji
w zakresie mozliwosci 1 form uzyskania pomocy w sytuacji kryzysu, ze wskazaniem
konkretnych instytucji pomocowych o zasiggu gminnym 1 powiatowym. Rodzice
czestokro¢ kierowani byli do specjalistycznych poradni, celem zrealizowania na rzecz

dzieci z problemami odpowiednich terapii. Przedszkole Samorzagdowe nr 10 w Chrzanowie
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rozdystrybuowato autorskie ulotki psychoedukacyjne stworzone przez specjalistow:
,Zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy”, ,,FASD — czym jest? Jak pomoc?
Praca poszczegélnych placowek przedszkolnych ukierunkowana byta na wzmacnianie
pozytywnego obrazu rodziny za posrednictwem umacniania wigzi 1 relacji
wewnatrzrodzinnych oraz zwrocenie uwagi na warto$¢ kultury rodziny. Przedszkolaki
angazowane byly w akcje spoleczne, celem niesienia pomocy innym, ale tez w kreowaniu
mitych niespodzianek i dobrych uczynkoéw dla cztonkow rodziny. Tym samym, pobudzana
byla empatia wobec innych, a dla rodzicéw dziatania te byly swego rodzaju inspiracja do
kreatywnego spedzania czasu wolnego ze swoimi pociechami. Wartym przytoczenia jest
w tym zakresie dziatalno$¢ Przedszkola Samorzadowego nr 1 w Chrzanowie, ktorego
wychowankowie w ramach akcji charytatywnej wspierali osoby chore, przebywajace
w Zakladzie Opiekunczo-Leczniczym w Chrzanowie, poprzez projekt pod nazwa
,Przedszkolaki ogrzewaja stopy i serca”. Dodatkowo, wychowankowie zaangazowani
zostali w przedstawienie jaselek dla osob przewlekle chorych, przebywajacych we
wspomnianym ZOL, promujac pozytywne wartosci poprzez nauke wilasciwych postaw
i zachowan. Duza popularnos$ciag wsrod placowek przedszkolnych cieszyty sie pikniki
rodzinne, ktore nie tylko przyczyniaty si¢ do wzmocnienia wigzi na linii dziecko-rodzic, ale
takze integrowaly rodzicow ze Srodowiskiem przedszkolnym. Wszystkie placowki
celebrowaly obchody ,,Dnia Babci i Dziadka”, ,,Dnia Mamy i Taty”, a takze ,,Dzien
Rodziny”, dajac przedszkolakom okazj¢ do okazania szacunku 1 wdzigcznosci
rodzicom/opiekunom za ich obecnos¢ i opieke, a takze podkreslajac znaczenie rodziny jako
najwazniejszej grupy spotecznej. Przedszkole Samorzadowe nr 7 w Chrzanowie takze
postawilo w swych dzialaniach na integracj¢ dzieci z osobami starszymi, celem
uhonorowania seniordéw 1 ich wagi w zyciu 1 relacjach rodzinnych. Natomiast, Przedszkole
Samorzadowe nr 4 w Chrzanowie w zycie placowki angazowato rodzicow dzieci m. in.
w organizacje przedstawien artystycznych, konkursow i zawodow sportowych czy kiermasz
na rzecz Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy.
Srednia liczba uczestnikéw w 2025 roku — dzieci w réznych przedziatach wiekowych od
3 lat wzwyz (na przyktadzie wybranych placéwek) wyniosta:
v’ 120 dzieci — Przedszkole Samorzadowe nr 7 w Chrzanowie,
v' 80 dzieci — Przedszkole Samorzgdowe im. §w. Franciszka — patrona ekologéw
w Balinie,

v' 75 dzieci — Przedszkole Samorzadowe nr 11 w Chrzanowie.
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Jezeli chodzi o szkoly podstawowe i ponadpodstawowe, to 13 placowek z terenu gminy

Chrzan6éw w roku 2025 potwierdzito realizacje zadan w ramach Gminnego Programu Wsparcia

Rodziny. W zakresie swoich oddziatywan podejmowaty nastepujgce dziatania:

Uczniowie z jakimikolwiek trudno$ciami w kwestiach edukacyjnych, rodzinnych czy
zdrowotnych otrzymuja wsparcie ze strony zatrudnianych specjalistow — psycholog,
pedagog, pedagog specjalny, logopeda. Wsparcie to odbywa si¢ w formie indywidualnych
spotkan w oparciu o rozmowy motywujace, wspierajace lub dyscyplinujace, badz zajgc
grupowych pod postacig na przyktad warsztatow dydaktyczno-wyrownawczych, zajec
rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ 1 zdolno$ci ucznidw. Szczegdlnym wsparciem
objeci s3 uczniowie z niepelnosprawnos$ciami, na rzecz ktorych udziela si¢ specjalistycznej
pomocy oraz tworzy indywidualny program pracy. Placowki oswiatowe na poziomie szkot
podstawowych, ale takze szkét ponadpodstawowych, umozliwiajg wsparcie takze rodzicom
1 opiekunom faktycznym uczniow, ktérzy borykaja si¢ z problemami opiekunczo-
wychowawczymi. Rowniez uczniowie, ktoérzy doswiadczaja przemocy w rodzinie moga
liczy¢ na dodatkowg pomoc, nie tylko umozliwiajaca zrozumienie mechanizmow zjawiska
przemocy, ale przede wszystkim wzmacniajacg psychike ucznia i doskonalgcg umiejetnosci
chronienia siebie w sytuacjach bezposredniego zagrozenia zdrowia czy zycia. Na uwage
zastuguje fakt obejmowania szczeg6lng opieka rowniez ucznidw z rodzin przezywajacych
rozmaite kryzysy, jak chociazby rozwod rodzicow, choroby przewlekte, niepelnosprawnos¢
czy smier¢ w rodzinie. Szkota Podstawowa nr 5 w Chrzanowie zaoferowata pogadanki na
temat: ,,Jak wspiera¢ ucznia klasy I podczas rozpoczgcia szkolnej przygody?”, ,,Relacja
dziecka z rodzicami — jak stworzy¢ bliskie wiezi z dzieckiem?”, ,,Uzaleznienie od
komputera 1 telefonu”, ,,Wplyw zdrowego odzywiania na zachowanie dzieci”, czy
,»Ochrona 1 wzmacnianie zdrowia psychicznego u dzieci i mlodziezy”. Szkoty zachecatly
rodzicow ucznidw ze szczeg6lnie niskimi kompetencjami wychowawczymi do podjgcia
aktywnosci 1 tym samym zdobycia wiedzy w ramach warsztatow ,,Szkota dla rodzicow”.

W szkotach wdrozono szereg dzialan ukierunkowanych na promowanie zdrowego stylu
zycia oraz na profilaktyke zdrowia wsrdd dzieci i miodziezy, w tym z zakresu
przeciwdziatania uzaleznieniom od tytoniu, alkoholu i srodkéw psychoaktywnych. Szkolni
specjaliSci  zachecali uczniow do aktywnego wudziatu w rozmaitych programach
profilaktycznych, oferujac uczestnictwo w pogadankach, quizach 1 konkursach

tematycznych. Odbyly si¢ imprezy plenerowe, propagujace aktywne formy wypoczynku,
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zdrowy styl zycia oraz integracj¢ spoteczng. Z uczniami omawiane byty zagrozenia ptyngce
ze stosowania $rodkow psychoaktywnych czy tez alkoholu, mechanizmy uzaleznienia,
a takze dostgpne punkty pomocowe, w ktorych mozliwe jest uzyskanie wsparcia w wyjsciu
z natogow. Bardzo waznym aspektem byly dziatania profilaktyczne w obszarze zdrowia
psychicznego, celem wzmocnienia i ochrony zdrowia psychicznego, dbania o komfort
psychiczny i rownowage emocjonalng. Szkota Podstawowa nr 8 w Chrzanowie dla uczniow
klas III zrealizowala rekomendowany przez ministerstwo program promocji zdrowia
psychicznego zatytutowany ,,Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej”, majacy na celu
polepszenie dobrostanu psychicznego oraz wzmocnienie umiej¢tnosci zyciowych wsrod
dzieci. Uczniowie klas VII uczestniczyli w cyklu zaje¢ realizowanych przez specjalistow
z Milodziezowego Domu Kultury w Trzebini pt. ,,Przelej emocje na papier”,
wzmacniajagcych ich kondycj¢ psychiczng, poczucie sprawczo$ci, rozwijajacych
umiejetnos¢ zycia w grupie, wspOlpracy 1 wspotdziatania. Z kolei, uczniowie klas VIII brali
udziat w projekcie profilaktycznym, dotyczacym uzaleznien, przemocy i uzaleznien
behawioralnych, prowadzonym przez psychologa z instytucji zewnetrzne na zaproszenie
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Chrzanowie. Szkota
zachecita swoich ucznidow do aktywnego udzialu w konkursach profilaktyczno-
edukacyjnych, promujacych zdrowy styl zycia, jak np. ,,Czas na marzenia, nie na
uzaleznienia”, ,,Higiena cyfrowa — wptyw medidw spotecznosciowych na samopoczucie”,
,»Alkohol, nikotyna, narkotyki — fakty i mity o substancjach psychoaktywnych”, ,,”Zdrowe
alternatywy — jak wybiera¢ aktywnosci wspierajace dobrostan?”. II Liceum
Ogolnoksztalcagce w Chrzanowie umozliwito swym uczniom udzial w II Powiatowym
Forum Zdrowia Psychicznego ,,DbajMY o pigkny umyst”. Nauczyciele modelowali wsrdd
uczniéw techniki rozpoznawania symptomoéw zagrozenia zdrowia psychofizycznego,
w tym depresji, braku zdolnos$ci interpersonalnych czy wykluczenia z grupy réwiesniczej.
W swych dzialaniach kadra nauczycieli 1 specjalistow z II LO w Chrzanowie doskonalita
wsrdd licealistow umiejetnosci obnizania napi¢cia spowodowanego stresem oraz frustracja,
a takze ksztattowala nawyki eliminowania negatywnych skutkéw pojawiajacych si¢ na tle
przezywanych przez mtodziez trudnych sytuacji. W Szkole Podstawowej w Plazie
przeprowadzono na rzecz uczniéw program profilaktyki w ramach ,,Tygodnia Zdrowia
Psychicznego”, akcje profilaktyczne ,,.Bieg po zdrowie” 1 ,,Zajadam si¢ zdrowiem” oraz

program — ,.Zyje bez ryzyka AIDS”.
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W celu zapobiezenia wystgpienia wsréd uczniow zachowan problemowych, ryzykownych
1 sytuacji kryzysowych, placowki oswiatowe realizujga dzialania o charakterze
profilaktyczno-edukacyjnym, tworzac szkolne programy wychowawczo-profilaktyczne.
I tak na przyktad, w ramach wdrozonego programu profilaktycznego szkolni specjalisci ze
Szkoly Podstawowej nr 8 z Oddziatami Integracyjnymi w Chrzanowie, na rzecz uczniow
przeprowadzili zajecia poszerzajagce wglad w sfere bezpieczenstwa 1 ochrony praw dzieci,
komunikacji bez przemocy, mediacji 1 negocjacji w sytuacjach konfliktowych,
konstruktywnego rozwigzywania problemow, przeciwdziatania wyuczonej bezradno$ci,
utrzymywania prawidlowych relacji i wi¢zi, dbania o komfort psychiczny, a takze
o rownowage emocjonalng i dobra kondycj¢ zdrowotna.

Natomiast, Szkota Podstawowa nr 1 w Chrzanowie na rzecz swoich uczniéw zrealizowata
rozmaite projekty, podczas ktorych oméwiono zagadnienia z obszaru odpowiedzialnos$ci,
tolerancji czy wsparcia na rzecz innych. Uczniowie rozwijali wrazliwo$¢ na potrzeby
wspolnoty lokalnej oraz poznawali powszechnie przyjete zasady obowigzujace
w spoteczenstwie — projekt ,,JJa w spoteczenstwie. Jak zrozumie¢ §wiat?”. Natomiast,
w ramach projektu zatytutlowanego ,,Przelej emocje na papier”, prowadzone byly zajecia
warsztatowe, ktore dotyczyly zdolnosci komunikowania sig¢, wspoéidziatania, technik
mediacji, rozwijania pozytywnych wigzi spolecznych, dbania o relacje miedzyludzkie
1 swoj dobrostan psychiczny. Zespot Szkot Technicznych ,,Fablok” w Chrzanowie wdrozyt
trening umiejetnosci spotecznych (TUS), ksztaltujacy umiejetnosci empatii, wspotpracy,
asertywnosci 1 radzenia sobie z trudnymi emocjami. Uczniowie uzyskali pomoc
w budowaniu prawidlowych relacji rowiesniczych, co posrednio przelozylo si¢ na
rozumienie granic i zapobieganie przemocy. Ciekawym rozwigzaniem, zaproponowanym
przez ZST ,Fablok” w Chrzanowie, byla organizacja okraglego stotu dla mtodziezy,
stuzgcego rozwigzywaniu przez uczniow konfliktoéw oraz sytuacji trudnych, wzmacniajac
swiadomo$¢ dialogu i braku przyzwolenia na przemoc. Szkota Podstawowa w Balinie dla
calej spotecznosci szkolnej uruchomita akcje ,, Tydzien Zyczliwosci”, ktéremu przewodzito
hasto ,,Potrzebujemy siebie nawzajem — razem tworzmy $wiat peten zyczliwosci”.
Natomiast, uczniowie i nauczyciele ze Szkoty Podstawowej nr 6 w Chrzanowie wzi¢li
udzial w zajeciach prowadzonych w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Chrzanowie
o emocjach w procesie wychowawczym.

I Liceum Ogolnoksztatcace w Chrzanowie kontynuowato funkcjonowanie specjalnej

skrzynki listowej, do ktorej uczniowie w sposdb anonimowy mogli wrzuca¢ informacje

44



0 zagrozonym poczuciu bezpieczenstwa. Dodatkowo, we wrzesniu 2025 roku na terenie
szkoty przeprowadzono badania ankietowe wsrod 797 uczniow w zakresie ich poczucia
bezpieczenstwa. Szkota Podstawowa nr 3 w Chrzanowie przeciwdziatajac przemocy,
zarOwno tej rowiesniczej, jak 1 domowej, przeprowadzita programy pn. ,,Nie zamykaj
oczu”, czy ,,Powstrzymaj agresj¢”. Natomiast, korzystajac z filmoteki szkolnej uczniowie
zapoznali si¢ ze zjawiskiem przemocy w oparciu o film pt. ,,Meska sprawa”, ,,Przyjaciele”
oraz ,,Media i przemoc”. Przekazywane tresci dostosowane zostaty do wieku i poziomu
rozwoju emocjonalnego ucznidéw, bioragcych udziat w lekcjach wychowawczych. W ramach
Ramowego Planu Nauczania Szkota Podstawowa nr 6 w Chrzanowie, przy udziale
przedstawicieli Policji, przeprowadzita w ramach lekcji pogadanki tematyczne oraz apele,
dotyczace szeroko rozumianego bezpieczenstwa i zagrozen w zyciu codziennym, a takze
o prawach dziecka i odpowiedzialno$ci matoletnich za popelnione czyny.

Placowki  o$wiatowe podejmuja wspolprace miedzyinstytucjonalng, aktywnie
wspotpracujac w zakresie swoich kompetencji z Os$rodkiem Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie, Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw  Alkoholowych
w Chrzanowie, Zespolem Kuratorskiej Stuzby Sadowej przy Sadzie Rejonowym
w Chrzanowie, Komenda Powiatowa Policji w Chrzanowie, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Chrzanowie, Powiatowym Os$rodkiem Wsparcia Dziecka 1 Rodziny
w Chrzanowie, Zaktadem Lecznictwa Ambulatoryjnego w Chrzanowie (w zakresie
bilanséw ucznidow), Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng w Chrzanowie
(w zakresie programow profilaktycznych). W sytuacji rozpoznania w rodzinie ucznia
zjawiska przemocy domowej badz podejrzenia jej wystgpowania, kadra o$wiatowa
wspotdziala z Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowe;j
w Gminie Chrzanow.

Kazda placowka o$wiatowa umozliwia swoim uczniom pobyt na terenie Swietlicy
szkolnej, angazujac si¢ w ten sposob w dodatkowg opieke na rzecz ucznia, wymagajacego
dhluzszego pobytu na terenie placowki, z uwagi na sytuacj¢ zawodowg rodzica badz
opiekuna faktycznego.

Uczniowie, uczeszczajacy do  Specjalnego Osrodka  Szkolno-Wychowawczego
w Chrzanowie, w roku 2025 wzmacniani byli rozmaitymi zajgeciami o charakterze
szkoleniowo-warsztatowym. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Chrzanowie
goscit pracownikow jednostek zewnetrznych, wystepujacych wroli prelegentow na

organizowanych warsztatach. Specjalisci, reprezentujacy jednostki gminne i powiatowe,
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tj. pracownicy Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej w Chrzanowie, pracownicy
socjalni O$rodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie, a zarazem cztonkowie Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowej w Gminie Chrzanow,
przedstawiciele Komendy Powiatowej Policji w Chrzanowie, poprowadzili szkolenia
1 zajecia warsztatowe wzmacniajace swiadomos$¢ 1 poczucie sprawstwa wsrod uczniow.
I tak, odpowiednio funkcjonariusze KPP w Chrzanowie przeprowadzili pogadanke,
poruszajaca tematyke bezpieczenstwa w czasie wakacji, w tym w §rodowisku domowym
1 lokalnym. Dodatkowo, zwrocono uwage na ryzykowne zachowania milodziezy,
stosowanie roznych form przemocy oraz konieczno$¢ przestrzegania obowigzujacych norm
i zasad zachowania. Ponadto, przedstawiciele chrzanowskiej Komendy zorganizowali dla
uczniow szkolenie na temat bezpieczenstwa w drodze do szkoty, podczas ktorego
omoOwione zostaly zasady prawidlowego zachowania si¢ na drodze i w S$rodowisku
szkolnym oraz konsekwencje zachowan ryzykownych. Kazdorazowo w omawianych
spotkaniach udziat wzigto od 50 do 55 uczniéw. W ciaggu catego roku 2025 Osrodek na
rzecz swoich uczniéw realizowal zajecia psychoedukacyjne, psychoprofilaktyczne
1 rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne. Zajecia odbywatly si¢ w formie
indywidualnej 1 grupowej, a dotyczyly miedzy innymi takich obszarow jak:

v’ rozpoznawanie zachowan asertywnych, agresywnych i ulegtych,

dokonywanie adekwatnej samooceny,

ksztaltowanie hierarchii systemu wartosci,

rdéznicowanie stanoéw emocjonalnych,

stosowanie metod radzenia sobie z problemami emocjonalnymi,

podejmowanie wtasciwych decyzji,

radzenie sobie w sytuacjach trudnych,

AN N N N N N

budowanie poprawnych relacji z najblizszym otoczeniem, w tym pielggnowanie relacji
rodzinnych; propagowanie zachowan prospotecznych,

wzajemnej tolerancji,

skutkodw zachowan ryzykownych,

zagrozenie uzaleznieniami wspotczesnego §wiata,

D N N NI N

przeciwdziatanie przemocy w $rodowisku rodzinnym i rowiesniczym,
v poszukiwanie pomocy w przypadku zagrozenia poczucia bezpieczenstwa.
W zakresie dzialan wspierajacych rodzing godng pochwaty jest postawa reprezentowana

przez Szkote Podstawowa nr 5 w Chrzanowie, ktora to dokonuje biezacej oceny sytuacji
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rodzinnej ucznia, ale takze sytuacji materialnej, celem oszacowania zapotrzebowania na
rodzaj wsparcia. Wskazana placowka udziela zardwno wsparcia specjalistycznego na rzecz
samego ucznia i jego Srodowiska rodzinnego, jak tez zaangazowana jest w pomoc
materialng na rzecz rodzin najbardziej potrzebujacych. W roku 2025 szkota sladem lat
ubieglych przeprowadzita w swoich strukturach zbiorke daréw i paczek noworocznych
w ramach akcji charytatywnej pn. ,,Dar serca”. Uczniowie Szkoty Podstawowej nr 6
w Chrzanowie licznie wlaczyli si¢ w akcje tworzenia Swiatecznych Kartek Dobroczynnych
w ramach akcji Stowarzyszenia Sursum Corda. Ponadto, wraz z Fundacja ,,Poméz 1 Ty”
tworzyli kalendarzyki 1 pomoce dydaktyczne. Natomiast, uczniowie Szkoty Podstawowe;j
w Plazie wlaczyli si¢ w organizacje zbiorki charytatywnej w ramach ,,Wielkiej Orkiestry
Swiatecznej Pomocy”, z kolei Szkota Podstawowa w Plazie zaangazowata si¢ w akcje
,,Paczuszka dla Maluszka”.

Placowki o$wiatowe z terenu gminy Chrzanéw w swej dzialalnos$ci przyczyniaty si¢ do
szeroko rozumianego wsparcia wizerunku rodziny i warto$ci z nig zwigzanych. I tak, m.in.
Szkota Podstawowa nr 1 w Chrzanowie zorganizowata imprez¢ plenerowg — 43 juz ,,Rajd
Rodzinny”, majacy na celu poprawe relacji rodzinnych i zacie$nianie wiezi, a takze
ukazujace alternatywne sposoby spedzania czasu wolnego. Przedsiewziecie to laczylto
pokolenia oraz integrowato $rodowisko lokalne. Z kolei, Szkota Podstawowa
nr 3 w Chrzanowie kreowala w$rdd uczniow wzmacnianie prawidlowych relacji dziecka
z rodzing, a przy wspieraniu prawidtowego rozwoju emocjonalnego i spotecznego dziecka
ktadta nacisk na dzialania zintegrowane z rodzing. W Szkole Podstawowej w Plazie
z uczniami zrealizowano zaj¢cia podejmujace tematyke z ogdlnopolskiej akcji edukacyjnej
zatytutlowanej ,,Dzieci ucza rodzicow”, czyli o starosci 1 szacunku do osoby starszej,
kreujace prawidlowe zachowania w stosunku do oséb w podesztym wieku, w tym opieke
nad cztonkami rodziny, wspolne spedzanie czasu wolnego, tradycje i zwyczaje s§wigteczne.
Szkota Podstawowa nr 6 w Chrzanowie uruchomita ,,Kawiarenke Literacka”, czyli rodzinne

prezentacje artystyczne w ramach ,,Akademii Szostki”.

47



4. Placéowki shuzby zdrowia

Zgodnie z ustawg z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.,
poz. 1465 z p6zn. zm.), mieszkancy gminy tworza z mocy prawa wspolnote samorzadows.
W mysl art. 7 ust. 1 pkt 5 cytowanej ustawy na gminie cigzy obowigzek zaspokajania
zbiorowych potrzeb wspdlnoty, w szczegdlnosci w zakresie ochrony zdrowia. Do zadan
wiasnych gminy w zakresie zapewnienia réwnego dostepu do $wiadczen opieki zdrowotne;j
nalezy w szczeg6lnosci:

1) opracowywanie 1 realizacja oraz ocena efektow programoéw zdrowotnych wynikajacych
z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkancoéw gminy;

2) przekazywanie powiatowi informacji o realizowanych programach zdrowotnych;

3) inicjowanie i udziat w wytyczaniu kierunkow przedsiewzie¢ lokalnych, zmierzajacych do
zaznajamiania mieszkancow z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia oraz ich skutkami;

4) podejmowanie innych dziatan, wynikajacych z rozeznanych potrzeb zdrowotnych
i stanu zdrowia mieszkancow gminy.

W roku 2025 mieszkancy gminy Chrzanow, mogli skorzysta¢ ze §wiadczen w ramach
podstawowej opieki zdrowotnej, ukierunkowanych nie tylko na diagnostyke oraz leczenie, ale
takze na szeroko rozumiang profilaktyke zdrowia oraz promocj¢ zdrowia, co zapewniaty
dostgpne na terenie gminy placowki medyczne. Zgodnie zzasada rownego dostepu do
swiadczen opieki medycznej, mieszkancy gminy mogli ponadto skorzystac z opieki zdrowotnej

1 sanitarno-epidemiologiczne;.
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X. PODSUMOWANIE

Wplyw §rodowiska rodzinnego ma ogromne znaczenie na powstawanie roznych
problemow spotecznych. Myslac o wspieraniu rodziny, nie sposob przecenic¢ roli profilaktyki,
jako elementu chronigcego przed powstawaniem deficytoéw. Warto zatem w nadchodzacym
okresie spojrze¢ na rodzing w kategoriach potencjalu i mozliwosci, a tym samym wspierac takie
dzialania, ktéore pomoga rodzinie zmobilizowa¢ si¢ do jak najlepszego dziatania na rzecz
wiasnego dobra.

W uwagi na fakt, ze Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Chrzan6éw na lata
2023 — 2025, wprowadzony Uchwala Rady Miejskiej w Chrzanowie nr LI/540/2022 z dnia
20.12.2022r. obowigzywat do 31.12.2025 r zaistniata konieczno$¢ przyjecia nowego Programu
Wspierania Rodziny w Gminie Chrzanéw na lat 2026 — 2028, co tez zostato zrobione. Zgodnie
zuchwala nr XVI1/207/2025 z dnia 16 grudnia 2025 roku Rada Miejska w Chrzanowie uchwalit
przyjecie nowego Programu. Na podstawie przeprowadzonej diagnozy wsrod mieszkancow
Gminy Chrzandéw opracowano cel gtéwny oraz cele szczegotowe, ktore na najblizsze trzy lata
beda wyznaczac¢ kierunek dziatan w obszarze wspierania rodziny.

Gléwnym celem Wspierania Rodziny w Gminie Chrzanéw na lata 2026 — 2028 jest
wspieranie rodzin w pokonywaniu trudno$ci wychowawczo — opiekunczych, tworzenie dla
dzieci bezpiecznego 1 sprzyjajacego rozwojowi Srodowiska oraz wzmacnianie umiejetnosci
rodzin w samodzielnym radzeniu sobie z codziennymi wyzwaniami. Program koncentruje si¢
na budowaniu trwatych fundamentéw prawidtowego funkcjonowania rodzin oraz zachg¢caniu
do aktywnego udzialu w zyciu spotecznym.

Cele szczegotowe Programu:

1. Zapewnienie rodzinom kompleksowego wsparcia w zakresie przezwycie¢zania trudnosci
opiekunczo — wychowawczych.

2. Wzmacnianie kompetencji rodzicielskich w obszarze pelnienia funkcji opiekunczo —
wychowawczych.

3. Kreowanie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi dzieci i mtodziezy poprzez dziatania
edukacyjne, aktywizujace i1 integracyjne.

4. Rozw¢j systemu pieczy zastgpczej dzigki rozbudowie 1 optymalizacji lokalnych dziatan
wspierajacych.

5. Wzmocnienie systemu wsparcia rodzin poprzez usprawnienie lokalnej wspdipracy

mi¢dzyinstytucjonalne;.
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I

I1.

I11.

Dodatkowe dziatania zaplanowane do realizacji w roku 2026 majace na celu wsparcie

rodzin z Gminy Chrzandw:

Kontynuacja dziatan w ramach punktu ,,Maly Port" — miejsce edukacyjnych spotkan dla
rodzin z dzie¢mi. Miejsce, ktoére powstato, to przestrzen umozliwiajagca wspieranie
prawidtowego rozwoju psychofizycznego i spotecznego dziecka. Maty Port daje rodzicom
mozliwo$¢ zaczerpnigcia wiedzy na temat wychowania i rozwoju dziecka. Umozliwia
spedzenie czasu z dzieckiem w warunkach bezpiecznych pozwalajacych na budowanie
prawidtowych, opartych na zaufaniu, wi¢zi bedacych podstawg w profilaktyce
prorodzinnej. Dzialania w ramach Matego Portu beda kontynuowany w roku 2025
znaciskiem na dzialania skierowane do rodzin z problemami w obszarze funkcji
opiekunczo-wychowawczej.

Dobre praktyki w obszarze wspoélpracy instytucjonalnej 1 interdyscyplinarnej
w zakresie wspierania rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej”, we WwspOtpracy
z przedstawicielami Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Chrzanowie
(koordynatorzy), jak i placéwkami realizujacymi zadania z pieczy zastepczej. Beda to
cykliczne spotkania, majace na celu poszerzenie wspolpracy instytucjonalnej
w obszarze wspierania rodziny i sytemu pieczy zastgpcze;.

Realizowanie dzialan w ramach dofinansowania rozwoju pomocy spotecznej

w nastepujacych obszarach:

V' rozwoj lub wzmocnienie aktywnos$ci i samodzielno$ci zyciowej 0sob i rodzin,

v’ prowadzenie specjalistycznego poradnictwa w zakresie: wsparcie psychologa,

poradnictwo prawne.
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