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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
~Nowy Rozdzial”

realizowanym przez Gmine Chrzanéw/ Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie zwanym dalej ,,Osrodkiem”
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 — 9 0$
Priorytetowa Region Spdjny Spotecznie Dziatanie 9.1 Poddziatanie 9.1.1

Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

WYKAZ SKROTOW

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

a) Beneficjencie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Chrzandw/ Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie;

b) Uczestniku/Uczestniczce Projektu (UP)— nalezy przez to rozumie¢ osobe, bedacg uczestnikiem dziatan
w realizowanym projekcie ,,Nowy Rozdziat”;

c) Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt pn. ,Nowy Rozdziat”,

d) OPS — Os$rodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie,

e) KIS - Klub Integracji Spotecznej dziatajacy w strukturze Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie.

§1

1. Przedmiotem niniejszego regulaminu sg warunki uczestnictwa w projekcie ,,Nowy Rozdziat” realizowanym
w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2021 roku.

2. Projekt jest realizowany na podstawie umowy zawartej pomiedzy Gming Chrzandw
w imieniu, ktorej wystepuje Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie — Beneficjent a Matopolskim
Centrum Przedsiebiorczosci- Instytucja Posredniczaca.

3. Celem projektu jest aktywizacja spoteczno zawodowa 48 mieszkancow gminy Chrzandw, w okresie 36 mcy,
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poprzez realizacje kompleksowych Sciezek wsparcia,
adekwatnych do zdiagnozowanych potrzeb zwiekszajgcych ich szanse na zatrudnienie.

4. Udziat Uczestnikdw Projektu we wszystkich dziataniach przewidzianych w projekcie jest dobrowolny
i bezptatny.

5. Biuro projektu znajduje sie w Klubie Integracji Spotecznej w Chrzanowie przy ul. Oswiecimskiej 9.

§2
1. Uczestnikiem/ Uczestniczkg Projektu moze by¢ osoba, ktéra w dniu podpisania Deklaracji uczestnictwa
w projekcie:
a) zamieszkuje na terenie Gminy Chrzanow
b) zgtasza dobrowolnie che¢ udziatu w nim,
c) korzysta z pomocy spotecznej OPS w Chrzanowie,
d) jest zagrozona wykluczeniem spotecznym lub wielokrotnym wykluczeniem spotecznym z powodu co
najmniej jednej przestanki okreslonej w ustawie o pomocy spotecznej.
2. Do os6b wymienionych w § 2 pkt 1 zalicza sie réwniez osoby bezdomne z terenu Gminy Chrzandw.
§3
Zasady rekrutacji:
1. Rekrutacja prowadzona bedzie w I kwartale 2019 r. ; 2020 r. ; 2021 roku .
2. Zgtoszenia checi udziatu w projekcie przyjmujg pracownicy socjalni Osrodka wiasciwi ze wzgledu na rejon
zamieszkiwania zainteresowanego oraz specjalista reintegracji zawodowej z Klubu Integracji Spotecznej
dziatajgcym w ramach struktury organizacyjnej OPS.
3. Do udziatu w projekcie kwalifikujg sie osoby spetniajgce kryteria okreSlone w § 2.
4. Docelowa grupe Uczestnikéw Projektu stanowi 48 osob.
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5. Komisja rekrutacyjna w sktadzie: Kierownik projektu, koordynator merytoryczny, pracownik socjalny, majac
na uwadze ilo$¢ punktéw, wytoni 48 UP.
6. Komisja rekrutacyjna ocenia¢ bedzie przede wszystkim:

a) KTYTERIA PODSTAWOWE :
- zamieszkiwanie na terenie Gminy Chrzandw (weryfikacja na podstawie o$wiadczenia)
- korzystanie z pomocy OPS Chrzanéw
- zagrozenie ubdstwem lub wielokrotnym wykluczeniem spotecznym z powodu 1 przestanki okreslonej
w ustawie o pomocy spotecznej (weryfikacja na podstawie oswiadczenia — zat. Nr 2 do regulaminu)

b) DODATKOWE PREFERENCIJE:
- 2 pkt- osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym do$wiadczajgce wielokrotnego
wykluczenia spofecznego z powodu wiecej niz jednej z przestanek o ktdrych mowa w ust. 27
Podrozdziat 1.2 Regulaminu konkursu — (weryfikacja na podstawie dokumentacji OPS/ o$wiadczenie ),
- 2 pkt - znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci lub réwnowazny ZUS osoby z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z zaburzeniami psychicznymi, w tym z niepetnosprawnoscia
intelektualng i osoby z catoSciowymi zaburzeniami rozwojowymi, — weryfikacja orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci lub réwnowazne ZUS, zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce stan zdrowia
- 2 pkt - osoby lub rodziny korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa 2014-2020
- 2 pkt osoby zamieszkujgce obszar zdegradowany objety rewitalizacjg wer. oSwiadczenie
- 1 pkt - kobiety,
- 1 pkt - osoby z niskimi kwalifikacjami
- 1 pkt- dtugotrwate korzystanie z pomocy spotecznej (powyzej 12 mcy),
- 1 pkt- wiek powyzej 50 lat,

Wszystkie punkty podlegajg sumowaniu.

7. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba bezrobotna, dtugotrwale bezrobotna, bierna zawodowo.
a) Osoba bezrobotna —to osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujaca
zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi definicjami,
nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriow. Definicja uwzglednia zaréwno osoby bezrobotne w
rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL), jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne.
Studenci studiéw stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo, nawet jesli spetniajg kryteria dla
bezrobotnych zgodnie z ww. definicjg. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego,
ktore sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg $wiadczen z tytutu urlopu), sg wykazywane
jako osoby bezrobotne. Status na rynku pracy okreslany jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie;
b) osoba diugotrwale bezrobotna — osoba bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy;
c) Osoba bierna zawodowo — osoba, ktdra w danej chwili nie tworzy zasobow sity roboczej (tzn. nie pracuje
i nie jest bezrobotna). Studenci studiéw stacjonarnych sg uznawani za osoby bierne zawodowo. Osoby bedace
na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opiekg nad dzieckiem w
okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), sg uznawane za
bierne zawodowo, chyba Zze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (wdéwczas status bezrobotnego ma
pierwszenstwo). Osoby prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg na wtasny rachunek (w tym czionek rodziny
bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalnos¢) nie sg uznawane za bierne zawodowo.
8. Komisja rekrutacyjna tworzy liste rezerwowa. W przypadku rezygnacji lub wykreslenia Uczestnika Projektu
osoby znajdujace sie kolejno na liscie rezerwowej otrzymajg propozycje przystgpienia do udziatu w projekcie.
9. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do ztozenia nastepujgcych dokumentéw:
a) ankiety rekrutacyjnej,
b) w przypadku oséb niepetnosprawnych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub réwnowazne z ZUS,
zaswiadczenie o stanie zdrowia
) oswiadczen stanowigcych zataczniki do niniejszego Regulaminu
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§4
1.Za dzien rozpoczecia udziatu Uczestnika Projektu w projekcie przyjmuje sie date podpisania deklaracji udziatu
w projekcie, a tym samym objecie 1 formg wsparcia w projekcie — Indywidualng Diagnozg Potrzeb.
2. Z kazdym Uczestnikiem Projektu zostanie zawarty kontrakt socjalny.

§5
1. Uczestnik Projektu konczy udziat w Projekcie z chwilg zakoriczenia realizacji kontraktu socjalnego.
2. Podjecie pracy przez UP traktowane jest jako zakoniczenie udziatu w projekcie zgodnie z zaplanowang $ciezkg
wsparcia.
3. Uczestnik Projektu moze zostaC skreslony z listy Uczestnikow Projektu w przypadku niewypetniania
postanowien zawartych w kontrakcie socjalnym lub naruszenia postanowien niniejszego regulaminu.
4. Decyzje o skresleniu z listy Uczestnikéw Projektu podejmuje Kierownik Projektu na wniosek Pracownika
Socjalnego lub koordynatora merytorycznego projektu.

§6
I. DZIALANIA PRZEWIDZIANE W PROJEKCIE:

1. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie zostang objete Indywidualng Diagnoza Potrzeb (IDP)
prowadzong przez specjalistow.

2. Na podstawie IDP oraz dokumentdw rekrutacyjnych ustalona zostanie Indywidualna Sciezka wsparcia
UP w ramach projektu.

3. Zakres wsparcia merytorycznego dla Uczestnika Projektu zawiera kontrakt socjalny zawarty pomiedzy
pracownikiem socjalnym Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie a Uczestnikiem Projektu.

4. Szczegotowy rodzaj zaje¢ oraz dobor specjalistdw ustalony bedzie na podstawie Indywidualnej
Diagnozy Potrzeb.

5. W ramach projektu bedzie prowadzona reintegracja spoteczna i zawodowa. Mogg by¢ réwniez
realizowane ustugi spoteczne oraz ustugi o charakterze zdrowotnym.

II. REINTEGRACJA SPOLECZNA obejmuje m.in.:
1. Warsztaty reintegracji spotecznej w Klubie Integracji Spotecznej obejmujgce dziatania zgodnie ze

zdiagnozowanymi potrzebami.
Poradnictwo indywidualne — $rednio 8h/UP.
Na czas realizacji warsztatéw zapewnienie opieki nad dzie¢mi.
Ustugi aktywnej integracji o charakterze zdrowotnym.

Prace socjalng, w tym mozliwos¢ skorzystania, po przeprowadzeniu wywiadu Srodowiskowego przez
pracownika socjalnego, takze ze wsparcia w formie zasitkéw celowych, celowych specjalnych lub
okresowych.

vk N

III. REINTEGRACJA ZAWODOWA obejmuje m.in. :

1. Szkolenie zawodowe.

2. Staz zawodowy.

3. Indywidualne Poradnictwo Zawodowe $wiadczone przez Specjaliste Reintegracji Zawodowe;j.

Reintegracja zawodowa prowadzona bedzie przez Klub Integracji Spotecznej dziatajacy w strukturach OPS
Chrzandw i nie bedzie stanowita pierwszego elementu wsparcia w ramach Sciezki reintegracji.

IV. USLUGI SPOLECZNE bedg realizowane w ramach projektu tylko wtedy, jezeli bedzie to niezbedne dla
indywidualizacji i kompleksowosci wsparcia dla konkretnej osoby/ rodziny i przyczyni sie do realizacji celéw
aktywnej integracji, przy czym wsparcie bedzie skoncentrowane na osobie i jej potrzebach a nie na
rozwijaniu ustug.
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V. USLUGI aktywnej integracji o charakterze ZDROWOTNYM bedg realizowane tylko wdwczas, gdy ich
celem bedzie wyeliminowanie lub zlagodzenie barier zdrowotnych utrudniajgcych funkcjonowanie
w spoteczenstwie powodujgcych oddalenie od rynku pracy.

§7

Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do:

a)

dotrzymywania postanowien i termindw zawartych w podpisanym kontrakcie socjalnym,

b) wspétdziatania z pracownikiem socjalnym,

c) podpisywania w trakcie udziatu w zajeciach list obecnosci,

d) wypetiania w trakcie udziatu w zajeciach ankiet ewaluacyjnych i testdw sprawdzajgcych,

e) przystapienia do egzaminéw wewnetrznych w ramach zaje¢ (jezeli dotyczy),

f) biezagcego informowania Beneficjenta o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ dalszy udziat
Uczestnika Projektu w projekcie,

g) poinformowania Beneficjenta w okresie 3 miesiecy od daty zakonczenia udziatu w projekcie
0 ewentualnej zmianie statusu zawodowego.

§8

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 02.01.2019 .

2. Kierownik projektu zastrzega sobie prawo do decydowania w sprawach nieobjetych regulaminem
oraz w sytuacjach spornych.

Zatgczniki:

1. Ankieta rekrutacyjna.

2. Oswiadczenie Uczestnika Projektu.

3. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku.

4. Oswiadczenie dotyczace przetwarzania danych osobowych

5. Opinia pracownika socjalnego.

6. Punkty

7. Deklaracja udziatu w projekcie.

8. Whniosek o wykreslenie z listy Uczestnikdw Projektu.
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu

Ankieta rekrutacyjna kandydata/ tki do Projektu

NOWY ROZDZIAL
Imie i nazwisko
Dane
podstawowe
PESEL
Kod pocztowy,
miejscowos¢
Ulica nr
Adres Kani domu/lokalu
zamieszkania Telefon kontaktowy - Nie posiadam

Adres poczty

elektronicznej - Nie posiadam

brak - / podstawowe - / gimnazjalne - / Ponadgimnazjalne
Wyksztatcenie (zasadnicze zawodowe, Srednie ogdlne, Srednie zawodowe + /
pomaturalne -/ wyzsze

Korzystam ze
wsparcia OPS tak - / nie
w Chrzanowie

Pracuje tak - / nie

Jestem osobg bezrobotng tak - / nie

W okresie ostatnich 24 miesiecy bytam/tem zarejestrowana/ny jako osoba bezrobotna w
PUP przez okres: 0-12 miesiecy - / 12-24 miesiecy

Dane

bl e Jestem osobg bierng zawodowa* tak - / nie

Bierny zawodowo (osoba, ktora w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej tzn. nie
pracuje i nie jest bezrobotna). O$wiadczam, ze nie poszukuje pracy.

Mam orzeczony stopien niepetnosprawnosci - tak - / nie
* Znaczny + Umiarkowany « Lekki
Mam orzeczong przez ZUS niezdolno$¢ do pracy - tak -/ nie

Opiekuje sie dzieckiem w wieku ponizej 7 lat lub osobg zalezng
tak - / nie

»NOWY ROZDZIAL”
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Inne dane (prosze zaznaczy¢ X w odpowiednich miejscach) !

Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba - Tak
obcego pochodzenia

Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan + Tak
Osoba z niepetnosprawnoscia © Tak
Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione . Tak

powyzej)

Data, czytelny podpis kandydata/tki

! Dane wrazliwe — Kandydat/-ka ma prawo odmowy podania danych wrazliwych.

,NOWY ROZDZIAL”
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu

Oswiadczenie kandydata do projektu ,NOWY ROZDZIAL"
o spetnieniu warunkéw udziatu w projekcie

Ja, nizej podpisany/-a, oswiadczam, ze zapoznatem/am sie i akceptuje Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie ,,,NOWY ROZDZIAL"".
[0 Oswiadczam, ze spetniam wymogi kwalifikacyjne zwigzane z udziatem w projekcie ” ,,NOWY
ROZDZIAL"" tj.:
a) Zamieszkuje na terenie Gminy Chrzanéw = - TAK - = NIE
b) Spetniam przestanki wykluczenia spotecznego tj.:
- osoby lub rodziny korzystajgce ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 .
0 pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej tj.spetniajgce co najmniej
jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej;
- TAK - = NIE

- osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym; tj. bezdomni
realizujgcy indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, w rozumieniu przepisdw o pomocy spotecznej,
uzaleznieni od alkoholu, narkotykéw lub innych $rodkéw odurzajgcych, chorzy psychicznie, wrozumieniu
przepisbw o ochronie zdrowia psychicznego, dtugotrwale bezrobotni w rozumieniu przepiséw o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwalniani z zaktadéw karnych, majgcych trudnosci w integracji ze
$rodowiskiem, w rozumieniu przepisow o pomocy spotecznej, uchodzcy realizujgcych indywidualny program
integracji, w rozumieniu przepisdw o pomocy spotecznej,

= TAK - NIE
- 0soby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepcza oraz rodziny przezywajgce
trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo—wychowawczych, o ktdérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011
.0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

- TAK - NIE
-osoby nieletnie, wobec ktorych zastosowano Srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci
zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2014r. poz.
382);

- TAK - NIE
-osoby przebywajace w mtodziezowych osrodkach wychowawczychi mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o
ktdrych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991r. O systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572, z
pozn. zm.);

= TAK - NIE

- osoby z niepetnosprawnoscig — osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
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1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011r. Nr
127, poz. 721,z pdzn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19
sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011r. Nr 231, poz. 1375);

= TAK - NIE
- rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden z rodzicow lub opiekunéw nie pracuje ze
wzgledu na koniecznos¢ sprawowania opieki nad dzieckiem z niepetnosprawnoscia;

- TAK - = NIE

- osoby zakwalifikowane do III profilu pomocy, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015r. poz. 149, z pdzn. zm.);

- TAK - - NIE
- 0soby niesamodzielne;
- TAK - - NIE

- osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu Wytycznych Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji programdéw operacyjnych
na lata 2014-2020

- TAK - = NIE

c) Korzystam ze wsparcia tutejszego Osrodka Pomocy Spotecznej przynajmniej z 2 powodow:
» Bezrobocie
- Ubdstwo

- Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
- Bezradnos$¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego
- Niezaradnos¢ zyciowa

» Diugotrwata lub ciezka choroba

- Niepetnosprawnoéc

- Alkoholizm

- Narkomania

- Wielodzietnos¢

- Samotne wychowywanie dzieci

- Bezdomnosc

* Przemoc w rodzinie

d) Korzystam/ nie korzystam* z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa 2014-2020.

Ja, nizej podpisany/-a, $wiadom/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia, wynikajgcej

z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.), oSwiadczam,
ze informacje zawarte w niniejszym ,,Formularzu rekrutacyjnym” i O$wiadczeniach, bedacych zatgcznikami do
Formularza rekrutacyjnego sg zgodne z prawdg i aktualne.

Chrzandw, dnia

czytelny podpis kandydata/ kandydatki do Projektu
. niepotrzebne skresli¢
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SKALA KOMPETENCII
Prosze zaznaczy¢ w tabeli wtasciwg odpowiedz

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Czynnik 5 4 3 2 1 Nie
zawsze | czesto | czasami | rzadko nigdy dotyczy
1. Kompetencje psychospoleczne
Znam swoje mocne i stabe strony
Nie poddaje sie tatwo
tatwo nawigzuje kontakty z
innymi
Potrafie zachowac sie asertywnie
Akceptuje siebie
Martwie sie co inni mysla
0 mnie
2. Aspekty spoteczne

Lubie poznawac¢ nowych ludzi

Denerwuije sie, gdy wypowiadam
sie w grupie 0sob

Moge pracowac spotecznie/
wolontariat

Wiem, ze ponosze
odpowiedzialnos¢ za swoje czyny

Dobrze wspotpracuje
z innymi ludZzmi

Udzielam sie spotecznie

3. Rozwdj osobisty — zmiana zawodowa

Potrafie pracowa¢ samodzielnie

Potrafie przygotowa¢ dokumenty
aplikacyjne:
CV, list motywacyijny

Wiem jak wywrze¢ dobre
wrazenie

Potrafie przygotowac sie do
rozmowy kwalifikacyjnej

Chce sie uczy¢ nowych rzeczy

Nauka sprawia mi problemy

. Motywac

Trudno jest mi sie samemu
zmotywowac

Poddzialanie 9.1.1 Aktywna integracja — projekty konkursowe wylgcznie dla OPS/PCPR
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Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Pracuje tak dtugo, az skoncze
powierzone mi zadanie

Mam trudnosci
z koncentracjg przez dtuzszy czas

Chetnie podejmuje sie nowych
zadan

Potrzebuje duzego wsparcia do
realizacji swoich celéw

Lubie wyzwania

5. Kompetencje opiekunczo wychow

awcze, prowadzenie gospodars

twa domowego

Potrafie rozwigzywac problemy
rodzinne (opiekuniczo-
wychowawcze)

Potrafie gospodarowac budzetem
domowym

Potrafie zorganizowaé czas wolny
wspdlnie z dzie¢mi

Szybko reaguje w sytuaciji
kryzysowej

Uczenie innych denerwuje mnie/
nie jestem cierpliwy/cierpliwa

Radze sobie z wykonywaniem
kilku rzeczy naraz

Data i podpis kandydata/tki

,NOWY ROZDZIAL”
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na nieodptatne wykorzystanie mojego wizerunku przez Gmine Chrzandw/
Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie w czasie trwania realizacji, promocji, ewaluacji i archiwizacji
projektu ,Nowy Rozdziat”, wspéifinansowanego ze Srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Dodatkowo zastrzegam, ze publikacja tych dokumentéw odbywac sie bedzie w taki
sposob, aby nie wskazywaty na powigzanie z imieniem i nazwiskiem lub sposobem bezposredniego kontaktu
(bez adresu zamieszkania, numeru telefonu).

Miejscowos¢ , data i czytelny podpis.
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Zalgcznik nr 4 do Regulaminu

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. ,NOWY ROZDZIAL" nr RPMP.09.01.01-12-0067/18
oSwiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci, iz:

1.

5.

administratorem moich danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru danych ,Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020" jest Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego stanowigcy
Instytucje Zarzadzajaca dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata
2014 — 2020, z siedzibg w Krakowie przy ul. Basztowej 22, 31-156 Krakéw, adres do korespondencii ul.
Ractawicka 56, 30-017 Krakdw,

administratorem moich danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru danych ,Centralny system
teleinformatyczny wspierajacy realizacje programéw operacyjnych” jest minister wtasciwy do spraw roz-
woju z siedzibg w Warszawie przy ul. Wiejskiej 2/4, 00-926 Warszawa,

przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa w art.
6 ust. 1 lit. c) oraz art. 9 ust. 2 lit g) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 —
dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopol-
skiego na lata 2014-2020 na podstawie:

1) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce
przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

2) rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006;

3) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programdéw w zakresie polityki spdjnosci finanso-
wanych w perspektywie finansowej 2014-2020;

4) rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) Nr 1011/2014 z dnia 22 wrzes$nia 2014 r. ustanawiajace
szczegotowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzacych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz
szczegotowe przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzaja-
cymi, certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczacymi;

moje dane osobowe w zakresie wskazanym w pkt. 1 oraz pkt. 2 bedg przetwarzane wyfacznie w celu
realizacji projektu ,NOWY ROZDZIAL"” w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow,
udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informa-
cyjno-promocyjnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na
lata 2014 — 2020 (RPO WM);

moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczgcej — Matopolskie

Centrum Przedsiebiorczosci w Krakowie ul. Jasnogorska 11, 31-358 Krakow, beneficjentowi reali-
zujgcemu projekt —Gmina Chrzanow 32-540 Chrzanow, ul. Marszatka Pilsudskiego 14 oraz podmio-
tom, ktdre na zlecenie beneficjenta uczestniczg w realizacji projektu. Moje dane osobowe mogg zostac prze-
kazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Powierzajgcego?, Instytucji Posredniczacej

2 Powierzajgcy oznacza IZ RPO WM 2014 — 2020 lub minister wiasciwy do spraw rozwoju
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lub beneficjenta. Moje dane osobowe mogg zostac¢ réwniez powierzone specjalistycznym podmiotom, realizu-
jgcym na zlecenie Powierzajgcego, Instytucji Posredniczacej oraz beneficjenta kontrole i audyty w ramach
RPO WM;

6.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

moje dane osobowe bedg przechowywane do momentu zakonczenia realizacji i rozliczenia projektu i
zamkniecie i rozliczenia Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020
oraz zakonczenia okresu trwatosci dla projektu i okresu archiwizacyjnego, w zaleznosci od tego, ktdra z
tych dat nastgpi pézniej?;

podanie danych ma charakter dobrowolny, aczkolwiek jest wymogiem ustawowym a konsekwencjg od-
mowy ich podania jest brak mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu;

posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich: sprostowania, ograniczenia przetwa-
rzania, prawo do przenoszenia danych zgodnie z art. 15-20 RODO;

posiadam prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w sposdb opisany powyzej. Prze-
twarzanie danych zostanie zaprzestane, chyba ze 1Z/IP bedzie w stanie wykazac, ze w stosunku do prze-
twarzanych danych istniejg prawnie uzasadnione podstawy, ktdre sg nadrzedne wobec intereséw, praw i
wolnosci lub dane bedg nam niezbedne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;
mam prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, iz przetwa-
rzanie jego danych osobowych narusza przepisy RODO;

moje dane osobowe mogg zostac¢ ujawnione innym podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow
prawa;

moje dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez profilowane
moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych, wyznaczonym przez ADO wskazanym w ust. 1,
wysytajac wiadomos$¢ na adres poczty elektronicznej: iodo@umwm.malopolska.pl lub pisemnie na adres:
Inspektor Ochrony Danych Osobowych UMWM, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego ul. Ra-
ctawicka 56, 30-017 Krakow;

w ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dot. mojego statusu na rynku
pracy oraz informacje nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kom-
petencjit;

w ciggu trzech miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dot. mojego statusu na

rynku pracy?;
16. do trzech miesiecy po zakoficzonym udziale w projekcie dostarcze dokumenty potwierdzajgce osiggniecie
efektywnosci zatrudnieniowej (podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej)®.

Chrzanow,

MIEJSCOWOSC I DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU

3 Nalezy dostosowac zapisy pod kagtem danego typu projektu (m. in. decyduje tutaj kwestia pomocy publicznej, rozliczania VAT, mecha-
nizmow odzyskiwania, archiwizaciji itp.)

4 Nalezy wykresli¢, jesli nie dotyczy

5 Nalezy wykresli¢, jesli nie dotyczy

5 Nalezy wykresli¢, jesli nie dotyczy
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Zatacznik nr 5 do Regulaminu

OPINIA PRACOWNIKA SOCJALNEGO O UDZIALE W PROJEKCIE

5. Osoby zalezne we wspdlnym gospodarstwie domowym:

Lp Imie i nazwisko Wiek Czy osoba zalezna wymaga

zapewnhnienia opieki

6. Czy rodzina wymaga wsparcia asystenta rodziny lub asystenta osoby niepetnosprawnej?

Uzasadnienie do wziecia udzialu w
5 0 ) 1= 1o =N

Data i podpis pracownika socjalnego

»NOWY ROZDZIAL”
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Zatacznik nr 6 do Regulaminu

Karta rekrutacyjna kandydata na Uczestnika Projektu

~Nowy Rozdzial”
Imie i Nazwisko kandydata .........cccicrimimiimimn i s s s sasasasasan e
] 1 =
WERYFIKACJA FORMALNA:
TAK NIE
- Kandydat/ka zamieszkuje na terenie Gminy Chrzanow [] []
- posiada status osoby lub rodziny zagrozonej wykluczeniem spotecznym [] []

DODATKOWE PREFERENCIE
%+ Osoba lub rodzina zagrozona ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym doswiadczajgcych wielokrot-

nego wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek,
o ktérych mowa w ust. 27 podrozdziat 1.2 Regulaminu konkursu

2pkt [ ]
+* Kobieta ipkt [ ]
+» Osoba o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci/ osoba z niepetnosprawnosciag
sprzezong/ z zaburzeniami psychicznymi 2pkt [ ]
<> Wiek powyzej 50 lat 1pkt [ ]
<> Osoba korzysta z Programu Operacyjnego
Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 2pkt [ 1]
% 0s. Zamieszkuje obszar zdegradowany objety rewitalizacjg 2pkt [ ]
% Os. z niskimi kwalifikacjami (wykszt. Gimnazjalne i nizej) 1pkt T[]

% Os. dtugotrwale korzysta z pomocy OPS Chrzanéw (pow. 12 mcy) 1pkt [ ]

RAZEM ilo$¢ punktow: [ 1]
T 7= o USRS
a) Zostat/a zakwalifikowany/a do projektu
b) Nie zostat/a zakwalifikowana do projektu
Uzasadnienie
Komisja w skiladzie:
,NOWY ROZDZIAL”
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Kierownik projektu Koordynator merytoryczny Pracownik socjalny
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Zatacznik nr 6 do Regulaminu

DEKLARACJA UDZIALU W PROJEKCIE

Ja, nizej podpisany(a),

(imie i nazwisko sktadajgcego o$wiadczenie)

Zam.

(adres zamieszkania: miejscowos¢, ulica, numer domu/mieszkania, kod)

telefon kontaktowy:

nr PESEL:

uprzedzony(a) o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda oswiadczam, ze:
a) zostatem(am) poinformowany(a) o warunkach uczestnictwa i planowanych dziataniach w projekcie "NOWY
ROZDZIAL" oraz konsekwencjach rezygnaciji,

b) deklaruje swdj udziat we wszystkich zaproponowanych mi formach wsparcia w ramach projektu “"NOWY
ROZDZIAL",

c) zostatem(tam) poinformowany(a) iz uczestnicze w projekcie wspdtfinansowanym z Europejskiego Funduszu
Spotecznego,

d) spetniam kryteria kwalifikowalnosci osoby uprawnionej do udziatu w projekcie ,,NOWY ROZDZIAL"

e) Zobowigzuje sie do wypetnienia ankiet ewaluacyjnych, wynikajgcych z wymogow projektu w czasie trwania
projektu, oraz badania ankietowego, ktére odbedzie sie po zakonczeniu projektu.

f) wyrazam zgode na wykorzystanie mojego wizerunku do celéw informacyjno-promocyjnych zwigzanych z
realizacjg projektu ,,NOWY ROZDZIAL",

g) w przypadku podjecia zatrudnienia/innej pracy zarobkowej w okresie trwania projektu oraz do 3 miesiecy
po zakonczeniu udziatlu w projekcie, zobowigzuje sie zawiadomi¢ projektodawce o tym fakcie, doreczajac
kserokopie umowy o prace/umowy zlecenia/umowy o dzieto/wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub
inny dokument potwierdzajacy ww. fakt.

h) Jednoczesnie o$wiadczam, ze zostatem/tam poinformowany/a, ze zgodnie z art.11 ust.2 ustawy o pomocy
spotecznej /Dz.U. Nr z 2016 r. poz.930 z pdzn. zmianami/ ,brak wspoétdziatania osoby lub rodziny z
pracownikiem socjalnym w rozwigzywaniu trudnej sytuacji zyciowej, odmowa zawarcia kontraktu socjalnego,
niedotrzymywanie jego postawien, nieuzasadniona odmowa podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej
przez osobe bezrobotng lub wykonywanie prac spotecznie uzytecznych, o ktérych mowa w przepisach ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub nieuzasadniona odmowa podjecia leczenia
odwykowego w zakfadzie lecznictwa odwykowego przez osobe uzalezniong mogg stanowi¢  podstawe do
odmowy przyznania $wiadczenia lub wstrzymania swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej”

i) Jestem / nie jestem* osobg bezrobotng zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy — posiadam .......
profil pomocy.

Chrzanow

, dnia
miejscowos¢ czytelny podpis Uczestnika/Uczestniczki Projektu
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